




คำนำ 

ด้วยกระทรวงมหาดไทย ได้ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565)  
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เนื่องจากพิจารณาแล้วเห็นว่า พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยการบริหารงานจังหวัด 
และกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ พ.ศ.2551 มาตรา 19 วรรค 3 กำหนดให้เมื่อแผนพัฒนาจังหวัดได้รับความ
เห็นชอบจากคณะรัฐมนตรีและประกาศใช้แล้วการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและ
การดำเนินกิจการของจังหวัดและหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัดดังกล่าว 
ประกอบกับระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการบริหารเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ พ.ศ.2560 ข้อ 7 กำหนดให้
แผนพัฒนาจังหวัด แผนกลุ่มจังหวัดและแผนพัฒนาภาคมีระยะเวลาห้าปี ดังนั้นเพ่ือให้แผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองท้องถิ่นในปัจจุบัน ซึ่งเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่นที่มีระยะเวลาสี่ปี (พ.ศ.2561 -2564) มีความ
สอดคล้องและเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนกลุ่มจังหวัด แผนปฏิบัติราชการประจำปีกลุ่มจังหวัด ตลอดจน
สามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมและงบประมาณในพ้ืนที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน  

 เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการดำเนินงานและเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี ซึ่งได้ดำเนินการตาม
กระบวนการจัดทำแผนที่เน้นการมีส่วนร่วมของประชาชนเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
นำไปสู่การจัดสรรงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ 
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ส่วนที่ 1 

           สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 

1. ด้านกายภาพ 

  เทศบาลตำบลมะกอกเหนือเดิมเป็นเมืองท่าท่ีสำคัญของจังหวัดพัทลุง  เนื่องจากเป็นศูนย์กลางของการ
ขนส่งสินค้าทางน้ำและทางรถไฟ เรียกว่า บ้านปากคลอง ต่อมาบ้านปากคลองมีความเจริญมากขึ้นได้มีการจัดตั้งบ้าน
ปากคลองเป็นสุขาภิบาลมะกอกเหนือ ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เมื่อวันที่  28  เมษายน  2505 และต่อมาได้
เปลี่ยนปลงฐานะเป็นเทศบาลตำบลเมื่อวันที่  25 พฤษภาคม 2542  

ที่ตั้ง 
  เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ  ตั้งอยู่ใน หมู่ที่ 1 ตำบลมะกอกเหนือ   อำเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง 
ห่างจากตัวจังหวัดพัทลุงตามเส้นทางรถไฟไปทางทิศเหนือประมาณ 10  กิโลเมตร ตามเส้นทางทางหลวงแผ่นดินไปทาง
ทิศเหนือประมาณ 23 กิโลเมตร ห่างจากที่ว่าการอำเภอควนขนุนประมาณ 6  กิโลเมตร และห่างจากสถานที่ท่องเที่ยว
อุทยานนกน้ำทะเลน้อยไปทางทิศตะวันตก ประมาณ  8  กิโลเมตร 

         อาณาเขต 
เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ มีเนื้อที่ 1.2 ตารางกิโลเมตร มีเนื้อที่ประมาณ  750  ไร่  โดยมีอาณาเขต

ติดต่อกับพื้นท่ีต่างๆ ดังนี้ 
  ทิศเหนือ        จด   หมู่ 1 และหมู่ 3  ตำบลมะกอกเหนือ ตามแนวคลองท่าแนะ 
  ทิศใต ้         จด   หมู่ 1 และหมู่ 7 ตำบลมะกอกเหนือ ตามคลองโคกหม้อ 

ทิศตะวันออก    จด   หมู่ 5 ตำบลพนางตุง  ตามแนวคลองประดู่เรียง 
  ทิศตะวันตก    จด   หมู่ 1 และหมู่ 6 ตำบลมะกอกเหนือ ตามแนวเชิงภูเขาทองด้านตะวันตก ตั้งแต่
บริเวณเชิงภูเขาทองก่อนลาดต่ำลงมาเป็นพื้นที่ราบลุ่มทางทิศตะวันออก 

 สภาพภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิประเทศโดยทั่วไปของพ้ืนที่ ประกอบด้วยพ้ืนที่ราบลุ่มและเนินลาดจากทิศตะวันตก ตั้งแต่
บริเวณเชิงภูเขาทองก่อนลาดต่ำลงมาเป็นที่ราบลุ่มด้านทิศตะวันตก มีลำคลองไหลผ่าน 3 ด้าน คือด้านทิศเหนือมีลำ
คลองท่าแนะผ่าน  ด้านทิศตะวันออก ลำคลองประดู่ เรียงไหลผ่าน  และด้านทิศใต้ลำคลองโคกหม้อไหลผ่าน จึงทำให้
ในช่วงฤดูฝนบางครั้งจะเกิดน้ำท่วม 

สภาพภูมิอากาศ 

  จังหวัดพัทลุงได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ     และมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  ทำให้มี    2   ฤดู   
คือ ฤดูร้อน เริ่มตั้งแต่ปลายเดือนมีนาคม  –  กลางเดือนกันยายน     ความร้อนและความอบอ้าวของอากาศสูงสุดในช่วงเดือน
มิถุนายน มีอุณหภูมิสูงสุดประมาณ 34.30 องศาเซลเซียส อุณหภูมิต่ำสุด ประมาณ 24. 0 องศาเซลเซียสโดยในช่วง 10 ปี จังหวัด
พัทลุงมีอุณหภูมิเฉลี่ยอยู่ในช่วง  27-29  องศาเซลเซียส   และฤดูฝน เริ่มตั้งแต่  เดือนกันยายน  –   กลางเดือนมีนาคม   
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 2. ด้านการเมือง/การปกครอง 

 ชุมชน 
  เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ได้มีการแบ่งชุมชนในเขตเทศบาลแบ่งออกเป็น 5 ชุมชน ได้แก่ 

    1. ชุมชนหน้าตลาด 
  2. ชุมชนตลาดใหม่ 
  3. ชุมชนประดู่เรียง 
  4. ชุมชนหลังสถานีรถไฟ 
  5. ชุมชนเขาทอง 

 

 ข้อมูลดา้นการเมืองการบรหิาร 

การใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลเม่ือครั้งท่ีผ่านมา  (28  มีนาคม  2564) 
 

เขตเลือกตั้งท่ี 
 

หน่วยเลือกตั้งท่ี 
จำนวนผู้มสีิทธิ

เลือกตั้ง  
(คน) 

ผู้มาใช้สิทธิ บัตรเสีย บัตรไม่ประสงค์
ลงคะแนน 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

1 
2 
 

1-2 
1- 2 

879 
917 

788 
774 

89.65 
84.41 

18 
17 

2.28 
2.20 

1 
6 

0.13 
0.78 

รวม 1,796 1,562 86.97 35 2.24 7 0.45 
  
 

การใชส้ิทธลิงคะแนนเสียงเลือกตั้งนายกเทศมนตรี  (28  มีนาคม  2564) 
 

เขตเลือกตั้งท่ี 
 

หน่วยเลือกตั้งท่ี จำนวนผู้มสีิทธิ
เลือกตั้ง  
(คน) 

ผู้มาใช้สิทธิ บัตรเสีย 
บัตรไม่ประสงค์

ลงคะแนน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

  1,796 1,562 86.97 16 1.02 6 0.38 
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     โครงสร้างฝ่ายบริหารเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 
 
 
 
 
 
 
                                                             
 
 
 
    โครงสร้างฝ่ายนิติบัญญัติเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 
     
                                                                        
 
 
 
                                                                          

 
  
  
 
 
                                                                       
 
 
                                                                       
 
                                                                        
 
                                                                       
 

 

 

 

 

                นายกเทศมนตรีตำบลมะกอกเหนือ 

       รองนายกเทศมนตรีตำบลมะกอกเหนือ   รองนายกเทศมนตรตีำบลมะกอกเหนือ 

     เลขานุการนายกเทศมนตรตีำบลมะกอกเหนือ ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีตำบลมะกอกเหนือ 

         ประธานสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

รองประธานสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ เลขานุการสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ   สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

 

  สมาชิกสภาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 
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คณะผู้บริหารเทศบาลและสมาชิกสภาเทศบาล 
  คณะผู้บริหารเทศบาล   ประกอบด้วย 
  1. นายรนชัย ตั้งพูนผลวิวัฒน์         นายกเทศมนตรี 
  2. นางสาววธูสิร ิ มากแสง        รองนายกเทศมนตรี 
  3. นายภักดิ์       สงนุ้ย         ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
  สมาชิกสภาเทศบาล ประกอบด้วย 
  1. นางอุไร ทิพย์ลักษณ์       ประธานสภาเทศบาล 
  2. นายสุวัฒน ์ ชุมชัยโย        รองประธานสภาเทศบาล 
  3. นางวิภาดา วัชรเสรีกุล       สมาชิกสภาเทศบาล 
  4. นายสัมพันธ์   สุวรรณเดช       สมาชิกสภาเทศบาล 
  5. นายวิชัย ไทยรัตน์        สมาชิกสภาเทศบาล 
  6. นางฉลอง เภาทอง        สมาชิกสภาเทศบาล 
  7 .นางสาวสุภาภรณ์ แกล้วทนงค์         สมาชิกสภาเทศบาล 
  8. นายเอกรัฐ วัชรเสรีกุล       สมาชิกสภาเทศบาล 
  9. นายวิทยา  คงนวล        สมาชิกสภาเทศบาล 
  10. นายเฉลียว   ไข่รอด        สมาชิกสภาเทศบาล 
  11. นายศักดา ใจดำ        สมาชิกสภาเทศบาล 
  12. นายกทายุทธ์   ทองด้วง       สมาชิกสภาเทศบาล   
พนักงานและลูกจ้าง 
 ปัจจุบันเทศบาลได้แบ่งส่วนราชการออกเป็น 7 ส่วน มีอัตรากำลัง ดังนี้ 
  1. สำนักปลัดเทศบาล มี พนักงานเทศบาล จำนวน 9 คน ลูกจ้างประจำ จำนวน 1  คน พนักงานจ้าง 
ตามภารกิจ จำนวน  6  คน  และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  4 คน   
  2. กองคลัง มีพนักงานเทศบาล จำนวน  5 คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  1  คน  พนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 1 คน 
  3. กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม พนักงานเทศบาล จำนวน 5 คน  พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน  
3  คน   และพนักงานจ้างทั่วไป  จำนวน  5  คน 
  4. กองการศึกษา พนักงานเทศบาล  จำนวน 2 คน พนักงานครูเทศบาล จำนวน 1 คน พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ  จำนวน 2 คน และพนักงานจ้างทั่วไป จำนวน  3  คน 
  5. กองช่าง พนักงานเทศบาล จำนวน  4  คน  พนักงานตามภารกิจ จำนวน  1 คน และพนักงานจ้าง
ทั่วไป จำนวน 3 คน 
  6. กองการประปา พนักงานเทศบาล จำนวน 2 คน พนักงานจ้างตามภารกิจ จำนวน 1 คน พนักงาน
จ้างทั่วไป จำนวน 1 คน 
  7. หน่วยตรวจสอบภายใน พนักงานเทศบาล จำนวน 1 คน 
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กรอบแผนอัตรากำลังพนักงานและพนักงานจ้าง 
ปี  พ.ศ. 2565 

 อัตรากำลัง 
 
 
 

ประเภท 

จำนวน (คน )      รวม 

สำนัก
ปลัด 

กอง
คลัง 

กอง
ช่าง 

กอง
ศึกษา 

กอง
สาธาร
ณสุข 

กอง 
ประปา 

หน่วย
ตรวจสอบ
ภายใน 

 

1.พนักงานเทศบาล 
2.ลูกจ้างประจำ 
3.พนักงานจ้างตาม
ภารกิจ 
4.พนักงานจ้างทั่วไป 
 
 
 

9 
1 
6 
 
6   

5 
- 
1 
 
1 

4 
- 
5 
 
2 

5 
- 
2 
 
1 

5 
- 
2 
 
5 

2 
- 
1 
 
1 

1 
- 
- 
 
- 

31 
1 
17 
 

16 

รวม 22 7 11 8 12 4 1 65 
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 3.ประชากร 

โครงสร้างประชากร 
  ตามสถิติทะเบียนราษฎร   ณ   เดือน  กันยายน  2564   มีประชากรรวม  2,174   คน แยกเป็น
ประชากรชาย จำนวน 1,004 คน และประชากรหญิง จำนวน  1,170 คน  มีจำนวนหลังคาเรือนทั้งหมด  779    
หลังคาเรือน 

 
ตารางแสดงจำนวนประชากรแบ่งตามช่วงอายุ 
 

         ปี 

ช่วงอายุ  

2561 2562 2563 2564 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

น้อยกว่า 1 ปี 9 12 4 6 7 5 4 3 

1-2 ปี 17 17 19 21 13 19 15 13 

3-5 ปี 31 27 26 26 27 26 24 29 

6-11 ปี 49 48 45 52 49 56 57 55 

12-14ปี 23 41 25 31 20 23 20 24 

15-17ปี 25 30 25 40 28 40 31 38 

18-49 ปี 477 501 465 490 444 480 452 479 

50-59 ปี 157 173 170 182 175 177 170 183 

60 ปีขึ้นไป 235 326 238 337 219 344 231 346 

รวม 1,023 1,175 1,017 1,185 982 1,170 1,004 1,170 

 
ข้อมูล :  ณ วันท่ี    30   เดือน กันยายน  2564 

                                                      งานทะเบียนท้องถิ่น เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

                                                          

 



 

  7 

4. สภาพทางสังคม 

 การศึกษา 
 ในเขตเทศบาลมีโรงเรียน 1 แห่ง คือ โรงเรียนวัดเขาทอง เปิดสอนตั้งแต่ชั้นอนุบาลถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 แยก
ตามระดับต่างๆ ได้ ดังนี้    
 
ระดับการศึกษา  จำนวนนักเรียน จำนวนห้องเรียน จำนวนครู 
ชั้นประถมวัย 24 2 1 
ชั้นประถมศึกษา 68 6 5 
ชั้นมัธยมศึกษา 33 3 4 

 (ข้อมูลจากโรงเรียนวัดเขาทอง ณ พฤษภาคม 2564) 
นอกจากนี้ยังศูนย์พัฒนาเด็กเล็กซ่ึงอยู่ภายใต้การดูแลของเทศบาล จำนวน 1 ศูนย์ มีเด็กก่อนประถมวัย จำนวน 

37 คน มีครูผู้ดูแลเด็ก จำนวน  3 คน  

การสาธารณสุข 
 ภายในเขตเทศบาลมีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล จำนวน 1 แห่ง คือ รพ.สต.บ้านปากคลอง  มีพยาบาล
วิชาชีพ  จำนวน  2  คน  เจ้าพนกังานสาธารณสุข จำนวน  1  คน  แพทย์แผนไทย จำนวน 1 คน  ลูกจ้าง จำนวน  3  คน 

สาเหตุการเจ็บป่วยส่วนใหญ่ของประชาชนได้แก่ โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน  ไข้หวัด  โรคผิวหนัง
อักเสบ  โรคปวดกล้ามเนื้อ (ข้อมูลจาก รพ.สต.บ้านปากคลอง)  

          ข้อมูลด้านสิ่งแวดล้อม 
ปัญหาสิ่งแวดล้อมของชุมชนปัจจุบันถือว่ายังไม่รุนแรงนัก แต่อาจจะเป็นปัญหาได้ในอนาคตเนื่องจากชุมชนมี

การขยายตัวมากขึ้น ปริมาณขยะมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น ซึ่งเทศบาลได้บริหารจัดการขยะมูลฝอยโดยการนำขยะไปทิ้งยังบ่อ
ขยะของเทศบาลเมืองพัทลุง  

ปัจจุบันเทศบาลมีขยะเกิดขึ้นประมาณ  วันละ  1.3785  ตัน  มีรถจัดเก็บขยะขนาดความจุ 10 ลูกบาศก์เมตร 
จำนวน 2 คัน  มีถังขยะรองรับขยะค่อนข้างเพียงพอและทั่วถึง 

5. ระบบบริการพื้นฐาน 
การประปา 
 การประปาปัจจุบันเทศบาลเป็นผู้ดำเนินการโดยได้ดำเนินการมาตั้งแต่ปี  2542  จำนวนผู้ใช้น้ำประปาปัจจุบัน        

จำนวน 799 หลังคาเรือน (ข้อมูลกองการประปา ณ เดือน เมษายน 2564) 
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การไฟฟ้า 
   ปัจจุบันภายในเขตเทศบาลมีการให้บริการด้านไฟฟ้าครบถ้วนทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบถ้วนทุก
พ้ืนที ่

การสื่อสาร 
   การสื่อสารมีความสะดวก ภายในเขตเทศบาลมีชุมสายโทรศัพท์ 1 แห่ง  ที่ทำการไปรษณีย์  1 แห่ง มีเสียง
ตามสายของเทศบาลคลอบคลุมทุกจุด  นอกจากนี้ยังพบว่าประชาชนส่วนใหญ่มีโทรศัพท์มือถือเป็นเครื่องมือสื่อสาร 
ที่สำคัญ       
6. ระบบเศรษฐกิจ 

 ข้อมูลทางเศรษฐกิจ 

อาชีพ/รายได้ 
พบว่าประชาชนจะมีการประกอบอาชีพรับจ้าง ค้าขาย รับราชการ และเป็นเกษตรกร รายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปี 

ประมาณ    89,127.42  บาท (จากข้อมูล จปฐ. ปี พ.ศ.2562) 

การเกษตรกรรม 
ลักษณะการประกอบอาชีพเกษตรกรรมของประชาชนพบว่าส่วนใหญ่จะอยู่นอกเขตเทศบาลมีบางส่วนเท่านั้นที่

อยู่ในเขตเทศบาล 

7. เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ำ) 
 เนื่องจากประชาชนในเขตเทศบาลมีส่วนน้อยทีป่ระกอบอาชีพด้านเกษตรกรรม จึงทำให้มีครัวเรือนที่ประสบ
ปัญหาด้านการเกษตรมีน้อย  โดยเฉพาะปัญหาราคาผลิตผลทางการเกษตรตกต่ำ 

8. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ภายในเขตเทศบาลมีวัด 2 แห่ง  คือ  วัดประดู่เรียง และวัดภูเขาทอง 
ประเพณีและวัฒนธรรมที่สำคัญ ได้แก่ ประเพณีแข่งโพน ประเพณีวันผู้สูงอายุ   ประเพณีวันสารทเดือนสิบ  ประเพณี
หล่อเทียนพรรษาและถวายผ้าอาบน้ำฝน ประเพณีตักบาตรเทโว ฯลฯ 
 นอกจากนี้เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ มีอาหารพื้นเมือง ที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จัก คือ ขาหมูปากคลอง ขนม
หวานป้ากี้ และไก่ย่างกอแระป้าศรี 



            9 

 

 

       ส่วนที่ 2 
                 ยทุธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ 

 1.ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
    1.1 แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ.2561-2580) 
     วิสัยทัศน์ 
  “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจำชาติว่า “ม่ันคง ม่ังคั่ง ยั่งยืน” ทั้งนี้ วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้องสนองตอบต่อ
ผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอำนาจรัฐ การดำรงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืน
ของสถาบันหลักของชาติ การดำรงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและปราศจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่าง
สันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย ์
ในยุทธศาสตร์ชาติฉบับนี้ ได้อธิบายคำว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ไว้แล้วซึ่งครอบคลุมความหมายในทุกมิติของประเทศ 
ความเจริญเติบโตของชาติ ความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืนของฐานทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหาร ความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลง
ของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  ด้านความมั่นคงในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทาง
เศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 ยุทธศาสตร์ชาติ 
 ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทำให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จำเป็นจะต้องมีการวางแผน
และกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาวและกำหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปในทิศทาง
เดียวกัน ดังนั้นจึงจำเป็นจะต้องกำหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละ
ช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลัง
ของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคม ในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพ่ือการสร้างและรักษาไว้ซึ่ง
ผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือคติพจน์ประจำชาติ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพ่ือให้ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คนไทยมีความสุข อยู่ดี กินดีสังคมมีความมั่นคง 
เสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทาง การพัฒนาในระยะ 20 ปีต่อจากนี้ไป ประกอบด้วย 
6 ยุทธศาสตร์ ได้แก่ 
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 1. ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญ คือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหารจัดการสภาวะ
แวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบเรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับชาติ
สังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อมสามารถรับมือกับ
ภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไขปัญหา  ด้านความ
มั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ  ทั้งกับส่วนราชการ 
ภาคเอกชน ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพ่ือนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพ้ืนฐานของหลัก
ธรรมาภิบาล เพ่ือเอ้ืออํานวยประโยชน์ต่อการดําเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอ่ืนๆ ให้สามารถขับเคลื่อนไปได้ตาม
ทิศทางและเป้าหมายที่กําหนด 

 2. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
  มีเป้าหมายการพัฒนา ที่มุ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบนพ้ืนฐานแนวคิด 
 ๓ ประการ ได้แก่ (๑) “ต่อยอดอดีต”   โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ อัตลักษณ์วัฒนธรรม  ประเพณ ีวิถีชีวิต 
 และจุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในด้านอ่ืนๆ นํามา
ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (๒) “ปรับ
ปัจจุบัน” เพ่ือปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบคมนาคมและ
ขนส่ง โครงสร้างพ้ืนฐานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม
และบริการอนาคต และ (๓) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการเพ่ิมศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ 
รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต บน
พ้ืนฐานของการต่อยอดอดีตและปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้าง
ฐานรายได้และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุนในเวทีโลก ควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้และการ
กินดีอยู่ดีรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ในคราวเดียวกัน 

  3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพ่ือพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง และมีคุณภาพ โดยคนไทย 
มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน มัธยัสถ์ อดออม โอบอ้อมอารีมีวินัย รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดที่ถูกต้อง มีทักษะ
ที่จําเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัยรักการเรียนรู้
และการพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต สู่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด ผู้ประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม ่และอ่ืนๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง  
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  4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  
 มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน ประชาสังคม ชุมชน 
ท้องถิ่นมาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วมคิด  ร่วมทํา เพ่ือส่วนรวม การกระจาย
อํานาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินในระดับท้องถิ่น  การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนใน
การจัดการตนเอง และการเตรียมความพร้อมของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และสภาพแวดล้อมให้
เป็นประชากรที่มีคุณภาพ สามารถพ่ึงตนเอง และทําประโยชน์แก่ครอบครัว ชุมชน และสังคมให้นานที่สุด โดยรัฐให้
หลักประกันการเข้าถึงบริการและสวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

 5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพ่ือนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติ  ทั้งด้านสังคม 
เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกัน ทัง้ภายในและภายนอกประเทศอย่าง
บูรณาการ ใช้พ้ืนที่เป็นตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธ์และแผนงาน และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ
ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดยเป็นการดําเนินการบนพ้ืนฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิต โดยให้ความสําคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง ๓ ด้าน อันจะนําไปสู่ความยั่งยืนเพ่ือคนรุ่นต่อไป
อย่างแท้จริง 
 6.  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
  มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพ่ือปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพ่ือประชาชน และ
ประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ แยกแยะบทบาท  หน่วยงานของรัฐที่ทําหน้าที่
ในการกํากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการแข่งขัน มีสมรรถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับวัฒนธรรม
การทํางานให้มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของโลกอยู่ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่งการนํานวัตกรรม  เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทํางานที่เป็นดิจิทัลเข้า
มาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมีลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึงกันและเปิด
โอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ  โปร่งใส 
โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกันปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้างจิตสํานึกในการปฏิเสธไม่
ยอมรับการทุจริตประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง   นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความชัดเจน มีเพียงเท่าที่จําเป็น  
มีความทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การลดความเหลื่อมล้ำและเอ้ือต่อการพัฒนาโดย
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอํานวยความยุติธรรมตามหลักนิติ
ธรรม 
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  1.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ.2560 - 2564) 

       วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนาในช่วงแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 เป็นแผนพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2560-2564) ซึ่งแปลงยุทธศาสตร์ชาติระยะ 
20 ปี (พ.ศ. 2560 – 2579) สู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม ดังนั้น ทิศทางการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 จึงมุ่ง
เตรียมความพร้อมและวางรากฐานในการยกระดับประเทศไทยให้เป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว มีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 
ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมีกรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมายอนาคตประเทศไทยในปี 2579 
ซึ่งกำหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี เป็นกรอบที่แผนพัฒนาฯ 12 มุ่งตอบสนองวัตถุประสงค์และเป้าหมายการ
พัฒนาที่กำหนดภายใต้ระยะเวลา 5 ปีต่อจากนี้ไปพิจารณาจากการประเมินสภาพแวดล้อมการพัฒนาทั้งจากภายนอก
และภายในประเทศที่บ่งชี้ถึงจุดแข็งและ จุดอ่อนของประเทศ และการสะท้อนถึงโอกาสและความเสี่ยงในการที่จะผลักดัน
ขับเคลื่อนให้การพัฒนาในด้านต่าง ๆ บรรลุผลได้ในระยะเวลา 5 ปีแรกของยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปีทั้งนี้โดยได้
คำนึงถึงการต่อยอดให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างต่อเนื่องภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับต่อๆ ไป ดังนั้น การพัฒนาประเทศในระยะ
แผนพัฒนาฯ ฉบบัที่ 12 จึงกำหนดวัตถุประสงค์และเป้าหมายรวมของการพัฒนาได้ ดังนี้  
 1. วัตถุประสงค์  
  1.1 เพ่ือวางรากฐานให้คนไทยเป็นคนที่สมบูรณ์มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย ค่านิยมที่ดี มีจิต
สาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพที่ดี ครอบครัวอบอุ่น ตลอดจนเป็น คนเก่งที่มีทักษะความรู้
ความสามารถและพัฒนาตนเองได้ต่อเนื่องตลอดชีวิต 
  1.2 เพ่ือให้คนไทยมีความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม ได้รับความเป็นธรรมในการเข้าถึงทรัพยากร
และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพ ผู้ด้อยโอกาสได้รับการพัฒนาศักยภาพ รวมทั้งชุมชนมีความเข้มแข็ งพ่ึงพาตนเองได้ 
  1.3 เพ่ือให้เศรษฐกิจเข้มแข็ง แข่งขันได้ มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สร้างความเข้มแข็งของฐานการ
ผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหม่โดยการใช้นวัตกรรมที่เข้มข้นมากข้ึน สร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจฐานรากและ
สร้างความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ำ 

  1.4 เพ่ือรักษาและฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมให้สามารถสนับสนุนการเติบโตที่
เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและการมีคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  
  1.5 เพ่ือให้การบริหารราชการแผ่นดินมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ทันสมัย และมีการทำงานเชิงบูรณาการ
ของภาคีการพัฒนา  
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  1.6 เพ่ือให้มีการกระจายความเจริญไปสู่ภูมิภาค โดยการพัฒนาภาคและเมืองเพ่ือรองรับการพัฒนา
ยกระดับฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานการผลิตและบริการใหม่  
  1.7 เพ่ือผลักดันให้ประเทศไทยมีความเชื่อมโยง (Connectivity) กับประเทศต่างๆ ทั้งในระดับอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และนานาชาติได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ รวมทั้งให้ประเทศไทยมีบทบาทนำและสร้างสรรค์ใน
ด้านการค้า การบริการ และการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือต่าง ๆ ทั้งในระดับอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก  

 2. เป้าหมายรวม  
  เพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ดังกล่าว ได้กำหนดเป้าหมายร่วมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 
ประกอบด้วย 
   2.1 คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัดฐานที่ดี 
ของสังคม มีความเป็นพลเมืองตื่นรู้ มีความสามารถในการปรับตัวได้อย่างรู้เท่าทันสถานการณ์ มีความรับผิดชอบและทำ
ประโยชน์ต่อส่วนรวม มีสุขภาพกายและใจที่ดีมีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิตที่พอเพียง และมีความเป็น
ไทย  
  2.2 ความเหลื่อมล้ำทางด้านรายได้และความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความเข้มแข็ง ประชาชน
ทุกคนมีโอกาสในการเข้าถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง  และเป็นธรรม 
กลุ่มท่ีมีรายได้ตำ่สุดร้อยละ 40 มีรายได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อยร้อยละ 15  
  2.3 ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้โครงสร้างเศรษฐกิจปรับสู่เศรษฐกิจฐานบริการ 
และดิจิทัล มีผู้ประกอบการรุ่นใหม่และเป็นสังคมผู้ประกอบการ ผู้ประกอบการขนาดกลางและขนาดเล็กที่เข้มแข็ง
สามารถใช้นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัลในการสร้างสรรค์คุณค่าสินค้าและบริการ มีระบบการผลิตและให้บริการ 
จากฐานรายได้เดิมที่มีมูลค่าเพ่ิมสูงขึ้น และมีการลงทุนในการผลิตและบริการฐานความรู้ชั้นสูงใหม่ๆ ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อมและชุมชน รวมทั้งกระจายฐานการผลิตและการให้บริการสู่ภูมิภาคเพ่ือ ลดความเหลื่อมล้ำโดยเศรษฐกิจไทยมี
เสถียรภาพและมีอัตราการขยายตัวเฉลี่ยร้อยละ 5 ต่อปี และมีปัจจัยสนับสนุน อาทิ ระบบโลจิสติกส์ พลังงาน และการ
ลงทุนวิจัยและพัฒนาที่เอ้ือต่อการขยายตัวของภาคการผลิต และบริการ 
   2.4 ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ำ โดยเพิ่มพ้ืนที่ป่าไม้ให้ได้ร้อยละ 40 ของพ้ืนที่ประเทศเพ่ือรักษาความสมดุลของ
ระบบนิเวศ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนส่งไม่น้อยกว่าร้อยละ 7 ภายในปี 2563 เทียบกับการ
ปล่อยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดส่วนของขยะมูลฝอยที่ได้รับการจัดการอย่างถูกหลักสุขาภิ บาลเพ่ิมขึ้น และรักษา
คุณภาพน้ำและคุณภาพอากาศในพ้ืนที่วิกฤตให้อยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน  
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  2.5 มีความมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความ
เชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย ความขัดแย้งทางอุดมการณ์และความคิดในสังคมลดลง ปัญหาอาชญากรรมลดลง 
ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนส่งสินค้าและค้ามนุษย์ลดลง มีความพร้อมที่ปกป้องประชาชนจาก
การก่อการร้ายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีส่วนร่วมในการกำหนดบรรทัดฐานระหว่างประเทศ เกิดความ
เชื่อมโยงการขนส่งโลจิสติกส์ ห่วงโซ่มูลค่า เป็นหุ้นส่วนการพัฒนาที่สำคัญในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการ
เติบโตของมูลค่าการลงทุนและการส่งออกของไทยในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงขึ้น  
  2.6 มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอำนาจ 
และมีส่วนร่วมจากประชาชน  บทบาทภาครัฐในการให้บริการซึ่งภาคเอกชนดำเนินการแทนได้ดีกว่า เพ่ิมการใช้ระบบ 
ดิจิตัลในการให้บริการ ปัญหาคอร์รัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอิสระมากขึ้น  
โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐที่จัดทำโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ และอันดับความยากง่ายในการประกอบธุรกิจ 
ในประเทศดีข้ึน การใช้จ่ายภาครัฐและระบบงบประมาณมีประสิทธิภาพสูงฐานภาษกีว้างขึ้นและดัชนีภาพลักษณ์ 
คอร์รัปชันดีขึ้น รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐที่มีความรู้ ความสามารถและปรับตัวได้ทันกับยุคดิจิทัลเพิ่มขึ้น  

 ยุทธศาสตร์การพัฒนาของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 ประกอบด้วย 

   1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
  1. ส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาทักษะทางสมองและทักษะทางสังคมที่เหมาะสม 
  2. พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ทักษะการทำงานและการใช้ชีวิตที่พร้อมเข้าสู่ตลาดงาน 
  3. ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนคำนึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ  
  4. ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง 

 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
  1. เพ่ิมโอกาสให้กับกลุ่มประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ำสุดให้เข้าถึงบริการที่มีคุณภาพของรัฐ 
  2. กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้ครอบคลุม
     และท่ัวถึง 
  3. การเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน  
  1. ยกระดับการผลิตสินค้าเกษตรและอาหารเข้าสู่ระบบมาตรฐาน 
  2. ต่อยอดความเข้มแข็งของอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพปัจจุบันเพื่อยกระดับไปสู่อุตสาหกรรมที่ใช้  
     เทคโนโลยีขั้นสูง 
  3. วางอนาคตรากฐานการพัฒนาอุตสาหกรรม 
  4. เสริมสร้างขีดความสามารถการแข่งขันในเชิงธุรกิจของภาคบริการ 
  5. ปรับปรุงแก้ไขกฎหมายและกฎระเบียบเพ่ือส่งเสริมการค้าที่เป็นธรรมและอำนวยความสะดวกการค้า
     การลงทุน 
  6. เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการเงินและสถาบันการเงินทั้งในตลาด 
 4. ยุทธศาสตร์การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
  1. ปรับปรุงกฎหมายและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเมืองเพ่ือรองรับการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
  2. พัฒนามาตรการและกลไกเพ่ือสนับสนุนการลดก๊าชเรือนกระจกในทุกภาคส่วน 
 5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคง และยั่งยืน 
  1. ประเทศไทยมีความสัมพันธ์และความร่วมมือด้านความมั่นคงในกลุ่มประเทศนานาประเทศ 
  2. ปกป้องและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย์ 
  3. สังคมมีความสมานฉันท์ 
  4. ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใต้มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
  5. ประเทศไทยมีความพร้อมต่อการรับมือภัยคุกคามทางทหาร 
  6. อันดับความเสี่ยงจากการก่อการร้ายต่ำกว่าอันดับที่ 20 ของโลก 
  7. อันดับความเสี่ยงจากการโจมตีด้านไซเบอร์ต่ำกว่าอันดับที่ 10 ของโลก 
 6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 
  1. ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ คุณภาพบุคลากรภาครัฐ 
  2. ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ สร้างกลไกในการติดตาม ตรวจสอบการเงินการคลังภาครัฐ 
  3. ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  4. ปฏิรูปกฎหมาย และกระบวนการยุติธรรม 
 7. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิติกส์ 
  1. การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานคมนาคมขนส่ง พัฒนาขนส่งทางราง ขนส่งสาธารณะ โครงข่ายถนน 
     ขนส่งทางอากาศ ขนส่งทางน้ำ 
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  2. การพัฒนาระบบโลจิสติกส์ พัฒนามาตรฐานการบริหารจัดการโลจจิสติกส์ การอำนวยความสะดวก
     ทางการค้า 
  3. การพัฒนาด้านพลังงาน เพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงาน การใช้พลังงานทดแทน ส่งเสริมไทยเป็น
     ศูนย์กลางพลังงาน 
  4. การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ สร้างความมั่นคง ปลอดภัยทาง
     ไซเบอร์ 

 8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวตกรรม 
  1. ส่งเสริมการลงทุน ผลักดันในเชิงพาณิชย์และเชิงสังคม ลงทุนวิจัยและพัฒนากลุ่มเทคโนโลยีที่ไทยมี
     ศักยภาพ พัฒนาตลาดเทคโนโลยีและนวตกรรมไทย เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการทรัพย์สินทาง
     ปัญญา 
  2. พัฒนาให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี ส่งเสริมการสร้างสรรค์นวัตกรรมด้านการออกแบบและ
      การจัดการธุรกิจ 
  3. พัฒนาสภาวะแวดล้อมของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ทั้งด้านบุคลากร โครงสร้างพื้นฐานทางวิทยา
     ศาสตร์และเทคโนโลยีและการบริหารจัดการ 

 9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
  1. พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ เอื้อต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจ
     และสังคม 
  2. พัฒนาฟื้นฟูพ้ืนที่บริเวณชายฝั่งทะเลตะวันออกเป็นฐานการผลิตอุตสาหกรรมหลักของประเทศ 
     ที่ขยายตัวอย่างมีสมดุล 
  3. พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดน เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้าน 

 10. ยุทธศาสตร์ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

  1. ส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุน 
  2. การส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ 
  3. การสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศไทยในอนุภาค ภูมิภาค และนานาประเทศ 
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 1.3 แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 

  1. แผนพัฒนาภาค ภาครวมแนวทางการพัฒนาภาค 
  ภาคกลาง พัฒนาภาคกลางให้เป็นฐานเศรษฐกิจชั้นนำ โดยเป็นศูนย์อุตสาหกรรมของเอเซียตะวันออก
เฉียงใต้ และเป็นฐานการผลิตอาหารและสินค้าเกษตรที่มีคุณภาพ ปลอดภัย และได้มาตรฐานโลก สนับสนุนการเป็น
ศูนย์กลางการผลิตอาหารของประเทศ รวมทั้งเป็นศูนย์รวมการท่องเที่ยวของเอเซียที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับ 
นานาชาติ 

  ภาคเหนือ พัฒนาภาคเหนือให้เป็นฐานเศรษฐกิจมูลค่าสูง โดยการพัฒนาการท่องเที่ยวและบริการเชิง
สร้างสรรค์ และยกระดับเป็นฐานการผลิตเกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย เชื่อมโยงสู่อุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  
ควบคู่กับการอนุรักษ์ทรัพยากรป่าไม้ให้มีความอุดมสมบูรณ์ 

  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พัฒนาภาคตะวันออกเฉียงเหนือให้หลุดพ้นจากความยากจนก้าวสู่เป้าหมาย 
อีสานพ่ึงตนเอง โดยเป็นฐานการผลิตข้าวหอมมะลิคุณภาพสูง มาตรฐานปลอดภัยและอินทรีย์ และเป็นศูนย์กลาง
อุตสาหกรรมแปรรูปอาหารและเอทานอลของประเทศ รวมทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางโบราณคดียุคก่อนประวัติศาสตร์ 
อารยธรรมขอม วัฒนธรรมประเพณี แหล่งท่องเที่ยวธรรมชาติและแหล่งท่องเที่ยวเชิงกีฬาระดับนานาชาติ 

  ภาคใต้ พัฒนาภาคใต้เป็นเศรษฐกิจสีเขียว โดยเป็นศูนย์กลางผลิตภัณฑ์ยางพาราและปาล์มน้ำมันใน
ภูมิภาคและแหล่งผลิตภัณฑ์อาหารทะเลที่ได้มาตรฐานเป็นที่ยอมรับในระดับสากลรวมทั้งเป็นแหล่งท่องเที่ยวที่เป็นที่นิยม
ในระดับโลก 

 วัตถุประสงค์ของการพัฒนาภาค 

 1. เพ่ือกระจายความเจริญสู่ภูมิภาคให้สามารถสร้างโอกาสการประกอบอาชีพและการเพ่ิมรายได้อย่างทั่วถึง 
นำไปสู่การยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนและลดความเหลื่อมล้ำของคนในภาค 
 2. เพ่ือพัฒนาเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่สำหรับทุกคนทุกกลุ่มในสังคม โดยเน้นความปลอดภัย 
 3. การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองมีมาตรฐาน บริการสาธารณะมีคุณภาพและมีระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง
อย่างทั่วถึง 
 4. เพ่ือพัฒนาและฟ้ืนฟูพ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักให้ขยายตัวอย่างมีสมดุลและได้รับการยอมรับจากชุมชน 
 5. เพ่ือเปิดพ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่ให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน ซึ่งจะนำไปสู่การกระจายความเจริญและการเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งชัน 
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 เป้าหมาย 

 1. ช่องว่างรายได้ระหว่างภาคลดลง มีการกระจายรายได้ของประชาชนอย่างเป็นธรรมมากข้ึน 
 2. เมืองศูนย์กลางของจังหวัดเป็นเมืองน่าอยู่สำหรับคนทุกกลุ่มในสังคม 
 3. พ้ืนที่ฐานเศรษฐกิจหลักมีระบบการผลิตที่มีประสิทธิภาพสูงและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
 4. พ้ืนที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนมีการพัฒนาที่เกิดผลเป็นรูปธรรม 

   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด 
   แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคใต้ฝั่งอ่าวไทย (พ.ศ.2566-2570) (จังหวัดชุมพร  สุราษฏร์ธาน ี นครศรีธรรมราช  และ  พัทลุง) 

   วิสัยทัศน์ (Vison) 
 “เป็นศูนย์กลาง การเกษตร พืชเศรษฐกิจ การท่องเที่ยวที่มีคุณภาพ มีระบบโลจิสติดส์ที่สมบูรณ์ภายใต้การ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และสังคมที่ดี” 
 พันธกิจ (Mision) 
  1. พัฒนาการผลิต การแปรรูป และการบริหารจัดการ ปาล์มน้ำมัน ยางพารา และไม้ผล 
  2. พัฒนาระบบการประมง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ รวมถึงการปศุสัตว์ที่สามารถสร้างความโดดเดน่ 
  3. พัฒนาทรัพยากรการท่องเทียว สร้างรูปแบบการท่องเที่ยวที่หลากหลาย การบริหารจัดการและสร้าง
      เครือข่ายการท่องเที่ยวระหว่างกลุ่มจังหวัด 
  4. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน การขนส่ง และโลจิสติกส์ เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่มจังหวัด 
  5. อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม ศิลปวัฒนธรรมและสภาพสังคมที่ดี 
 เป้าประสงค์รวม 
  1. กลุ่มจังหวัดเป็นศูนย์กลางการผลิตและแปรรูป ยางพารา ปาล์มน้ำมันของประเทศ 
  2. เป็นกลุ่มจังหวัดชั้นนำด้านการประมงและการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจ
     ที่มีความโดดเด่นในพ้ืนที่ท่องเที่ยว 
  4. มีระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจสิติกส์ที่มีศักยภาพในการรองรับการพัฒนาด้านต่างๆ  ของกลุ่ม 
  5. กลุ่มจังหวัดมีทรัพยากรธรรมชาติที่สมบูรณ์ มีสิ่งแวดล้อม และสภาพสังคมที่ดี 
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 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการผลิต แปรรูปและการบริหารจัดการพืชเศรษฐกิจหลัก 
            (ปาล์มน้ำมัน ยางพารา ไม้ผล) 
   ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเพ่ิมผลผลิตจากการประมงชายฝั่ง การเพาะเลี้ยงสัตว์น้ำเศรษฐกิจ 
             และการเลี้ยงสัตว์เศรษฐกิจที่มีความโดดเด่นในพ้ืนที่ 
   ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาสู่การเป็นสถานที่ท่องเที่ยวนานาชาติที่มีคุณภาพและมีความ 
             หลากหลายของรูปแบบการท่องเที่ยว 
   ยุทธศาสตร์ที่ 4 พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน การขนส่งและโลจิสติกส์เพ่ือรองรับการพัฒนา
            ของกลุ่มจังหวัด 
   ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาสู่การเป็นเมืองสีเขียวและสังคมมีคุณภาพ 
 แผนพัฒนาจังหวัด 
 แผนพัฒนาจังหวัดพัทลุง (พ.ศ.2566-2570) 
  วิสัยทัศน์จังหวัดพัทลุง  (Vision) 
 “เมืองแห่งความยั่งยืนด้านเศรษฐกิจ สังคม ความมั่นคง สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
                             (Volue based economy and Sustainability Phattalung) 

ประเด็นการพัฒนา  (Strategic Issue) 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 กาพัฒนาเศรษฐกิจมูลค่าสูงที่ยั่งยืนจากฐานการเกษตรอุตสาหกรรมต่อเนื่อง

จากการเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชนและท้องถิ่น 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการท่องเที่ยวและกีฬาเพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทางเศรษฐกิจ  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความ

เสมอภาค  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือเป็นหลักประกันของการเติบโตบนคุณภาพ

ชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน และคมนาคมและโลจิสติกส์ และการบริหาร

จัดการบ้านเมืองที่น่าอยู่และทันสมัย เชื่อมโยงภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัด
ชายแดนใต้และอาเซียนตอนใต้  
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1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 กรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง              
      วิสัยทัศน์    

 คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี มีเศรษฐกิจมั่นคง ดำรงวัฒนธรรมท้องถิ่น 

      ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพัทลุง (พ.ศ.2566-2570) 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างความมั่นคง 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งภาคเกษตรและระบบเศรษฐกิจ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 การส่งเสริมการท่องเที่ยวชุมชน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 6 การส่งเสริม ศาสนา ศิลปะ ประเพณีวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
   
    2. ยุทธศาสตร์ของเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 
   2.1 วิสัยทัศน์     
 “ครอบครัวอบอุ่น รักษ์สมดุลธรรมชาติ เสริมบทบาทประชาธิปไตย ใส่ใจวัฒนธรรม ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์” 

คำนิยาม 
ครอบครัวอบอุ่น  หมายถึง สมาชิกในครอบครัว ชุมชน มีความรัก ความเอาใจใส่เอ้ืออาทรต่อกัน ปฏิบัติตนเป็น

กัลยาณมิตรต่อครอบครัวและชุมชน รู้จักหน้าที่ของตนที่มีต่อส่วนรวม มีคุณภาพชีวิตที่ดี บุตรหลานได้รับการศึกษาตาม
ช่วงอายุวัย มีอาชีพและรายได้ที่แน่นอน มั่นคง ผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มเปราะบางได้รับการดูแลเข้าถึงระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณูปการจากหน่วยงานภาครัฐอย่างเท่าเทียม มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 รักษ์สมดุลธรรมชาติ  หมายถึง  ทรัพยากรธรรมชาติในท้องถิ่น  ป่าไม้ คู คลอง แหล่งน้ำสาธารณะได้รับการ
อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ใช้ทรัพยากรธรรมชาติให้เกิดประโยชน์อย่างคุ้มค่า มีการบริหารจัดการ
ขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลอย่างเป็นระบบโดยเน้นการมีส่วนร่วมจากประชาชน 
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 เสริมบทบาทประชาธิปไตย  หมายถึง การเกิดความรักความสามัคคี เคารพความคิดเห็นของผู้อื่น ใช้สติปัญญา
ในการแก้ไขปัญหา รู้จักใช้สิทธิและหน้าที่อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

 ใส่ใจวัฒนธรรม  หมายถึง  ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์ สืบทอดควบคู่
กับการบริหารจัดการความรู้อย่างมีคุณภาพและมาตรฐาน 

 ท่องเที่ยวชุมชนเชิงอนุรักษ์  หมายถึง การส่งเสริมและพัฒนาสถานที่ๆเป็นแหล่งประวัติศาสตร์ มีประวัติความ
เป็นมาที่ยาวนาน ให้เป็นสถานที่แหล่งท่องเที่ยว หรือสถานที่ท่องเที่ยวอ่ืนๆให้มีความหลากหลาย เพ่ือสร้างแรงจูงใจ
ให้กับนักท่องเที่ยว มีการบริหารจัดการสถานที่ท่องเที่ยวอย่างเป็นระบบ  

พันธกิจ 

1. ส่งเสริมความเท่าเทียม สร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน พัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยและ 
การบรรเทาสาธารณภัย จัดตั้งเครือข่ายเฝ้าระวังภัยในระดับชุมชน สร้างเมืองปลอดภัยบนฐานการมีส่วนร่วมของชุมชนสู่
ชุมชนเข้มแข็งจัดการตนเอง 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สะดวก ปลอดภัย และเชื่อมโยงไปสู่ภาคเกษตรกรรม อุตสาหกรรมและการ 
ท่องเที่ยว 

3. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมการทำเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการรวมกลุ่มแปรรูป 
ผลผลิต การลดต้นทุนการผลิต การาร้างมูลค่าเพ่ิม การพัฒนาผลิตภัณฑ์ต่อเนื่องจากการเกษตรและการส่งเสริมช่องทาง
การตลาดให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งที่ยั่งยืน 

4. ยกระดับการท่องเที่ยวของคนในชุมชนให้มีคุณภาพ มาตรฐาน โดยใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเป็นตัวร่วม 
ในการขับเคลื่อนของคนในชุมชนให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
และยั่งยืน 

5. ส่งเสริมและพัฒนาคนในท้องถิ่นให้มีคุณภาพ มีสุขภาพดี มีความรู้ มีคุณธรรม โดยการสนับสนุนการศึกษา 
ทุกระดับอย่างมีคุณภาพ สนับสนุนกิจกรรมด้านการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน 

6. ส่งเสริมบำรุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีและอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป โดยการมี 
ส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 

7. ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ิมการพัฒนาที่สมดุล 
และยั่งยืน 

8. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นบนพ้ืนฐานการบริหารจัดการที่ดีและ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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           2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 

   1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์ 
   เป้าประสงค์ 

1. ระบบโครงสร้างพ้ืนฐานและสาธารณูปโภคได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้ได้มาตรฐาน 
2. ระบบโลจิสติกส์มีความเชื่อมโยงทั่วถึงท้ังภาคบริการ ภาคเกษตรและการท่องเที่ยว  

  ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ดำเนินการก่อสร้าง/ปรับปรุงซ่อมแซม 
2. ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการดำเนินงาน 

  ค่าเป้าหมาย 
1. ปีละ 2 โครงการ 
2. มีความพึงพอใจร้อยละ 70 

  กลยุทธ์  
   1. พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานด้านคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค 
   2. ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบโลจิสติกส์ที่เชื่อมโยงถั่วถึง 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

   เป้าประสงค์ 

1. การศึกษาของเทศบาลได้รับการพัฒนาและยกระดับการศึกษาให้ได้มาตรฐานสูงขึ้น 
2. เด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาสสามารถเข้าถึงบริการด้านสวัสดิการและ 

สังคมสังเคราะห์อย่างทั่วถึง 
3. ประชาชนได้รับการป้องกันและควบคุมโรคและการสาธารณสุข 
4. เด็กและเยาวชนมีความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติด 
5. ประชาชนได้รับการส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ 
6. ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
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       ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการพัฒนาทางการศึกษาของเทศบาล 
2. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน 

สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
3. จำนวนกิจกรรมที่สนับสนุนการป้องกันโรค การควบคุมโรค และการสาธารณสุข 
4. จำนวนกิจกรรมที่สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาและนันทนาการ 
6. จำนวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการป้องกันบรรเทาสาธารณภัยและการรักษาความสงบเรียบร้อย 

   ค่าเป้าหมาย 
1. ปีละ  5  โครงการ  
2. ปีละ  5 โครงการ  
3. ปีละ  2 โครงการ 
4. ปีละ 1 โครงการ 
5. ปีละ 2 โครงการ 
6. ปีละ 2 โครงการ 

        กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมการศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัยและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
2. การพัฒนาคุณภาพเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุและผู้ด้อยโอกาส 
3. สนับสนุนการป้องกันโรค การควบคุมโรคและการสาธารณสุข 
4. สนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
5. ส่งเสริมกีฬาและนันทนาการ 
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 3. ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  เป้าประสงค์ 
   ทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการจัดการอย่างยั่งยืน 
  ตัวช้ีวัด 
   จำนวนกิจกรรมเกี่ยวกับการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
  ค่าเป้าหมาย 
   ปีละ  2 โครงการ 
  กลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ส่งเสริมการบริหารจัดการขยะมูลฝอยแบบยั่งยืนโดยเน้นการมีสว่นรว่มของชุมชน 

    4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 
  เป้าประสงค์ 

1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นอย่างทั่วถึง 
2. การปฏิบัติงานของเทศบาลมีประสิทธิภาพรองรับการให้บริการสาธารณะอย่างทั่วถึง 

  ตัวช้ีวัด 
   1. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. ความพึงพอใจของประชาชนต่อการปฏิบัติงานด้านการบริการสาธารณะของเทศบาล 
  ค่าเป้าหมาย 

1. ปีละ 2 โครงการ 
2. ร้อยละ 80 

  กลยุทธ์ 
   1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
   2. พัฒนา ปรับปรุง  การให้บริการสาธารณะให้มีประสิทธิภาพ 
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     5. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งภาคเกษตรและระบบเศรษฐกิจ 
  เป้าประสงค์ 

 1. เกษตรกรมีแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรที่สามารถใช้ได้ตลอดปี 
 2. ประชาชนนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพ 
ตัวช้ีวัด 

1. จำนวนโครงการที่ดำเนินการเกี่ยวกับการบำรุงรักษาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
2. จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ  

ค่าเป้าหมาย 
1. ปีละ 1 กิจกรรม 
2. ปีละ 1 กิจกรรม 

กลยุทธ์ 
1. ก่อสร้างและบำรุงรักษารักษาแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตร 
2. ส่งเสริมการประกอบอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

6.การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน 
  เป้าประสงค์ 

1. แหล่งท่องเที่ยวในชุมชนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐาน 
2. แหล่งท่องเที่ยวได้รับการประชาสัมพันธ์ให้เป็นที่รู้จักอย่างแพร่หลาย 

ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนกิจกรรมที่พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวอนุรักษแ์ละวิถีชุมชน 
2. จำนวนกิจกรรมที่ประชาสัมพันธ์และส่งเสริมกิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย 

 ค่าเป้าหมาย 
1. ปีละ 1 กิจกรรม 
2. ปีละ 1 กิจกรรม 

 กลยุทธ์ 
1. พัฒนาศักยภาพการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และวิถีชีวิตชุมชน 
2. ประชาสัมพันธ์และส่งเสริมให้มีกิจกรรมการท่องเที่ยวที่หลากหลาย 

 
 
 
 
 



                            26 
 
               7.ยุทธศาสตร์การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    เป้าประสงค์  

1. ประชาชนนำหลักคำสอนของศาสนามาใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข 
2. ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นได้รับการสืบสานให้คงอยู่คู่กับท้องถิ่น 

                        ตัวช้ีวัด 
1. จำนวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมศาสนา 
2. จำนวนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

                        ค่าเป้าหมาย 
1. ปีละ 2 โครงการ 
2. ปีละ 3 โครงการ 

กลยุทธ์ 
1. ส่งเสริมกิจกรรมทางศาสนาอย่างต่อเนื่อง 
2. ส่งเสริมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  จากการวิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน และศักยภาพของเทศบาลตำบลมะกอกเหนืออย่างรอบด้าน จึงไดก้ำหนดจุดยืน
ทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของเทศบาลไว้คือ การสร้างชุมชนเข้มแข็ง น่าอยู่และเป็นสุข 
จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 

                          กรอบแนวคิด       แนวทางพัฒนา 

การสร้างชุมชน
เข้มแข็ง น่าอยู่
และเป็นสุข 
 
 
 
 
 
 

เป็นการส่งเสรมิให้ชุมชนเกิดกระบวนการเรียนรู้ สร้าง
เครือข่ายการเรยีนรู้ระหว่างชุมชนกับชุมชน ชุมชนกับ
สังคมภายนอก เพื่อสร้างความเข้มแข็งให้สถาบัน
ครอบครัว ชุมชนและสังคม เป็นการจัดสวัสดิการ
สังคมให้ครอบคลุม ครบถ้วนทุกกลุ่ม มีความเป็นธรรม
และเสมอภาค ส่งเสริม สนับสนุนให้ชุมชนจัดระบบ
การป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน พัฒนาระบบเศรษฐกิจให้เข้มแข็ง ตาม
แนวทางเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาคุณธรรม จรยิธรรม 
เป็นการส่งเสรมิให้ชุมชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ
ของเทศบาล การพัฒนาและส่งเสริมระบบการศึกษา
ให้มีคุณภาพ มาตรฐานทั้งในระบบการศึกษาและ
การศึกษาตามอัธยาศัย ตลอดจนการส่งเสริม การ
ป้องกัน การดูแลสุขภาวะของประชาชนให้มีสุขภาพ
และร่างกายที่แข็งแรง เพื่อความอยู่ดีกินดีของ
ประชาชน 

-พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนตามแนวทางปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวในรัชกาลที่ 9 การดำเนนิชีวิต สามารถดำรงชีวิต
อยู่ได้อย่างมภีูมิตา้นทาน ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงของ
ระบบเศรษฐกิจสังคมโลกได้อยา่งปกติสุข 
-สร้างการเรียนรู้และเครือข่ายการเรียนรู้แก่ชุมชน เป็นการ
จัดกิจกรรม/โครงการที่สร้างให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ใน
ประเด็นการการพัฒนาชุมชน พัฒนาสังคมในมิตติ่างๆ การ
พัฒนาคนและสร้างเครือข่ายการเรียนรูร้ะหว่างชุมชนกับ
สังคมภายนอก เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่ง
กันและกัน 
-สร้างความเขม้แข็งให้สถาบันครอบครัว จัดโครงการ/
กิจกรรมทีส่่งเสริมสนับสนุนให้เกดิความสัมพันธ์ที่ดีใน
ครอบครัว สร้างใหเ้กิดความรัก ความอบอุ่นข้ึนใน
ครอบครัวและส่งเสรมิให้ครอบครวัสามารถทำหน้าท่ีในการ
ดูแล ควบคุม พัฒนาสมาชิกของครอบครัวให้เตบิโตเป็น
สมาชิกของชุมชนที่มีคุณภาพสืบไป 
-ส่งเสรมิ สนับสนุนป้องกันและแกไ้ขปัญหายาเสพติด 
-ส่งเสรมิ สนับสนุนการมสี่วนร่วมของชุมชนเพื่อสร้างความ
เข้มแข็งให้ชุมชน เป็นการจัดกิจกรรม/โครงการที่ส่งเสรมิ 
พัฒนาชุมชนใหเ้กิดความตระหนักการมีส่วนร่วมในการ
พัฒนา มีส่วนร่วมทางการเมือง 
- ส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก เยาวชนและ
ประชาชนในชุมชนให้เกิดองค์ความรู้ และมีการเรียนรู้อย่าง
ต่อเนื่อง 
- ส่งเสริมและสนับสนุนการดูแลสขุภาวะของประชาชน
ตลอดจนการป้องกันโรคติดต่อ เพื่อให้ประชาชนมีสุขภาพท่ี
ด ี
 
 

 

 

 



 

ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดกับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
โครงสร้างความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ พ.ศ.2566-2570 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์ชาต ิ
20 ปี 

 
ด้านความมั่นคง 

 

ด้านการสรา้ง
ความสามารถ 
ในการแข่งขัน 

 

ด้านการสรา้งโอกาส 
ความเสมอภาคและ 

เท่าเทียมกันทางสังคม 
 

ด้านการสรา้งการเติบโต
บนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ด้านการปรับสมดลุและ
พัฒนาระบบการบริหาร

จัดการภาครัฐ 

แผนพัฒนา
เศรษฐกิจฯ  
ฉบับท่ี 12 

การ
เสรมิสร้าง

และ
พัฒนา

ศักยภาพ
ทุนมนุษย ์

การสร้าง
ความเป็น

ธรรม 
ลดความ
เหลื่อมล้ำ
ในสังคม 

การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ทางเศรษฐกิจ
และแข่งขัน

ได้อย่างยั่งยืน 
 

การเติบโต 
ที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม

เพื่อการ
พัฒนาอย่าง

ยั่งยืน 

การ
เสรมิสร้าง
ความมั่นคง
แห่งชาติเพื่อ
การพัฒนา
ประเทศสู่
ความมั่งคั่ง
และยั่งยืน 

การบริหาร
จัดการใน
ภาครัฐ  

การป้องกัน
การทุจริต
ประพฤต ิ
มิชอบและ

ธรรมาภิบาล 
ในสังคมไทย 

 

การพัฒนา
โครงสร้าง

พื้นฐานและ
ระบบ 

โลจสิติกส ์

การพัฒนา
วิทยา 
ศาสตร์ 

เทคโนโลยี 
วิจัย และ
นวัตกรรม 

การพัฒนา
ภาคเมือง
และพื้นที่
เศรษฐกิจ 

 

ความร่วมมือ
ระหว่าง

ประเทศเพื่อ
การพัฒนา 

 

ยุทธศาสตร ์
กลุ่มจังหวัด 

การพัฒนาการเกษตร ด้านการ
ผลิต แปรรูป การตลาดและการ
บริหารจัดการพืชเศรษฐกิจหลัก 

(ปาล์มน้ำมัน ยางพารา ขา้ว  
ไม้ผล สมุนไพร) การประมง และ

ปศุสัตว์ 
 

การส่งเสริมการค้า การลงทุน 
การบริหารจัดการ การตลาดใน
สินค้า และบริการอยา่งครบ
วงจรที่เชื่อมโยงการค้า การ
ลงทุนระหว่างประเทศ 

การพัฒนาสู่การเป็นเมือง
ท่องเที่ยวระดับนานาชาติที่มี
ความหลากหลายของรูปแบบ

การท่องเท่ียวเพื่อรองรับ
นักท่องเที่ยวที่มีคุณภาพอยา่ง

ยั่งยืน 
 

การพัฒนาระบบโครงสร้าง
พื้นฐาน การขนส่ง  

โลจิสติกส์ พลังงาน ระบบ
เครือข่าย การสื่อสาร สารสนเทศ 
เพื่อรองรับการพัฒนาของกลุ่ม

จังหวัด 

การพัฒนาสู่การเปน็
เมืองสีเขียว และสังคม

คุณภาพ 
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ยุทธศาสตร์ 
จังหวัด 

การพัฒนาเศรษฐกิจ
มูลค่าสูงที่ยั่งยืนจาก

ฐานการเกษตร
อุตสาหกรรมต่อเนื่อง
จากการเกษตรและ
ผลิตภณัฑ์ชุมชน 

และท้องถิ่น 

การพัฒนา 
การท่องเที่ยวและ

กีฬาเพื่อสร้าง
มูลค่าเพิ่มทาง

เศรษฐกิจ 

การพัฒนาคน
คุณภาพ สังคมแห่ง
โอกาสเอ้ืออาทร อยู่
เย็นเป็นสุขและความ

เสมอภาค 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
เพื่อเป็นหลักประกัน
ของการเติบโตบน

คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมท่ียั่งยืน 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
การคมนาคมและโลจิสติกส์

และการบริหารจัดการ
บ้านเมืองที่น่าอยู่และทันสมัย
เชื่อมโยงภาคใตฝ้ั่งอ่าวไทย 
ภาคใต้ฝั่งอันดามัน จังหวัด
ชายแดนภาคใต้และอาเซียน

ตอนใต ้

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาของอปท.

ในเขตจังหวัด 

การ
เสรมิสร้าง
ความมั่นคง 

การพัฒนา
โครงสร้าง
พื้นฐาน

และระบบ 
โลจสิติกส ์

 

การสร้าง
ความเข้มแข็ง
ภาคเกษตร
และระบบ
เศรษฐกิจ 

 
 

 

 
ส่งเสริม

ท่องเที่ยวชุมชน 
 

การพัฒนา
และเสรมิสร้าง

ศักยภาพ
ทรัพยากร

มนุษย ์

การส่งเสริม
ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและ
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

 

 

ยุทธศาสตร ์
การพัฒนาของ

เทศบาลมะกอกเหนือ 

การพัฒนา
ทรัพยากรธรร
มชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

และระบบ 
โลจสิติกส ์

การพัฒนาและ
เสรมิสร้าง
ศักยภาพ

ทรัพยากรมนุษย ์
 

 
การจัดการ

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและการป้องกัน

และสิ่งแวดล้อม 

 

 
การบริหารจัดการ

องค์กรอย่างม ี
ธรรมาภิบาล 

 
การสร้างความ

เข้มแข็งภาคเกษตร
และระบบ
เศรษฐกิจ 

 
 

การส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในชุมชน 

 
การส่งเสริมศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

การพัฒนา
ประสิทธิภาพ
การบริหารจัด
จัดการองค์กร
ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 
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ระบบโครงสร้าง

พื้นฐานและ
สาธารณปูโภค

ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงให้ได้

มาตรฐาน 

 
ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตทีด่ี 
มีความปลอดภัย 

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ทรัพยากรธรรม 
ชาติและ

สิ่งแวดล้อมได้รบั
การจัดการอย่าง

ยั่งยืน  
 

การปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลมี

ประสิทธิภาพรองรับ
การให้บริการ

สาธารณะอย่าง
ทั่วถึง ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนนำ
หลักปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียงมา

ประยุกต์ใช้ใน
การประกอบ

อาชีพ 

แหล่งท่องเที่ยวใน
ชุมชนได้รับการ

พัฒนาตาม
มาตรฐานและได้
ประชาสมัพันธ์ให้

เป็นที่รู้จัก 

 

 

เป้าประสงค ์

พัฒนาและ
ปรับปรุงโครงสร้าง

พื้นฐานและ
สาธารณูปโภคให้มี

มาตรฐาน 

พัฒนาคนให้มี
คุณภาพมีความ

มั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

ส่งเสริมการ
อนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

 

บริหารจัดการองค์กร
อย่างมีธรรมาภิบาล 

และส่งเสริมสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของ

ประชาชน                  
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

ส่งเสริมกิจกรรม
ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวใน

ชุมชน 
 

 

กลยุทธ ์

 

แผนงาน 

 

ผลผลติ/โครงการ 

 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 
 

โครงการ 

 

งบ 
กลาง 

 
บริหาร 

งานท่ัวไป 

การรักษา 
ความสงบ
ภายใน 

 

การ 
ศึกษา 

 
สาธารณสุข 

 
สังคม

สงเคราะห์ 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
เคหะและ

ชุมชน 

 

การ
พาณิชย์ 

 

โครงการ 
 

โครงการ 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น
ได้รับการส่งเสรมิ

อย่างต่อเนื่อง 

ส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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3.4 แผนผังยุทธศาสตร์ (Strategic map)  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

     ครอบครัวอบอุ่น รักษ์สมดุลธรรมชาติ เสริมบทบาทประชาธิปไตย ใส่ใจวัฒนธรรม  ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์           

 

ยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาของเทศบาลตำบล

มะกอกเหนอื 

การพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน

และระบบ 
โลจิสติกส์ 

การพัฒนา
ศักยภาพ 
ทุนมนุษย์ 

การจัดการ
ทรัพยากรธรรม

ชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

การบริหาร
จัดการองค์กร

อย่างมี 
ธรรมาภิบาล 

การสร้างความ
เข้มแข็งภาค
เกษตรและ

ระบบเศรษฐกิจ 

การส่งเสริม
การท่องเที่ยว

ในชุมชน 

 

เป้าประสงค ์

 

วิสัยทัศน ์

 
ระบบโครงสร้าง

พื้นฐานและ
สาธารณปูโภค

ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงให้ได้

มาตรฐาน 
 

 
ประชาชนมี

คุณภาพชีวิตทีด่ี 
มีความปลอดภัย

ในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

ทรัพยากรธรรมช
าติและ

สิ่งแวดล้อมได้รบั
การจัดการอย่าง

ยั่งยืน  
 

การปฏิบัติราชการ
ของเทศบาลมี

ประสิทธิภาพรองรับ
การให้บริการ

สาธารณะอย่างทัว่ถึง 
ประชาชนมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาท้องถิ่น 

ประชาชนนำหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมา
ประยุกต์ใช้ในการ
ประกอบอาชีพ 

 

แหล่ง
ท่องเที่ยวใน
ชุมชนได้รับ

การพัฒนาตาม
มาตรฐานและ

ได้
ประชาสัมพนัธ์
ให้เป็นที่รู้จัก 

การส่งเสริม
ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม
ประเพณีและ 
ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

กิจกรรมทาง
ศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ 
ภูมิปัญญา

ท้องถิ่นได้รับการ
ส่งเสริมอย่าง

ต่อเนื่อง 
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กลยุทธ ์

 

งบ 
กลาง 

 
บริหาร 

งานท่ัวไป 

การรักษา 
ความสงบ
ภายใน 

 

การ 
ศึกษา 

 
สาธารณสุข 

 
สังคม

สงเคราะห์ 

 
 

แผนงาน 

 
เคหะและ 

ชุมชน 

สร้างความ
เข้มแข็งของ

ชุมชน 

การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

 
การเคหหะ
และชุมชน 

จำนวนโครงสร้าง
พื้นฐานและ

สาธารณูปโภคที่
ได้รับการพัฒนา
ปรับปรุงให้ได้

มาตรฐาน 

จำนวนกิจกรรมที่
ส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาคุณภาพ
เด็ก เยาวชน สตรี

ผู้สูงอายุและ
ผู้ด้อยโอกาส 

จำนวนกิจกรรมท่ี
เกี่ยวกับการส่งเสริมการ

อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
 

ร้อยละความ 
พึงพอใจของ

ผู้รับบริการที่มตี่อ
การให้บริการของ
เทศบาลตำบล
มะกอกเหนือ 

จำนวนกิจกรรมที่
ส่งเสริมกิจกรรม
เกี่ยวกับปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

จำนวนกิจกรรม
เกี่ยวกับการ
ส่งเสริมการ

ท่องเท่ียวในชุมชน 

 
 

ค่าเป้าหมาย 

 

การ
พาณิชย์ 

จำนวนกิจกรรมท่ี
ส่งเสริมด้านศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

พัฒนาและ
ปรับปรุงโครงสร้าง

พื้นฐานและ
สาธารณูปโภคให้มี

มาตรฐาน 

พัฒนาคนให้มี
คุณภาพเพื่อสังคม
น่าอยู่และชุมชน

เข้มแข็ง 
 

บริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ

และการป้องกัน
บรรเทาสาธารณภัย 

 

บริหารจดัการ
องค์กรอย่างม ี

ธรรมาภิบาล และ
ส่งเสริมสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของ

ประชาชน                  
              ในการ

พัฒนาท้องถิ่น 
 

ส่งเสริมกิจกรรม
ปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวในชุมชน 

 

ส่งเสริมกิจกรรม
ทางศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม 
ประเพณีและ 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
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การวิเคราะห์เพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 การประเมินศักยภาพทางยุทธศาสตร์ (SWOT Analysis) 
 เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ได้ประเมินศักยภาพการพัฒนาเทศบาลในปัจจุบัน และโอกาสการพัฒนาในอนาคต 

ประกอบด้วย การวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส และภัยคุกคาม  (SWOT Analysis) สรุปได้ดังนี้  
 จุดแข็ง (Strengths) 
 การประเมินศักยภาพทางยุทธศาสตร์ด้านจุดแข็ง เป็นการประเมินจุดเด่นของเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ที่จะดำเนินการให้

จุดยืนการพัฒนาบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งจากการวิเคราะห์จุดแข็ง ดังนี้ 
 1.ประชาชนในเขตเทศบาลเป็นคนมีการศึกษาและมีความรู้ โดยเฉพาะมีข้าราชการวัยเกษียณและปราชญ์ชาวบ้านที่

มีองค์ความรู้ในสาขาต่างๆ ที่สามารถเป็นคลังสมองและแหล่งเรียนรู้ให้กับชุมชน  
 2.มีระบบการดูแลสุขภาพในระดับปฐมภูมิและเชิงพื้นที่ที่มีความเข้มแข็งและทั่วถึงในการสร้างเสริมสุขภาพของ

ประชาชนในท้องถิ่น 
 3.เทศบาลมีความพร้อมในการให้บริการด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทั้งถนน ไฟฟ้า ประปา แก่ประชาชนอย่างทั่วถงึและ

เพียงพอ 
 4.ประชาชนให้ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และสืบทอดประเพณีต่างๆ  
 5.เทศบาลมีศักยภาพในการบริหารจัดการองค์กร เป็นนิติบุคคลที่มีงบประมาณเป็นของตนเอง และสามารถจัดเก็บ
รายได้เพื่อการพัฒนาท้องถิ่นได้เองในระดับหนึ่ง 
 6. พื้นที่น้อยมีโอกาสในการดูแลประชาชนได้อย่างทั่วถึง 
 7. มีหน่วยงาน สถานที่ราชการ รัฐวิสาหกิจในพื้นที่ เป็นการอำนวยความสะดวกในการให้บริการประชาชน 
 จุดอ่อน (Weaknesses) 
 การประเมินศักยภาพทางยุทธศาสตร์ด้านจุดอ่อน เป็นการประเมินจุดด้อยในการดำเนินการให้จุดยืนไม่บรรลุผล
สัมฤทธิ์ ซึ่งจากการวิเคราะห์จุดอ่อน มีดังนี้ 
 1.ข้าราชการวัยเกษียณหรือปราชญ์ชาวบ้านที่มีองค์ความรู้ไม่มีเวลาที่จะเข้ามามีส่วนร่วมในการร่วมกับกิจกรรมของ
ชุมชนและเทศบาลเนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ 
 2.ผู้สูงอายุส่วนใหญ่มีโรคประจำตัว ได้แก่โรคความดันโลหิตสูง โรคเบาหวาน ไข้หวัด สืบเนื่องจากการขาดออกกำลัง
กายอย่างต่อเนื่องและการบริโภคอาหารไม่ถูกวิธี มีผู้สูงอายุในอัตราที่สูงกว่าในระดับประเทศ 
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  3. ประชาชนสว่นใหญ่ ประกอบอาชีพรับจ้าง ทำให้มีรายไดไ้มแ่น่นอน และในบางช่วงเกิดปัญหาการว่างงาน 
 4. มีการแพร่ระบาดของยาเสพติดในพื้นที่เพิ่มมากข้ึน โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชน 
 5. เทศบาลจัดเก็บภาษไีด้น้อย ทำให้มีข้อจำกัดในด้านการใช้จ่ายงบประมาณ 
 6. ชุมชนในเขตเทศบาลมีความอ่อนแอไม่สามารถพึ่งตนเองได้ 

โอกาส ( Opportunities ) 
 เป็นการประเมินศักยภาพทางยทุธศาสตร์ดา้นโอกาส เป็นการประเมินปัจจัยภายนอกที่ส่งเสริมให้การดำเนินการให้
จุดยืนบรรลผุลสัมฤทธิ์ ซึง่จากการวิเคราะห์โอกาส มีดังนี้ 
 1.มีทางหลวงแผน่ดินผ่าน ทำให้สามารถเดินทางติดต่อได้ตลอดพื้นที่ทั้งภายในจังหวัดและจังหวดัใกล้เคียง                                    
  2.มีเส้นทางการคมนาคมขนสง่ที่สะดวกทั้งทางรถยนต์และทางรถไฟ 
 3.การพัฒนาเทคโนโลยีสมัยใหม่ทำให้ประชาชนเข้าถึงแหล่งข้อมูลการเรียนรู้ได้สะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น 
 4.เป็นเส้นทางผ่านแหล่งท่องเทีย่วที่สำคัญ คือ วัดเขาอ้อ และอุทยานแห่งชาตนิกน้ำทะเลน้อย  
 5. หน่วยงานได้รับการจัดสรรงบประมาณจากหน่วยงานภายนอก 
 6. องค์กรภาคเอกชนบางองค์กรได้รับการอุดหนุนงบประมาณจากหน่วยงานภาครัฐ 

 ภัยคุกคาม (Threats) 
 การประเมินศักยภาพทางยุทธศาสตร์ด้านอุปสรรค เป็นการประเมินปัจจัยภายนอกที่คุกคามต่อการดำเนินการให้
จุดยืนไมบ่รรลุผลสัมฤทธิ์ ซึ่งจากการวิเคราะห์อุปสรรค มีดังนี้ 
 1. เกิดภัยธรรมชาติ  เช่น ปัญหาอุทกภัย ภัยแล้ง  หรือวาตภัย ซึ่งอาจส่งผลให้เกิดความเสียหายต่อชีวิตและ
ทรัพย์สินประชาชน 
 2. อิทธิพลของกระแสโลกาภิวฒัน์ เทคโนโลยี และการค้าเสรสี่งผลต่อค่านิยม พฤติกรรมที่ไมเ่หมาะสมในกลุ่มเด็ก
และเยาวชน มีการขัดแย้งทางความคิด การใช้ความรนุแรงในการแก้ปัญหา 
 3. มีความซ้ำซ้อนในการทำงานร่วมกับหน่วยงานอ่ืนด้านบริการและนโยบายสาธารณะ 
 4. การกระจายอำนาจและการกระจายงบประมาณของรัฐบาลไม่สอดคล้องกับการพฒันาท้องถิ่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ท่ี ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน หน่วยงาน

รับผิดชอบงานหลัก สนับสนุน

1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน บริการชุมชนและสังคม  -เคหะและชุมชน ทต.มะกอกเหนือ กองช่าง

ระบบโลจิสติกส์ ด้านเศรษฐกิจ  -อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง

บริการชุมชนและสังคม  -การพาณิชย์ กองการประปา

2 การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ บริการชุมชนและสังคม  -สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ทต.มะกอกเหนือ ส านักปลัด

ทรัพยากรมนุษย์ บริการชุมชนและสังคม  -การศึกษา กองการศึกษา

บริการชุมชนและสังคม  -สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ

บริการชุมชนและสังคม  -เคหะและชุมชน กองสาธารณสุขฯ

บริหารท่ัวไป  -บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด

บริหารท่ัวไป  -การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด

3 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ บริการชุมชนและสังคม  -เคหะและชุมชน ทต.มะกอกเหนือ กองสาธารณสุขฯ

และส่ิงแวดล้อม

4 การจัดองค์การอย่างธรรมา บริหารท่ัวไป  -บริหารงานท่ัวไป ทต.มะกอกเหนือ ส านักปลัด

ภิบาล  -การพาณิชย์ กองสาธารณสุขฯ

5 ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่อง บริหารท่ัวไป  -บริหารงานท่ัวไป ทต.มะกอกเหนือ ส านักปลัด

เท่ียวในชุมชน

6 การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม บริการชุมชนและสังคม  -การศาสนาและวัฒนธรรม ทต.มะกอกเหนือ กองการศึกษา

และนันทนาการ

รวม 6 4 9 1 6

ส่วนท่ี 3 การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบัติ

  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน
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    แบบ ผ.01

ยุทธศาสตร์
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท)

 1) ยุทธศาสตร์ 

     ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5 4,931,000.00     2 6,000,000.00    1 600,000.00         2 209,500.00              -          - 10 11,740,500.00     

 1.2 แผนงาน เคหะและชุมชน 2 2,250,000.00     2 1,742,500.00    2 1,200,000.00        -             -  -          - 6 5,192,500.00       

 1.3 แผนงาน การพาณิชย์ 1 9,821,000.00     2 5,382,000.00     -            -  -              -       -          - 3 15,203,000.00     

 รวม 8 17,002,000.00  6 13,124,500.00 3 1,800,000.00     2 209,500.00        -          - 19 32,136,000.00    

 2) ยุทธศาสตร์ 

     การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์

  2.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง 14 321,000.00        14 321,000.00      14 321,000.00         14 321,000.00         14 321,000.00       70 1,605,000.00       
                 ของชุมชน

  2.3  แผนงาน การรักษาความ 2 26,000.00         2 26,000.00        2 26,000.00           2 26,000.00          2 26,000.00         10 130,000.00         

                  สงบภายใน

  2.4 แผนงาน การศึกษา 26 2,182,700.00     28 2,529,600.00    26 2,259,600.00       26 2,259,600.00      26 2,259,600.00     132 11,491,100.00     

  2.5 แผนงาน สาธารณสุขฯ 6 275,000.00        6 275,000.00      6 275,000.00         6 275,000.00         6 275,000.00       30 1,375,000.00       

รวม 48 2,804,700.00    50 3,151,600.00   48 2,881,600.00     48 2,881,600.00     48 2,881,600.00   242 14,601,100.00    
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ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาเทศบาล (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ

ปี 2570 รวม 5 ปี



ยุทธศาสตร์

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท)

 3) ยุทธศาสตร์

    การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

    และส่ิงแวดล้อม

   3.1 แผนงานสาธารณสุข 4 8,630,800.00     2 158,800.00      2 158,800.00         2 158,800.00         2 158,800.00       12 9,266,000.00       

 รวม 4 8,630,800.00    2 158,800.00     2 158,800.00        2 158,800.00       2 158,800.00      12 9,266,000.00     

4) ยุทธศาสตร์ 

     การจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล

  4.1  แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 7 1,013,000.00     7 1,908,000.00    6 485,000.00         6 485,000.00         6 485,000.00       32 4,376,000.00       

  4.2  แผนงาน การพาณิชย์  -            - 1 150,000.00       -           -  -           -  -           - 1 150,000.00         

4.3 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน 1 5,145,000.00      -  -  -  -  -  -  -  - 1 5,145,000.00       

รวม 8 6,158,000.00    8 2,058,000.00   6 485,000.00        6 485,000.00       6 485,000.00      34 9,671,000.00     

 5)ยุทธศาสตร์

         การส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน

5.1 แผนงาน บริหารงานท่ัวไป 1 113,000,000.00     -  -  -  -  -  -  -  - 1 113,000,000.00     

5.2 แผนงาน อุตสาหกรรมฯ 5 49,921,600.00    -  -  -  -  -  -  -  - 5 49,921,600.00     

รวม 6 162,921,600.00   -  -  -  -  -  -  -  - 6 162,921,600.00  
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รวม 5 ปีปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570



จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ

โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท)

 7)ยุทธศาสตร์

     การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒน

     ธรรม ประเพณีและภูมิปัญญา

   แผนงาน การศานาวัฒนธรรม 7 310,000.00        7 310,000.00      7 310,000.00         7 310,000.00         7 310,000.00       35 1,550,000.00       

              และนันทนาการ

 รวม 7 310,000.00        7 310,000.00      7 310,000.00         7 310,000.00         7 310,000.00       35 1,550,000.00       

รวมท้ังส้ิน 81 197,827,100.00  73 18,802,900.00   66 5,635,400.00    65 4,044,900.00   63 3,835,400.00  348 230,145,700.00    
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    แบบ ผ.01/1

ยุทธศาสตร์
จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท) โครงการ    (บาท)

 1) ยุทธศาสตร์

     ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

   1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการ 1 150,000.00      2 1,550,000.00        -     -     -     -     -     - 3 1,700,000.00       

        โยธา     -     -     -

 รวม 1 150,000.00     2 1,550,000.00       -     -     -     -     -     - 3 1,700,000.00     

 2) ยุทธศาสตร์ 

     การพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์

  2.1 แผนงาน สร้างความเข้มแข็ง 1 20,000.00        1 20,000.00        1 20,000.00           1 20,000.00          1 20,000.00         5 100,000.00         

                 ของชุมชน

                     รวม 1 20,000.00       1 20,000.00       1 20,000.00          1 20,000.00         1 20,000.00        5 100,000.00        

3) ยุทธศาสตร์

    การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดล้อม

   แผนงาน สาธารณสุขฯ 1 30,000.00        1 30,000.00        1 30,000.00           1 30,000.00          1 30,000.00         5 150,000.00         

                  รวม 1 30,000.00       1 30,000.00       1 30,000.00          1 30,000.00         1 30,000.00        5 150,000.00        

รวมท้ังส้ิน 3 200,000.00     4 1,600,000.00   2 50,000.00          2 50,000.00         2 50,000.00        13 1,950,000.00     
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนาท่ีน ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน
แผนพัฒนาเทศบาล (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ
ปี 2570 รวม 5 ปีปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569



 แบบ ผ.02

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ก่อสร้างถนนคอนกรีต  - เพ่ืออ านวยความ                      - เพ่ือป้องกันน  าท่วมขังบริเวณบ่อขยะ - ก่อสร้างถนนคอนกรีต 420,000.00     -        -  -  -  - ถนน

คุณลักษณะ  - 
 - ประชาชนได้   กองช่าง

พร้อมคูระบายน  า สะดวกในการใช้เส้น เสริมเหล็ก คอนกรีตตรง รับความสะดวก
บริเวณบ่อขยะ ทาง กว้าง 4.00 ม. ตามคุณลักษณะ ในการใช้เส้นทาง
เทศบาล  - เพ่ือป้องกันน  าท่วม ระยะทาง 85 ม.  - คูระบายน  า

ขังบริเวณบ่อขยะ หนา 0.15 ม. ตรงตาม

 หรือมีพื นท่ีไม่น้อยกว่า คุณลักษณะ
340.00 ตร.ม.พร้อม  -แก้ไขปัญหา

ดาดคอนกรีตคูระบาย น  าท่วมขัง

น  ากว้าง 3.00 ม.ยาว

60 ม.หรือมีพื นท่ีไม่

กว่า 180 ตร.ม.

40

เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาเทศบาล (พ.ศ.2566-2570)

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้
                            และอาเซียนตอนใต้
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2 ก่อสร้างถนน คสล.  - เพ่ืออ านวยความ  - ขนาดผิวจราจรกว้าง  -  - 600,000.00     -  -  - ถนนท่ีก่อสร้าง  - ประชาชนได้รับ กองช่าง

 พร้อมคูระบายน  า ซอย สะดวกในการใช้เส้น         100 ม. ตรงตามคุณ ความสะดวกในการ
อุดม 1-2 (หน้าบ้านนาย ทาง หรือมีพื นท่ีด าเนินการ ลักษณะ ในการใช้เส้นทาง
ส าราญ  เภาทอง)  - เพ่ือให้การไหล ไม่น้อยกว่า 400 ตร.ม.  - คูระบายน  า  -ป้องกันน  าท่วม

ระบายน  าเป็นไป   - คูระบายน  า 2 ข้างๆ ตรงตามคุณ ขังในพื นท่ี
มีประสิทธิภาพ ละ 100 ม. ลักษณะ

3 ก่อสร้างสะพาน  คสล.  -เพ่ืออ านวยความ  - ก่อสร้างสะพาน 800,000.00      -  -  -  -  -สะพานท่ีก่อ  - ประชาชนสัญจร กองช่าง
ถนนโคกหม้อ - สะดวกให้กับประชา คสล. ผิวจราจรกว้าง  สร้างมีคุณภาพ ไป-มาได้อย่าง

ถนนโรงฆ่าสัตว์ ชนผู้ท่ีสัญจรไปมา  5  เมตร  ยาว  16 และได้มาตรฐาน สะดวกและปลอด
  เมตร ถูกต้องตาม ภัย

คุณลักษณะ
4 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  -เพ่ือให้มีไฟฟ้าใช้  - ขยายเขตไฟฟ้า  - 1,000,000.00         -       -  -จ านวนพื นท่ี  - ท าให้มีไฟฟ้าใช้ กองช่าง

ภายในเขตเทศบาล ครอบคลุมทุกพื นท่ี สาธารณะบริเวณ ถ ท่ีได้รับการ ครอบคลุมทุกพื นท่ี
.โคกหม้อ ,ถ.ภูเขาทอง ขยายเขตไฟฟ้า
และหน้าตลาด
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 ขยายไฟฟ้าแสงสว่าง  - เพ่ือเพ่ิมแสงสว่าง  -ติดตั งไฟฟ้าแสงสว่าง  -  -  - 109,500.00    -  -ไฟฟ้าแสง  -ท าให้บริเวณริม กองช่าง
ริมคลองโคกหม้อ ให้กับพื นท่ีบริเวณ ริมคลองโคกหม้อ สว่างริมคลอง คลองโคกหม้อ

ริมคลองโคกหม้อ โคกหม้อ มีแสงสว่าง เพ่ิม
ความปลอดภัยแก่
ผู้เดินทาง

6 ปรับปรุงโรงพระจีน  - เพ่ือปรับปรุง  -ซ่อมแซมบริเวณหลัง 250,000.00     -  -           -         -  - ปรับปรุง  -โรงพระจีนมีสภาพ กองช่าง

ซ่อมแซมโรงพระจีน คา ฝ้าเพดาน ประตู ซ่อมแซมตรง ท่ีดีขึ น พื นท่ีสามารถ
ท่ีช ารุดให้มีสภาพ หน้าต่าง ฯลฯ คุณลักษณะ ใช้งานได้อย่างมี
ท่ีดีขึ น ประสิทธิภาพ

7 สร้างเข่ือนริมตล่ิงใน  -เพ่ือป้องกันน  าเซาะ  -ก่อสร้างเข่ือนริมตล่ิง  - 5,000,000.00    -  -  -  - เข่ือนท่ีก่อ  - ป้องกันน  าใน กองช่าง

เขตเทศบาล ตล่ิง ไม่ให้ตล่ิงพัง ริมคลองภายในเขต สร้างถูกต้อง คลองกัดเซาะตล่ิง
เทศบาล ตรงตามคุณลัก

ษณะ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 ติดตั งสัญญาณไฟ  -เพ่ือเพ่ิมความปลอด  -ติดตั งระบบสัญญาณไฟ  -  -  - 100,000.00    -  -อัตราการเกิด  -ท าให้เกิดความ กองช่าง

กระพริบ ภัยให้กับผู้ใช้เส้นทาง กระพริบตามจุดพื นท่ี อุบัติเหตุลดลง ปลอดภัยแก่ผู้ขับข่ี
 -ลดอุบัติเหตุบนท้อง เส่ียงภายในเขตเทศบาล และผู้ใช้เส้นทาง
ถนน

9 ก่อสร้างสะพาน คสล.  -เพ่ืออ านวยความ  -ก่อสร้างสะพาน คสล. 1,739,000.00   -  -  -  -  -สะพานถูกต้อง  -ประชาชนได้รับ กองช่าง

โรงเรียนวัดประดู่เรียง สะดวกให้กับผู้ใช้ ผิวจราจรกว้าง 6.00 ม. ตรงตามคุณลักษ ความสะดวกในการ
เส้นทาง พื นสะพานรวมราว 7.00 ม. ณะ ใช้เส้นทาง

สะพานยาว 12.00 ม.
10 ก่อสร้างสะพาน คสล.  -เพ่ืออ านวยความ  -ก่อสร้างสะพาน คสล. 1,722,000.00      -  -  -  -  -สะพานถูกต้อง  -ประชาชนได้รับ กองช่าง

สะพานตลาดใหม่ สะดวกให้กับผู้ใช้ ผิวจราจรกว้าง 6.00 ม. ตรงตามคุณลักษ ความสะดวกในการ
เส้นทาง พื นสะพานรวมราว 7.00 ม. ณะ ใช้เส้นทาง

สะพานยาว 12.00 ม.

รวม 10 โครงการ 4,931,000.00   600,000.00    600,000.00    209,500.00   
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ (ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างคูระบายน  าหลัง  - เพ่ือแก้ไขปัญหา  - คูระบายน  าขนาด 150,000.00     -           -  -  -  - คูระบายน  า  - สามารถแก้ไข กองช่าง
สถานีรถไฟ ซอย 3 น  าท่วมขังในพื นท่ี กว้าง 0.50 ม. ยาว ตรงตามคุณลักษ ปัญหาน  าท่วมขัง

50.00 ม. ลึก 0.60 ม. ณะ ในพื นท่ี
2 ขุดลอกล าเหมืองส่งน  า  -เพ่ือเอาส่ิงกีดขวาง  -ขนาดกว้างเฉล่ีย 2.50 ม.         - 830,000.00            -  -           -  -ขุดลอกตรง  -ไม่มีส่ิงกีดขวาง กองช่าง

ชช.ประดู่เรียง ออกจากล าเหมือง ท้องกว้างเฉล่ีย 1.00 ม. ตามคุณลักษณะ ทางน  า ท าให้น  าไหล
 -เพ่ือให้น  าไหลสะดวก ลึก 1.50 ม.ยาว 630.00 สะดวก

ม. 
3 ขุดลอกคลองหลังสถานี  - เพ่ือแก้ไขปัญหา        - ขุดลอกกว้าง 4.00  -  - 200,000.00   -  -  -ขุดลอกตรง  - ท าให้คลองไม่ตื น   กองช่าง

รถไฟ คลองตื นเขิน ม. - 10.00 ม. ลึกเฉล่ีย ตามคุณลักษณะ เขิน
 - เพ่ือให้การไหล  3.00 ม. ความยาว  -ท าให้น  าไหล
ของน  าเป็นไปอย่าง  400 ม. สะดวกไม่มีส่ิงของ
สะดวกไม่มีส่ิงของ   ขวางทาง
ขวางทางล าน  า 
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1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
  แผนงาน การเคหะและชุมชน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้
                            และอาเซียนตอนใต้
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ก่อสร้างรางระบายน  า  - เพ่ือให้การระบาย  - ก่อสร้างราง 2,100,000.00      -  -  -  -  -รางระบายน  า  - ระบบระบายน  า กองช่าง
 คสล.  ถนนหน้า น  าไหลสะดวก ระบายน  า  คสล. มีคุณภาพ เป็นไปอย่างมี

สถานี  (ซ.อุดม 1 -  -แก้ไขปัญหาน  า ขนาดกว้าง 1.00 ม. และได้มาตรฐาน ประสิทธิภาพ

ซอยฉางด า) ท่วมขัง  ยาว  266  ม.  ถูกต้องตาม แก้ไขปัญหาน  าท่วม
ลึก 1.20 ม. คุณลักษณะ

5 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายใน  - เพ่ือความสวยงาม  - ปรับปรุงภูมิทัศน์  -  - 1,000,000.00    -  -  - สถานท่ีมีความ  - ท าให้บริเวณภาย กองช่าง

เขตเทศบาล ภายในเขตเทศบาล เช่น พัฒนาจัดปรับปรุง สวยงาม น่าอยู่ ในเขตเทศบาลมี

สถานท่ีสาธารณะภาย มากขึ น ความสวยงาม

ในเขตเทศบาล

6 ก่อสร้างรางระบายน  า  -เพ่ือให้น  าไหลสะดวก  -ขนาดกว้าง ภายใน            - 912,500.00             -            -            -  - รางระบายน  า  - ระบบระบายน  า กองช่าง

ซ.ชยศักด์ิ (ฝ่ังตะวันออก) ป้องกันน  าท่วมขัง 0.50 ม.ยาว 365 ม. ได้มาตรฐานและ เป็นไปอย่างมี

ลึก 0.60 ม. ถูกต้องตาม ประสิทธิภาพ

คุณลักษณะ แก้ไขปัญหาน  าท่วม

รวม 6 โครงการ           2,250,000.00   1,742,500.00 1,200,000.00           -          -
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างระบบประปาหมู่  -เพ่ือแก้ไขปัญหา 1.ก่อสร้างประเภทอาคาร  - 5,182,000.00    -  -  -  -ระบบประปา  -ประชาชนได้ กองประปา

บ้านแบบผิวดินขนาดใหญ่การขาดแคลนน  าใช้  -โรงสูบน  า ถูกต้องตรงตาม บริโภคน  าท่ีมีคุณ

มากเพ่ือใช้อุปโภคบริโภค อุปโภคและบริโภค  -รางระบายน  า คุณลักษณะ ภาพและมีปริมาณ
และกิจการโรงฆ่าสัตว์ ของประชาชนภาย  -ป้ายการประปา น  าท่ีเพียงพอ

ในเขตเทศบาล  -ป้ายบอกระดับน  าในถัง  -โรงฆ่าสัตว์มีน  า
 -เพ่ือแก้ไขปัญหา น  าใส เพียงพอส าหรับใช้
ปริมาณน  าส าหรับ  -ประตูรั ว ในกระบวนการฆ่า
ใช้ในโรงฆ่าสัตว์  ฯลฯ สัตว์

ไม่เพียงพอ 2.งานโครงสร้างคอนกรีต
เสริมเหล็ก
 -ระบบกรองน  าผิวดิน
 -ถังน  าใส
 -หอถังสูง
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1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้
                            และอาเซียนตอนใต้
ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

งบประมาณ
  แผนงาน การพาณิชย์



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3.งานสาธารณูปโภค
 -ระบบท่อส่งน  าดิบ
 -ระบบท่อจ่ายน  าประปา

4.ประเภทงานครุภัณฑ์

 -เคร่ืองสูบน  าดิบพร้อมอุปกรณ์

 -เคร่ืองจ่ายสารละลายคลอรีน

2 ขุดเจาะบ่อบาดาลโรงฆ่า  -เพ่ือให้โรงฆ่าสัตว์  - ขุดเจาะบ่อน  าบาดาล  - 200,000.00   -  -  -  -ขุดบ่อบาดาล  -โรงฆ่าสัตว์มีแหล่ง
สัตว์ ทต.มะกอกเหนือ มีแหล่งน  าดิบเพ่ิมขึ น ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง ได้ตรงตามคุณ น  าดิบเพ่ิมขึ น ลดการ

ไม่น้อยกว่า 150 มม. ใช้ท่อ ลักษณะ พ่ึงพาจากการประ
PVC ชั นคุณภาพ 13.5 ปาเทศบาล สร้าง
ความลึกพัฒนาเฉล่ียไม่ ความม่ันใจแก่ผู้รับ
น้อยกว่า 5.00 ลบ.ม./ซม. บริการโรงฆ่าสัตว์
จ านวน 1 บ่อ พร้อมวาง
ท่อจ่ายน  า
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
3

พัฒนาโครงการปรับปรุง  -เพ่ือแก้ไขปัญหา
 -ติดตั งระบบส ารองและ 9,821,000.00        -  -  -  -  -ระบบน  าอุปโภค  -ประชาชนได้ กองประปา

ระบบน  าอุปโภคและ การขาดแคลนน  าใช้ ปรับสภาพน  าดิบเบื องต้น และบริโภคมีคุณภาพ บริโภคน  าท่ีมีคุณ

บริโภค อุปโภคและบริโภค (Raw water Conditioning) ถูกต้องตรงตาม ภาพและมีปริมาณ
ของประชาชนภาย ขนาด 150,000 ลิตร คุณลักษณะ น  าท่ีเพียงพอ
ในเขตเทศบาล (150 ลบ.ม.)  
 -เพ่ือพัฒนาโครงสร้าง

 -ติดตั งระบบกรองปรับ

พื นฐานเตรียมความ สภาพน  าดิบ

พร้อมรองรับการ  -ติดตั งระบบส ารอง

เจริญเติบโตของบ้าน น  าด่ืม น  าสะอาด

เมืองการเพ่ิมขึ นของ  -ติดตั งงานควบคุมไฟฟ้า

ประชากร  -ก่อสร้างอาคารผลิตน  า

ประปา กว้าง 6.00 ม.
ยาว 10.00 ม.จ านวน 1 หลัง

 -ก่อสร้างอาคารผู้ดูแลระบบ

กว้าง 7.50 ม.ยาว 7.00 ม.

จ านวน 1 หลัง

 -วางท่อ PE ขนาด 4 นิ ว

ระยะทาง รวม 510,000 ม.

รวม 3 โครงการ 9,821,000.00     5,382,000.00        -          -          -
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ผ.02

ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 เตรียมตัวเข้าสู่วัย  -เพ่ือให้ความรู้  -อบรมให้ความรู้ 30,000.00     30,000.00    30,000.00   30,000.00    30,000.00    -จ านวน  -ผู้สูงอายุมีความ  -(งานสวัสดิการ

ผู้สูงอายุอย่างมี แก่ผู้สูงอายุให้มี แก่ผู้สูงอายุให้มี ผู้สูงอายุ รู้เพ่ือการเตรียม สังคม)

คุณภาพ การเตรียมตัว การเตรียมตัว ท่ีเข้าร่วม ตัวเข้าสู่วัยผู้สูง ส านักปลัด

เพ่ือการเข้าสู่ เข้าสู่วัยผู้สูงอายุ อบรม อายุอย่างมีคุณ  -ศูนย์พัฒนา

วัยผู้สูงอายุอย่าง อย่างมีคุณภาพ  -ระดับความ ภาพ คุณภาพชีวิตฯ

มีคุณภาพ รู้ท่ีได้จากการ

อบรม

2 กิจกรรมกีฬาคน  -เพ่ือส่งเสริมการ  -น าคนพิการ 6,000.00       6,000.00      6,000.00     6,000.00     6,000.00      -จ านวนคน  -คนพิการได้ออก (งานสวัสดิการ

พิการ ออกก าลังกาย ในเขตเทศบาล พิการท่ีเข้าร่วม ก าลังกายและมี สังคม)

ของคนพิการ เข้าร่วมงาน แข่งขันกีฬา ความสุขจากการ ส านักปลัด

 -เพ่ือให้คนพิการ กีฬาคนพิการ พบปะสังสรรค์

โอกาสพบปะ ณ สนามโรงเรียน

สังสรรค์ ควนขนุน
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาเทศบาล (พ.ศ.2566-2570)

งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค

  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน
  2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 กิจกรรมงานปีใหม่  -เพ่ือให้คนพิการ  -น าคนพิการ 6,000.00       6,000.00      6,000.00     6,000.00     6,000.00      -จ านวนคน  -คนพิการมีความ (งานสวัสดิการ

คนพิการ ได้ร่วมสนุกพบปะ ในเขตเทศบาล พิการท่ีเข้า สุชจากการเข้า สังคม)

สังสรรค์ ร่วมงานปีใหม่ ร่วม ร่วมกิจกรรม ส านักปลัด

ซ่ึง รพ.ควนขนุน

เป็นผู้จัด

4 เพ่ือชีวิตสดใสวัย  -เพ่ือให้มีอาสา  -จัดอบรมให้ 20,000.00     20,000.00    20,000.00   20,000.00    20,000.00    -คนท่ีเข้าร่วม  -ผู้สูงอายุมีความ (งานสวัสดิการ

ผู้สูงอายุ สมัครในการดู ความรู้ดูแล อบรมมีความ รู้ในการดูแล สังคม)

แลสุขภาพผู้สูง ด้านสุขภาพแก่ รู้เพ่ิมข้ึน สุขภาพตนเอง ส านักปลัด

อายุ ผู้สูงอายุ  -จ านวนผู้เข้า  -มีอาสาสมัคร

 -เพ่ือให้ผู้สูงอายุ  -จัดอบรมอาสา ร่วมโครงการ ดูแลผู้สูงอายุ

สามารถดูแล สมัครสร้างเสริม

สุขภาพตัวเอง สุขภาพ

เบ้ืองต้นได้
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 อบรมส่งเสริมอาชีพ  -เพ่ือฝึกอบรม  -จัดอบรมให้ 30,000.00     30,000.00    30,000.00   30,000.00    30,000.00    -จ านวนคน  -ประชาชนมี (งานสวัสดิการ

ให้ความรู้ใน ความรู้แก่ประชา ท่ีสนใจและ ความรู้และเกิด สังคม)

อาชีพท่ีประชาชน ชนในชุมชนท่ี เข้าร่วมฝึก ทักษะ สามารถ ส านักปลัด

ให้ความสนใจ สนใจในอาชีพ อบรม น าไปประกอบ

 -เพ่ือให้สามารถ ต่างๆ อาชีพได้

ไปประกอบอาชีพ

ได้

6 กิจกรรมศูนย์  -เพ่ือสร้าง  -จัดอบรมให้ 20,000.00     20,000.00    20,000.00   20,000.00    20,000.00    -จ านวน  -สถาบันครอบ (งานสวัสดิการ

พัฒนาครอบครัว ความสัมพันธ์ ความรู้แก่สมาชิก สมาชิก/ ครัวมีความอบอุ่น สังคม)

ระหว่างสมาชิก ศูนย์พัฒนา ครอบครัวท่ี มากข้ึน ส านักปลัด

ในครอบครัว ครอบครัว เข้าร่วมโครง

ทต.มะกอกเหนือ การ

7 ห้ิวป่ินโตไปวัด  -เพ่ือส่งเสริมคุณ  -น าป่ินโตไปวัดในวัน 3,000.00       3,000.00      3,000.00     3,000.00     3,000.00      -จ านวนผู้สูงอายุ  -ผู้เข้าร่วมโครง (งานสวัสดิการ

ธรรมและจริยธรรม ส าคัญทางศาสนา และบุคลากรของ การได้ศึกษาธรรมะ สังคม)

ของประชาชน เดือนละ 1 คร้ัง เทศบาลท่ีเข้าร่วมท าให้จิตใจสงบ ส านักปลัด

โครงการ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

8 จัดกิจกรรมสภา  -เพ่ือให้เด็กและ  -จัดอบรมให้ 30,000.00     30,000.00    30,000.00   30,000.00    30,000.00    -จ านวนเด็ก  -เด็กและเยาวชน (งานสวัสดิการ

เด็กและเยาวชน เยาวชนได้ร่วม ความรู้แก่เด็กและ และเยาวชน เกิดการรวมกลุ่ม สังคม)

กิจกรรมและ เยาวชน ท่ีเข้าร่วม และเกิดการเรียน ส านักปลัด

เกิดการเรียนรู้ จ านวน 50 คน กิจกรรม รู้ร่วมกัน

ร่วมกัน  -มีการแลกเปล่ียน

ประสบการณณ์

ซ่ึงกันและกัน

9 เย่ียมบ้านผู้สูงอายุ  -เพ่ือเย่ียมเยียน  -เย่ียมเยียนบ้าน 10,000.00     10,000.00    10,000.00   10,000.00    10,000.00    -จ านวนผู้สูง  -ผู้สูงอายุ ได้รับ  -(งานสวัสดิการ

บ้านผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ อายุท่ีได้รับ ขวัญและก าลังใจ สังคม)

เป็นการสร้าง ท่ีมีอายุ 78 ข้ึนไป ได้รับการ รู้สึกว่าตนเองมีคุณ ส านักปลัด

ขวัญและก าลัง  จ านวน22 คน เย่ียมบ้าน ค่าต่อสังคม  -ศูนย์พัฒนา

ใจให้กับผู้สูงอายุ คุณภาพชีวิตฯ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

10 กิจกรรมวันคนพิการ  -เพ่ือให้คนพิการ น าคนพิการในเขต 6,000.00    6,000.00   6,000.00   6,000.00   6,000.00    -จ านวนคนพิการ ผู้พิการได้เข้าร่วม  -(งานสวัสดิการ

ได้เข้าร่วมกิจกรรม เทศบาลเข้าร่วม ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมกิจกรรมต่างๆ สังคม)

ต่างๆ ท่ีหน่วยงาน กิจกรรมเน่ืองในวัน ท าให้มีความสุข ส านักปลัด

ภายนอกจัดข้ึน คนพิการ  -ศูนย์พัฒนา

คุณภาพชีวิตฯ

11 อบรมเพ่ิมประสิทธิ  -เพ่ือให้คณะ  -จัดอบรมให้ความ 50,000.00     50,000.00    50,000.00   50,000.00    50,000.00    -ระดับ  -คณะกรรมการ  -(งานสวัสดิการ

ภาพคณะกรรมการ กรรมการ รู้แก่คณะกรรม ความรู้ท่ีได้ และเจ้าหน้าท่ี สังคม)

บริหารศูนย์พัฒนา บริหารศูนย์ฯ การฯ เจ้าหน้าท่ี จากการฝึกอบ ได้รับความรู้และ ส านักปลัด

คุณภาพชีวิตและส่ง มีความรู้เพ่ิมข้ึน  -ศึกษาดูงาน รม ประสบการณ์  -ศูนย์พัฒนา

เสริมอาชีพผู้สูงอายุ ในการท างาน เก่ียวกับกิจ  -จ านวนผู้รับ จากการศึกษา คุณภาพชีวิตฯ

 -เพ่ือแลกเปล่ียน กรรมผู้สูงอายุ การอบรม ดูงาน

ประสบการณ์

การท างานและ

สร้างเครือข่าย
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 แข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ  -เพ่ือส่งเสริม  -จัดการแข่งขัน 50,000.00     50,000.00    50,000.00   50,000.00    50,000.00    -จ านวน  -ผู้สูงอายุมี  -(งานสวัสดิการ

และคัดเลือกผู้สูงอายุ การออกก าลัง กีฬาผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ สุขภาพแข็งแรง สังคม)

ต้นแบบ กายของผู้สูงอายุ  -คัดเลือกผู้สูง ได้ร่วมแข่งขัน  -มีผู้สูงอายุต้น ส านักปลัด

 -เพ่ือคัดเลือก อายุต้นแบบต่างๆ กีฬา แบบด้านต่างๆ  -ศูนย์พัฒนา

ผู้สูงอายุต้นแบบ  -จ านวนผู้สูง คุณภาพชีวิตฯ

ต่างๆ อายุต้นแบบ

ด้านต่างๆ

13 สนับสนุนการจัด  -เพ่ือส่งเสริม  -ก าหนดกิจกรรม 10,000.00     10,000.00    10,000.00   10,000.00    10,000.00    -จ านวน  -การด าเนินกิจ  -(งานสวัสดิการ

กิจกรรมโรงเรียน การจัดกิจกรรม ในหลักสูตรของ กิจกรรมท่ีให้ กรรมของโรงเรียน สังคม)

ผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูง โรงเรียนผู้สูงอายุ การสนับสนุน ผู้สูงอายุมีความ ส านักปลัด
อายุ ปีละ 4 หลักสูตร โรงเรียนผู้สูง คล่องตัวมากข้ึน  -ศูนย์พัฒนา

 -สนับสนุน/ อายุ คุณภาพชีวิตฯ

วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ

ท่ีจ าเป็นต่อการ

จัดกิจกรรม

ของ รร.ผู้สูงอายุ

54
งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

14 โครงการช่วยเหลือ  -เพ่ือให้ความ  -ประชาชนท่ีประ 50,000.00     50,000.00    50,000.00   50,000.00    50,000.00    -จ านวนผู้ได้  -ประชาชนท่ีได้ ส านักปลัด

ประชาชนด้านการ ช่วยเหลือประชา สบปัญหาทาง รับการช่วย รับความเดือดร้อน (งานสวัสดิการ

ส่งเสริมและพัฒนา ชนด้านการส่ง ด้านสังคมตาม เหลือ ทางสังคม ได้รับ สังคม)

คุณภาพชีวิต เสริมและพัฒนา หลักเกณฑ์ของ การช่วยเหลือมี

คุณภาพชีวิต กระทรวงพัฒนา คุณภาพชีวิตท่ีดี

ตามระเบียบกระ สังคมและความ ข้ึน

ทรวงมหาดไทย ม่ันคงของมนุษย์

ว่าด้วยค่าใช้จ่าย

เพ่ือช่วยเหลือ

ประชาชน ตาม

อ านาจหน้าท่ี

ของ อปท. พ.ศ.

2560 และท่ี

แก้ไขเพ่ิมเติม

รวม 14 โครงการ 321,000.00   321,000.00   321,000.00  321,000.00  321,000.00  
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ต้ังจุดเฝ้าระวังช่วง  -เพ่ือเฝ้าระวัง  -จัดต้ังจุดตรวจ 6,000.00       6,000.00      6,000.00     6,000.00     6,000.00      -อัตราการเกิด  -ประชาชนได้รับ  (งานป้องกันฯ)

เทศกาลต่างๆ และป้องกันไม่ให้ ช่วงเทศกาล อุบัติเหตุ ความปลอดภัย ส านักปลัด

เกิดความเสียหาย ปีใหม่/สงกรานต์ ในชีวิตและทรัพย์

ต่อชีวิตและทรัพย์ สิน

สินของประชาชน

ในช่วงเทศกาล

ต่างๆ

2 จัดกิจกรรม อปพร.  -เพ่ือให้สมาชิก  -จัดประชุม 20,000.00     20,000.00    20,000.00   20,000.00    20,000.00    -จ านวน  -สมาชิก อปพร.  (งานป้องกันฯ)

อปพร.ท ากิจกรรม อบรมและ กิจกรรมท่ีจัด มีโอกาสร่วมกัน ส านักปลัด

สาธารณะประ จัดกิจกรรมสาธา  -จ านวน บ าเพ็ญกิจกรรม

โยชน์ร่วมกัน รณะประโยชน์ สมาชิกท่ีเข้า สาธารณะประ

ในพ้ืนท่ีเทศบาล ร่วม โยชน์ ได้พบปะ
ของสมาชิก พูดคุยและได้มี

อปพร. ความรู้มากข้ึน

รวม     2 โครงการ 26,000.00    26,000.00    26,000.00   26,000.00   26,000.00   
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แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค
ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์
  2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 จัดนิทรรศการ  -เพ่ือให้เกิดความ  -จัดกิจกรรม 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      -จ านวนกิจกรรม  -เด็กเกิดความ  -กองการศึกษา

การก่อนปิดภาค ภาคภูมิใจใน จัดนิทรรศการ ท่ีจัด ภาคภูมิใจ  -ศพด.บ้าน

เรียน ความส าเร็จของ ทางวิชาการ  -จ านวนผู้เข้าร่วมและมีความเช่ือ ปากคลอง

ตนเอง  -จัดแสดงผลงานของ จัดนิทรรศการ ม่ันในตนเอง

 -เพ่ือแสดงผลงาน นักเรียน มากย่ิงข้ึน

ทางวิชาการก่อนปิด  -จัดกิจกรรมทางวิทยา  -ผู้ปกครองได้ช่ืน

ภาคเรียน ศาสตร์ ชมความสามารถ

ของบุตรหลาน

2 ส่งเสริมสุขภาพจิต  -เพ่ือให้เด็กมีสมาธิ  -ให้เด็กปฏิบัติ 5,300.00       5,300.00      5,300.00     5,300.00     5,300.00      -เด็กสามารถน่ัง  -เด็กมีสมาธิมาก  -กองการศึกษา

และวัฒนธรรมไทย ในการเรียนเพ่ิมข้ึน ธรรมและน่ังสมาธิ สมาธิในระยะเวลาข้ึนและมีอารมณ์  -ศพด.บ้าน

ทุกวันศุกร์ ส้ันๆได้ ดีแจ่มใส ปากคลอง
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค

2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์
แผนงาน การศึกษา

งบประมาณ

ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 แข่งขันกีฬาระหว่าง  -เพ่ือส่งเสริมให้  -น าเด็กเข้าร่วม 15,000.00     15,000.00    15,000.00   15,000.00    15,000.00    -จ านวนเด็ก  -เด็กและผู้ปกครอง -กองการศึกษา

ศพด. เด็กมีทัศนคติท่ีดี แข่งขันกีฬา ศพด. และจ านวน มีทัศนคติท่ีดีต่อการ -ศูนย์พัฒนา

ต่อการแข่งขัน ท้ัง 7 ศูนย์ ศพด.ท่ีร่วม แข่งขันกีฬา เด็กเล็ก

กีฬา -บ้านปากคลอง แข่งขัน บ้านปากคลอง

 -เพ่ือปลูกฝัง -บ้านสวน

คุณธรรมความ -บ้านดอนนูด

สามัคคีและความ -บ้านทะเลน้อย

มีน้ าใจเป็นนัก -บ้านในยาง

กีฬาให้แก่เด็ก  -บ้านวัดธรรม

และผู้ปกครอง สามัคคี

-บ้านท่าช้าง

4 ส่งเสริมสุขภาพอนา  -เพ่ือให้เด็กใน  -จัดกิจกรรมให้ความ 4,000.00       4,000.00      4,000.00     4,000.00     4,000.00      -จ านวนเด็กและ  -เด็กใน ศพด.  -กองการศึกษา

มัย ศพด.มีสุขภาพแข็ง รู้เก่ียวกับการดูแล ผู้ปกครองท่ีเข้า มีสุขภาพแข็ง  -ศูนย์พัฒนา

แรงรู้จักการปฎิบัติ สุขภาพและวิธีการ ร่วมกิจกรรม แรงข้ึน เด็กเล็ก

ตนให้ถูกสุขลักษณะ ล้างมือท่ีถูกสุขลักษ บ้านปากคลอง

ณะให้กับเด็กและ

ผู้ปกครอง
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
5 ส่งเสริมสุขภาพ  -เพ่ือให้ผู้ปกครอง  -จัดกิจกรรมให้ความ 15,000.00     15,000.00    15,000.00   15,000.00    15,000.00    -น้ าหนัก  ส่วนสูง  -เด็กมีสุขภาพ  -กองการศึกษา

เด็กปฐมวัยด้วย ครู ผู้ดูแลเด็กมีความ รู้ในการส่งเสริมสุข  สุขภาพอนามัย แข็งแรงสมบูรณ์  -ศูนย์พัฒนา

หลัก 3 อ รู้ความเข้าใจเร่ือง ภาพเด็กปฐมวัย และพัฒนาการ ลดปัญหาด้าน เด็กเล็ก

(อาหาร ออกก าลัง อาหารเพ่ือสุขภาพ ด้วยหลัก 3 อ ของเด็ก ทุพโภชนาการ บ้านปากคลอง

กาย อารมณ์) การออกก าลังกาย  -จัดกิจกรรมสาธิต เหมาะสมกับวัย ของเด็ก

และอารมณ์ของ การท าอาหารท่ีถูก

เด็กปฐมวัย ต้องตามหลักโภชนา

 -เพ่ือให้ผู้ปกครอง การ

ครู ผู้ดูแลเด็กและผู้  -จัดกิจกรรมแข่งขัน

ประกอบอาหาร ท าอาหาร (เชฟน้อย)

กลางวัน มีความรู้

ความเข้าใจการประ

กอบอาหารท่ีถูก

หลักโภชนาการ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 อบรมการดูแล  -เพ่ือให้ผู้ปกครอง  -จัดกิจกรรมให้ 10,000.00     10,000.00    10,000.00   10,000.00    10,000.00    -เด็กแปรงฟัน  -ผู้ปกครอง ครู  -กองการศึกษา

สุขภาพในช่องปาก มีความรู้เก่ียวกับ ความรู้สุขภาพ ได้ถูกวิธี 100% บุคลากรมึความรู้  -ศูนย์พัฒนา

ของเด็ก สุขภาพในช่องปาก อนามัยในช่องปาก  -ร้อยละของเด็ก และน าไปใช้กับเด็ก เด็กเล็ก

ส าหรับเด็กท่ีถูกต้อง ให้แก่ผู้ปกครอง ท่ีมีสุขภาพในช่องได้ถูกวิธี บ้านปากคลอง

บุคลากร ปากท่ีดีและ

สะอาด

7 ป้องกันโรคติดต่อ  -เพ่ือให้เด็กภาย  -จัดกิจกรรมให้ความ 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      -จ านวนอาการ  -ผู้ปกครองมีความ  -กองการศึกษา

ในเด็ก ในศูนย์รู้จักการ รู้แก่ผู้ปกครองและครู เจ็บป่วยของเด็ก รู้ในการดูแลบุตร  -ศูนย์พัฒนา

ป้องกันโรค เก่ียวกับการป้องกัน ให้ห่างไกลจาก เด็กเล็ก

 -เพ่ือไม่ให้เด็ก โรคต่างๆ โรคติดต่อ บ้านปากคลอง

ภายศูนย์ฯเป็นโรค

ติดต่อ

8 อาหารเสริม(นม)  -เพ่ือให้เด็กใน  -จัดซ้ืออาหาร 127,000.00     127,000.00    127,000.00   127,000.00   127,000.00    -เด็กได้รับอาหาร  -เด็กมีสุขภาพ  -กองการศึกษา
ศพด.บ้านปากคลอง ศพด.รับอาหาร เสริม (นม) ให้กับ เสริม (นม) 100%อนามัยดีข้ึน ศูนย์พัฒนา

เสริมทุกคน เด็กใน ศพด.ทุกวัน เด็กเล็ก
 --เพ่ือให้เด็ก เปิด จ านวน 260 บ้านปากคลอง
เจริญเติบโตอย่าง วัน
มีคุณภาพ
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

9 อาหารกลางวัน  -เพ่ือให้เด็กใน  -จ้างเหมาประ 323,400.00   323,400.00    323,400.00  323,400.00  323,400.00   -เด็กได้รับอาหาร -เด็กใน ศพด.  -กองการศึกษา

ศพด.บ้านปากคลอง  ศพด.ได้รับประ- กอบอาหารให้ กลางวัน 100% ได้รับประทานอา ศูนย์พัฒนา

ทานอาหารกลางวัน เด็กใน ศพด.ทุกคน หารถูกหลักโภชนา เด็กเล็ก

 -เพ่ืให้เด็กได้ครบ จ านวน 245 วัน การ บ้านปากคลอง

อาหาร 5 หมู่

10 อาหารเสริม(นม)  -เพ่ือให้เด็กใน  -จัดซ้ืออาหาร 233,800.00 258,700.00 258,700.00 258,700.00 258,700.00  -เด็กได้รับอาหาร  -เด็กมีสุขภาพ  -กองการศึกษา

รร.วัดเขาทอง รร.รับประอาหาร เสริม (นม) ให้กับ เสริม (นม) 100%อนามัยดีข้ึน  -ศูนย์พัฒนา

เสริมทุกคน เด็กเล็ก--ป 6 เด็กเล็ก

 --เพ่ือให้เด็ก จ านวน 260 วัน บ้านปากคลอง

เจริญเติบโตอย่าง คนละ7.37 บาท

มีคุณภาพ

11 อาหารกลางวัน  -เพ่ือให้เด็กใน  -อุดหนุนงบ 488,000.00   540,000.00    540,000.00   540,000.00   540,000.00    -เด็กได้รับอาหาร -เด็กมีร่างกาย  -กองการศึกษา

รร.วัดเขาทอง รร.ได้รับประ- ประมาณค่าอาหาร กลางวัน 100% เจริญเติบโตตามวัย  -ศูนย์พัฒนา

ทานอาหารกลางวัน กลางวันให้แก่เด็ก เด็กเล็ก

 -เพ่ืให้เด็กได้ครบ จ านวน 200 วัน บ้านปากคลอง

อาหาร 5 หมู่ คนละ20 บาท
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

12 ปรับปรุงห้องเรียน  -เพ่ือปรับปรุง  -จัดภูมิทัศน์      15,000.00     15,000.00    15,000.00     15,000.00    15,000.00  -สภาพภูมิทัศน์  -ท าให้บรรยากาศ กองการศึกษา

และภูมิทัศน์ สภาพภูมิทัศน์ ท้ังภายในอาคาร ของ ศพด.สวย เอ้ือต่อการเรียน

ศพด.บ้านปากคลอง ภายนอกและภาย ให้มีเคร่ืองอ านวย งาม น่าอยู่ รู้

ในให้เอ้ือต่อการ ความสะดวก

จัดกิจกรรม และภายนอกให้

ได้มาตรฐาน

13 ส่งเสริมเรียนรู้ประ  --เพ่ือส่งเสริมให้  -จ้างครู 20,000.000 20,000.000 20,000.000 20,000.000 20,000.000  -ระดับความรู้  -เด็กได้เรียนรู้ กองการศึกษา

ชาคมอาเซียน เด็กมีทักษะพ้ืนฐาน ท าการสอน ของเด็กใน ศพด. ภาษาอังกฤษจาก  -ศูนย์พัฒนา

ภาษาอังกฤษให้มี ภาษาอังกฤษให้กับเด็ก ครูท่ีเป็นเจ้าของ เด็กเล็ก

ความพร้อมในการ ใน ศพด. ภาษา บ้านปากคลอง

ศึกษาช้ันต่อไป

14 ยุวมัคคุเทศก์  -เพ่ือฝึกอบรมให้  -จัดอบรมหรือให้ความ 30,000.00     30,000.00    30,000.00   30,000.00    30,000.00    -จ านวนผู้เข้าร่วม - เด็กและเยวชน กองการศึกษา

เด็กและเยาวชนให้มี รู้แก่เด็กและเยาวชน โครงการ มีความรู้เก่ียวกับ

ความรู้เก่ียวกับสถานในเขตเทศบาลหรือ สถานท่ีท่องเท่ียว

ท่ีท่องเท่ียวในท้องถ่ินพ้ืนท่ีใกล้เคียง จ านวน ในชุมชนและสามารถ

ให้สามารถให้ข้อมูล 30 คน ให้ความรู้แก่นักท่อง

แก่นักท่องเท่ียวได้ เท่ียวได้
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

15 ต่อเติมหลังคา  -เพ่ือป้องกันแสง  -ต่อเติมหลังคา         - 120,000.00           -         -       -  -หลังคาถูกต้อง  -มีสนามเด็กเล่น กองการศึกษา
สนามเด็กเล่น แดดในการเล่น กว้าง 6.00 ม. ตรงตามคุณ ท่ีปลอดภัยและ

เคร่ืองเล่นสนาม ยาว 10.00 ม. ลักษณะ ได้มาตรฐาน

16 ก่อสร้างทางเดินและ  -เพ่ือปรับปรุงสภาพ  -ก่อสร้างหลังคา         - 150,000.00           -         -         -  -ทางเดินและ  -ศพด.มีพ้ืนท่ี กองการศึกษา

หลังคาเพ่ือเช่ือมต่อ ภายนอก ศพด. อาคารกว้าง 2.00 หลังคาถูกต้อง ใช้สอยเพ่ิมมากข้ึน

อาคาร ให้เอ้ือต่อการจัด ม. ยาว 800 ม. ตรงตามคุณ ในการท ากิจกรรม

กิจกรรม ลักษณะ

17 ป้องกันเด็กจมน้ า  -เพ่ือให้ผู้ปกครอง  -จัดกิจกรรมให้ความรู้ 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      - ระดับความรู้  -เด็กและผู้ปกครองกองการศึกษา

และผู้ดูแลเด็กมีความทักษะการช่วยเหลือ ท่ีได้จากการร่วม มีความรู้ สามารถ  -ศูนย์พัฒนา

รู้เก่ียวกับการป้องกันตัวเองเอาชีวิตรอด กิจกรรม ช่วยเหลือตนเอง เด็กเล็ก

การจมน้ า จากการจมน้ าให้แก่ และผู้อ่ืนให้รอดจากบ้านปากคลอง

 --สร้างทักษะให้กับ ผู้ปกครองและเด็ก การจมน้ าได้

เด็กในการเอาชีวิต ใน ศพด.

รอดจากการจมน้ า
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

18 เรียนรู้สู่โลกกว้าง  -เด็กได้เรียนรู้  -น าเด็ก ศพด. 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00  -จ านวนเด็กท่ี  -เด็กได้เรียนรู้ กองการศึกษา
จากประสบการณ์ พร้อมผู้ปกครอง เข้าร่วม สถานท่ีส าคัญ  -ศูนย์พัฒนา
จริง ทัศนศึกษาสถาน จากประสบการณ์ เด็กเล็ก
 -เด็กได้รู้จักสถาน ท่ีส าคัญของจังหวัด จริง บ้านปากคลอง
ท่ีส าคัญในจังหวัด พัทลุง
ใกล้เคียง
 -เด็กรู้จักใช้ชีวิต

ร่วมกับผู้อ่ืน

19 จัดหาส่ือ วัสดุ   -เพ่ือให้นักเรียน  -จัดซ้ือส่ืออุปกรณ์ 112,200.00   112,200.00   112,200.00  112,200.00  112,200.00   -จ านวนส่ือ  -เด็กได้มีส่ือการ กองการศึกษา
อุปกรณ์ การจัดการ มีส่ือการเรียน การเรียน การสอน อุปกรณ์การเรียน เรียน การสอน  -ศูนย์พัฒนา
เรียนการสอน ส าหรับการสอนท่ีเหมาะสม ท่ีเหมาะสมกับวัย การสอน ท่ีประกอบการ เด็กเล็ก
เด็กตลอดปีการศึกษากับวัย เรียน การสอน บ้านปากคลอง

20 ก่อสร้างห้องน้ าสนาม  -เพ่ือให้บริการ  -ก่อสร้างห้องน้ าขนาด 370,000.00   370,000.00   370,000.00  370,000.00  370,000.00   -ความพึงพอใจ  -มีห้องน้ าเพียง กองการศึกษา

กีฬาฟุตบอล ส ารับประชาชน กว้าง 3.50 ม.ยาว ของประชาชนท่ี พอส าหรับบริการ

ท่ีมาใช้สนามกีฬา 8.00 ม. จ านวน 6 มาใช้บริการ ประชาชนท่ีมาใช้

ฟุตบอล ห้อง สนามกีฬา สนามกีฬา
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

21 สนับสนุนค่าใช้จ่าย  -เป็นการจัดการ   -จัดซ้ือส่ือการเรียน 147,000.00 147,000.00 147,000.00 147,000.00 147,000.00  -ส่ือการเรียน  -เด็กมีพัฒนาการ กองการศึกษา
การบริหารสถาน ศึกษาของศูนย์ การสอนของ ศพด. การสอนถูกต้อง ท่ีเหมาะสมตาม  -ศูนย์พัฒนา
ศึกษา ศพด.บ้าน พัฒนาเด็กเล็กท่ี (รายหัว) อายุ 2-5 ปี ตรงตามคุณลักษ วัย เด็กเล็ก
ปากคลอง เหมาะสมกับวัย คนละ 1,700 บ./ปี ณะ บ้านปากคลอง

จ านวน 107,000 บ.
 -ค่าหนังสือเรียน

(อายุ3-5ปี) คนละ

200 บ/ปี

 -ค่าเคร่ืองแบบนัก

เรียน 40,000 บ.
(อายุ3-5ปี) คนละ
300 บ./ปี
 -ค่ากิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน (อายุ3-5)ปี

คนละ430บ/ปี
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

22 ส่งเสริมการเรียนรู้  -เพ่ือด าเนินการ   -สร้างสนามเด็ก 100,000.00   100,000.00   100,000.00  100,000.00  100,000.00   -สนามเด็กเล่น  -เด็กปฐมวัยใน กองการศึกษา
เด็กปฐมวัย ท้องถ่ิน สร้างสนามเด็กเล่น เล่น ตรงตามคุณลักษ ท้องถ่ินได้มีพัฒนา  -ศูนย์พัฒนา

ไทยผ่านการเล่น สร้างปัญญา ส่งเสริม ณะ การท่ีเหมาะสมกับ เด็กเล็ก

เด็กปฐมวัยให้มี  -สนามเด็กเล่น วัยครบท้ัง 4 ด้าน บ้านปากคลอง

พัฒนาการตามวัย มีความปลอดภัย

ผ่านสนามเด็กเล่น

23 พัฒนาบุคลากรทาง  -เพ่ือให้บุคลากร  -ส่งบุคลากรทาง 12,000.00       12,000.00      12,000.00     12,000.00     12,000.00      -จ านวนบุคลากร  -ครูผู้ดูแลเด็กได้ กองการศึกษา

การศึกษา ทางการศึกษา การศึกษาเข้าอบรม ท่ีเข้ารับการอบรมรับความรู้และการ  -ศูนย์พัฒนา

ได้มีความรู้สามารถ ในหลักสูตรท่ีเก่ียว พัฒนาตนเอง เด็กเล็ก

พัฒนาตนเองได้ ข้อง บ้านปากคลอง

24 เยาวชนพบพระ  -ส่งเสริมให้เยาวชน  -จัดอบรมเข้าค่าย 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00 10,000.00  -จ านวนเด็ก  -เด็กและเยาวชน กองการศึกษา

เข้าร่วมกิจกรรม คุณธรรมให้กับ เยาวชนท่ีเข้าร่วม ได้น าหลักคุณ

ทางศาสนา เด็กและเยาวชน ธรรมจริยธรรม

 มาใช้ในการด าเนิน

ชีวิต
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

25 ปลูกผักปลอดสารพิษ  -ให้เด็กเรียนรู้เร่ือง  -เด็ก ผู้ปกครองและผู้ 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      -ศพด.มีแปลงผัก -ท าให้เด็กมีโอกาส กองการศึกษา
การปลูกผักจาก ดูแลเด็กบ้านปากคลอง ปลอดสารพิษ เรียนรู้จากประสบ  -ศูนย์พัฒนา

ประสบการณ์จริง จัดกิจกรรมปลูกผัก การณ์จริง เด็กเล็ก
อาทิตย์ละ 1 คร้ัง บ้านปากคลอง

26 ส่งเสริมพัฒนาการ  -เพ่ือส่งเสริมพัฒนา  -จ้างวิทยากรสอนยิม 23,000.00     23,000.00    23,000.00   23,000.00    23,000.00    -ร้อยละของเด็ก  -ท าให้เด็กมีพัฒนา กองการศึกษา
ท้ัง 4 ด้าน การเด็กท้ัง 4 ด้าน นาสติกลีลาพ้ืนฐาน ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมการท้ัง 4 ด้าน  -ศูนย์พัฒนา

 -เพ่ือเสริมสร้าง ส าหรับเด็ก ศพด. มีพ้ืนฐานในการ  -ท าให้เด็กมีสมาธิ เด็กเล็ก

สุขภาพและบุคลิก จ านวน 15,000 บ. เล่นยิมนาสติกลีลา บ้านปากคลอง

ภาพท่ีดีของเด็ก  -จ้างวิทยากรสอนโยคะ และโยคะ

 -เพ่ือฝึกสมาธิให้ พ้ืนฐานส าหรับเด็ก

กับเด็ก จ านวน 8,000 บ.
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

27 อบรมให้ความรู้  -เพ่ือเฝ้าระวังป้อง  -จัดอบรมให้ความรู้ 12,000.00     12,000.00    12,000.00   12,000.00    12,000.00    -อัตราการเจ็บ  -ครู ผู้ปกครอง กองการศึกษา
โรคมือ เท้า ปากใน กันและควบคุม แก่เด็ก ผู้ปกครอง ป่วย จากโรคมือ ผู้ดูแลเด็ก มีความ  -ศูนย์พัฒนา

เด็ก โรคมือเท้าปากใน ผู้ดูแลเด็ก มีความรู้ เท้า ปากในเด็ก รู้เก่ียวกับโรค เด็กเล็ก

เด็ก เก่ียวกับโรคมือ เท้า ลดลง มือเท้าปาก บ้านปากคลอง

 -เพ่ือให้ครู ผู้ดูแล ปากในเด็ก

เด็ก ผู้ปกครอง

มีความรู้ ความเข้า

ใจเก่ียวกับโรคมือ

เท้า ปากในเด็ก

 -เพ่ือลดอัตราการ

ป่วยจากโรคมือ

เท้า ปากในเด็ก
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

28 แข่งขันกีฬาชุมชน  -เพ่ือส่งเสริมการ  -จัดการแข่งขันกีฬา 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00 80,000.00  -ความพึงพอใจ  -ประชาชนได้ กองการศึกษา
ต้านยาเสพติด ออกก าลังกาย พ้ืนบ้าน และกีฬา ของประชาชน ออกก าลังกาย

 -ใช้เวลาว่างให้ ประเภทต่างๆ  -จ านวนชุมชนท่ี  -ได้ใช้เวลาว่างให้

เกิดประโยชน์ ท้ัง 5 ชุมชน เข้าร่วม เกิดประโยชน์

รวม 28 โครงการ 2,182,700.000  2,529,600.00  2,259,600.00 2,259,600.00 2,259,600.00 
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 แข่งขันกีฬาผู้สูงอายุ  -เพ่ือกระตุ้นให้ผู้สูง  -จัดการแข่งขัน 50,000.00     50,000.00    50,000.00   50,000.00    50,000.00    -จ านวนผู้สูงอายุ  -ผู้สุงอายุมีสุข กองสาธารณ

อายุได้ออกก าลัง กีฬาผู้สูงอายุ ท้ัง 5 ท่ีเข้าร่วมกิจกรรมภาพแข็งแรงสมวัย สุขฯ

กาย ชุมชน ปีละ 1 คร้ัง

 -ส่งเสริมให้ผู้สูง

อายุได้ออกก าลัง

2 เดินว่ิงสองวัย  -เพ่ือกระตุ้นให้ประ  -จัดกิจกรรมเดิน 40,000.00     40,000.00    40,000.00   40,000.00    40,000.00    -จ านวนทีมท่ี  -ประชาชนสนใจ กองสาธารณ

ชาชนได้ออกก าลัง ว่ิงเป็นทีม ทีมละ เข้าร่วม การออกก าลังกาย สุขฯ

กาย 2 คน สองวัยเส้นทาง  -ความพึงพอใจ  -เกิดความรัก

 -เพ่ือให้มีการท า จากสวนสาธารณะ ความผูกพันธ์

กิจกรรมร่วมกับ เฉลิมพระเกียรติฯ ระหว่างเครือญาติ

ครอบครัว ไปภูเขาทอง

เครือญาติ

70

งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค

2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์
ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์

แผนงาน สาธารณสุข



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
3 ปากคลองพรีเมียร์ลีก  -เพ่ือกระตุ้นให้  -จัดการแข่งขันฟุต 50,000.00     50,000.00    50,000.00   50,000.00    50,000.00    -จ านวนทีมเข้า  -เยาวชนให้ความ กองสาธารณ

เยาวชนออกก าลัง บอลแบบลีก โดยจัด ร่วม สนใจเล่นกีฬา สุขฯ

กาย ทุกวันเสาร์แรกของ

 -เพ่ือใช้เวลาว่าง เดือนตลอดโครงการ

ให้เกิดประโยชน์

4 ป้องกันและควบคุม  -เพ่ือสร้างเสริม  -ฉีดวัคซีนป้องกัน 15,000.00     15,000.00    15,000.00   15,000.00    15,000.00     -สุนัขและแมว  -ประชาชน กองสาธารณ

โรคพิษสุนัขบ้า ภูมิคุ้มกันโรคพิษ โรคพิษสุนัขบ้าให้แก่ ท่ีได้ข้ึนทะเบียนได้ปลอดภัยจาก สุขฯ

สุนัขบ้าให้แก่สุนัข แมวและสุนัข รับการฉีดวัคซีน โรคพิษสุนัขบ้า

และแมวมีพฤติกรรม   -ประชาสัมพันธ์ให้ ป้องกันโรคพิษสุ

การเล้ียงท่ีถูกต้อง ประชาชนเล้ียงสัตว์ นัขบ้าไม่น้อยกว่า

เล้ียงให้ถูกต้อง ร้อยละ 80

5 พระราชด าริด้าน  -เพ่ือจัดกิจกรรม  -จัดกิจกรรมพัฒนา 100,000.00   100,000.00   100,000.00  100,000.00  100,000.00   -จ านวนกิจกรรม  -ประชาชนมี กองสาธารณ

สาธารณสุข ขับเคล่ือนโครงการ ศักยภาพด้านสาธารณ ท่ีได้ด าเนินการ ความรู้ด้านการ สุขฯ

พระราชด าริตาม สุขของประชาชนใน สาธารณสุข

ความเหมาะสม พ้ืนท่ี เช่น อบรม ประชุม
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โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 ว่ายน้ าเป็น เล่นน้ า  -เพ่ือให้ผู้เข้าร่วม  -จัดฝึกอบรมการว่าย 20,000.00     20,000.00    20,000.00   20,000.00    20,000.00    -ผู้เข้าร่วมโครง  -ผู้เข้าร่วมโครงการกองสาธารณ

ปลอดภัย โครงการมีทักษะ น้ าให้กลุ่มเด็ก อายุ การสามารถว่าย สามารถว่ายน้ าได้ สุขฯ

การว่ายน้ า 6 ปี ข้ึนไป จ านวน 2 น้ าได้ในระยะไม่  -เยาวชนปลอดภัย

 -เพ่ือส่งเสริมการ รุ่น รุ่นละ 10 คน น้อยกว่า 10 ม. จากการว่ายน้ า

ออกก าลังกายในกลุ่มระยะเวลา รุ่นละ 10

ทต.มะกอกเหนือ วัน

รวม 6 โครงการ 275,000.00        275,000.00       275,000.00     275,000.00      275,000.00     
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ปรับปรุงบ่อขยะ  -เพ่ือป้องกันมิให้กระ  -ก่อสร้างร้ัว คสล. 7,072,000.00             -         -         -         -  -ก่อสร้างเป็นไป  -ขยะตกค้างใน กองสาธารณ
เทศบาลต าบล แสน้ าหรือสายลมพัดพา และ Metal Sheet ตามแบบแปลน สถานท่ีก าจัด สุขฯ
มะกอกเหนือ ขยะจากสถานท่ีก าจัด ความสูงรวม 5.00 ม.  -สถานท่ีท้ิงขยะ มูลฝอยได้รับการ

มูลฝอยออกสู่ภายนอก ความยาวไม่น้อยกว่า ไม่มีขยะตกค้าง ก าจัดอย่างถูก
 -เพ่ืออ านวยความสะดวก182 ม.ถมดินปรับ เหนือพ้ืนดิน วิธี
ให้แก่ประชาชนในการ พ้ืนท่ีภายในสถานท่ี  -ลดผลกระทบต่อ
สัญจรผ่านสถานท่ีก าจัด ก าจัดมูลฝอยสูง ส่ิงแวดล้อม
มูลฝอย 1.00-1.50 ม. บริเวณรอบสถาน
 -เพ่ือควบคุมการเข้าออก  -ก่อสร้างถนน คสล. ท่ีก าจัดมูลฝอย
สถานท่ีก าจัดมูลฝอยป้อง กว้าง 4.00 ม.ยาว ของเทศบาล
กันการน าขยะมาท้ิงโดย 85 ม.หนา 0.1 ม.  -ประชาชนได้รับ
ไม่ได้รับอนุญาต และติดต้ังประตู ความสะดวกในการ
 -เพ่ือลดปริมาณขยะมูล สถานท่ีก าจัดมูลฝอย สัญจรผ่านพ้ืนท่ี

ฝอยตกค้างในสถานท่ี จ านวน 2 ชุด สถานท่ีมูลฝอย
ก าจัดมูลฝอย
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือเป็นหลักประกันของการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน

 3.ยุทธศาสตร์ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงาน สาธารณสุข
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ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัด การพัฒนาทรัพยากรทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

 -ขนย้ายขยะท่ีตก

ค้างในสถานท่ีก าจัด

มูลฝอยไปก าจัดยัง

สถานท่ีก าจัดมูลฝอย

แหล่งอ่ืน

2 ค่ายเยาวชน  -เพ่ือให้เยาวชนมี   -เข้าค่ายเยาวชน 128,800.00            - 128,800.00              - 128,800.00     -จ านวนเยาวชน  -เยาวชนตระหนัก กองสาธารณ

รักษ์ส่ิงแวดล้อม ความรู้ความเข้าใจและ ด้านส่ิงแวดล้อม ท่ีเข้าร่วมโครงการ ถึงความส าคัญ สุขฯ

เห็นความส าคัญในการ 3 วัน 2 คืน กลุ่ม  -ระดับความรู้ ในการอนุรักษ์

รักษาส่ิงแวดล้อม เป้าหมายคือ ของผู้เข้าร่วมอบ ส่ิงแวดล้อม

นักเรียน รร. รม

วัดเขาทอง ม.1

 - ม.3 หรือ นร.

ม.1-3ท่ีอยู่ใน

พ้ืนท่ีเทศบาล

จ านวน 4 คน
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน

(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 ลด คัดแยก และ  -เพ่ือให้ประชาชนท่ี  -กิจกรรมเก่ียว 30,000.00      30,000.00     30,000.00       30,000.00    30,000.00       -ปริมาณขยะท่ี  - ประชาชนเกิด กองสาธารณ

ใช้ประโยชน์จากขยะเข้าร่วมอบรมมีความรู้ กับการลด คัดแยก น าไปก าจัดลดลง การเรียนรู้เก่ียว สุขฯ

เก่ียวกับการลด และการใช้ประ 10% กับการลด คัดแยก

คัด แยก และการใช้ โยชน์จากขยะ  -ปริมาณขยะน า และใช้ประโยชน์

ประโยชน์จากขยะ  -ขยะอินทร์ กลับมาใช้ประโยชน์ จากขยะ

 -เพ่ือส่งเสริมให้  -ขยะอันตราย 10%  -งบประมาณค่า

ประชาชนมีการคัด  -ขยะรีไซเคิล บริการก าจัดขยะ

แยกขยะต้ังแต่ครัว  -ขยะท่ัวไป ลดลง

เรือนและสามารถจัด

การขยะอินทรีย์

ขยะรีไซเคิล ขยะ

อันตรายและขยะ

ท่ัวไปได้อย่างเหมาะ
สม

 -ลดปริมาณขยะ

ท่ี ทต.จักต้องเก็บขน
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 พัฒนาศักยภาพ  -เพ่ือให้อาสาสมัคร  -จัดกิจกรรมเข้าค่าย          - 128,800.00            - 128,800.00           -  - จ านวน อถล.ท่ี  -เกิดเครือข่ายการ กองสาธารณ

อาสาสมัครท้องถ่ิน ท้องถ่ินรักษ์โลกมีความ อบรมอาสาสมัคร เข้าร่วม อนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม สุขฯ

รักษ์โลก รู้ความเข้าใจในภารกิจ ท้องถ่ินรักษ์ (อถล.)  - ระดับความรู้หลัง ในชุมชน

และบทบาทของตนเอง โลก 3 วัน 2 คืน การอบรม

 -เพ่ือให้อาสาสมัคร จ านวน 45 คน

ท้องถ่ินรักษ์โลกมีความ

เข้าใจเก่ียวกับการอนุรักษ์

ส่ิงแวดล้อม

5 จัดซ้ือเคร่ืองแปลง  -เพ่ือใช้ส าหรับย่อยเศษ  -จัดซ้ือพร้อมติดต้ัง 1,400,000.00              -          -          -          -  -เคร่ืองแปลงขยะฯ  -ลดปริมาณ

ขยะเศษอาหารโดย อาหาร เคร่ืองแปลงขยะเศษ ถูกต้องตรงตาม

ใช้จุลินทรีย์  -เพ่ือลดปริมาณขยะจาก อาหารโดยใช้จุลินทรีย์ คุณลักษณะ

เศษอาหาร จ านวน 1 เคร่ือง

รวม 5 โครงการ 8,630,800.00       158,800.00       158,800.00        158,800.00      158,800.00       
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งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ก่อสร้างลานคอนกรีต  -เพ่ือใช้เป็น กว้าง 54.00 ม.         - 1,425,000.00          -         -         -  -ลานคอนกรีต  -ผู้มาใช้อาคาร ส านักปลัด
หน้าอาคารเอนก ลานจอดรถแก่ผู้ ยาว 56.00 ม. ตรงตาม มีท่ีจอดรถท าให้

ประสงค์ มาใช้อาคาร หนา 0.12 ม. คุณลักษณะ เกิดความเป็น

เอนกประสงค์ หรือมีพ้ืนท่ีไม่ ระเบียบ

น้อยกว่า 3,024 ตร.ม.

2 ปรับปรุงต่อเติม  - เพ่ือให้อาคาร  -ปรับปรุงต่อ 500,000.00            -          -         -         -  -อาคารท่ีต่อ  -เทศบาลมีพ้ืนท่ี ส านักปลัด

อาคารส านักงาน ส านักงานมีพ้ืน เติมอาคาร เติมถูกต้อง ใช้สอยเพ่ิมมากข้ึน

เทศบาล ท่ีใช้สอยเพียง ส านักงาน ตรงตามคุณ

พอกับปริมาณ ทต.มะกอกเหนือ ลักษณะ

ของบุคลากรและ

รองรับประชาชน

ผู้มาใช้บริการ
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                                จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซียนตอนใต้
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน

ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
  4.ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล
       แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 จัดประชาคมเพ่ือการ  -เพ่ือรับทราบปัญ  -จัดประชุมประ 30,000.00      30,000.00    30,000.00     30,000.00    30,000.00       -จ านวนประ  -เทศบาลได้รับ  (งานวิชาการ

จัดท าแผนชุมชนและ หาความต้องการ ชาคมเพ่ือรับทราบ ชาชนท่ีเข้าร่วม ทราบปัญหา และแผนงาน)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน ของประชาชน ปัญหาความต้อง  -จ านวนโครง ความต้องการ ส านักปลัด

 -เพ่ือน าข้อมูลท่ีได้ การของประชาชน การท่ีน าไป ของประชาชน

จากประชาคมมา บรรจุในแผน

จัดท าแผนพัฒนา พัฒนาท้องถ่ิน

ท้องถ่ิน
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 อบรมคณะกรรมการ  -เพ่ือให้คณะกรรม  -จัดอบรมคณะ 100,000.00    100,000.00   100,000.00   100,000.00  100,000.00     -ร้อยละ  -คกก.ชช.ได้รับ (งานสวัสดิการ

การชุมชน การชุมชนมีความ กรรมการชุมชน ของผู้เข้าร่วม ความรู้ในบทบาท สังคม)

รู้ในบทบาท ท้ัง 5 ชุมชน มีความรู้เพ่ิม หน้าท่ีของตนเอง ส านักปลัด

หน้าท่ีของตนเอง มากข้ึน สามารถท างาน

 -เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ  -จ านวน คกก. ได้อย่างมีประสิทธิ

ภาพการท างาน ชช.ท่ีเข้าร่วม ภาพ

ของชุมชน อบรม
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 ฝึกอบรมบุคลากร  -เพ่ือเพ่ิมประสิทธิ  -จัดอบรม 300,000.00    300,000.00   300,000.00   300,000.00  300,000.00     -จ านวนบุคลา  -บุคลากรของ (งานการเจ้า

ของเทศบาล ภาพการท างาน ศึกษาดูงานจาก กรท่ีเข้าร่วม เทศบาลมีความรู้ หน้าท่ี)

ของบุคลากร หน่วยงานต้นแบบ  -ระดับความ เพ่ิมข้ึน ส านักปลัด

6 จัดท าหรือปรับปรุง  -เพ่ือปรับปรุงข้อ  -จัดท าแผนท่ีภาษี 30,000.00      30,000.00    40,000.00     40,000.00    40,000.00       -จ านวนผู้  -เทศบาลจัดเก็บ กองคลัง

แผนท่ีภาษี มูลและแผนท่ีภาษี และทะเบียนทรัพย์ เสียภาษีเพ่ิม ภาษีได้ครบถ้วน

ให้เป็นปัจจุบัน สินให้ครอบคลุมพ้ืน ข้ึน

 -เพ่ือให้สามารถบัน ท่ีท้ังหมดในเขต  -มีข้อมูลผู้มีหน้า

ทึกข้อมูลเก่ียวกับ ทต.มะกอกเหนือ ท่ีจ่ายภาษีเป็น

ทรัพย์สินและการประ ปัจจุบัน

กอบกิจการค้าของ

ประชาชนในเขตเทศ

บาลได้อย่างถูกต้อง
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

7 ประชาสัมพันธ์การ  -เพ่ือจัดเก็บภาษี  -ออกให้บริการ 3,000.00        3,000.00      5,000.00      5,000.00      5,000.00        -จ านวนผู้เสีย  -เพ่ิมความสะดวก กองคลัง

จัดเก็บภาษีนอก นอกสถานท่ี จัดเก็บภาษีนอก ภาษี ให้แก่ประชาชน

สถานท่ี  -กระตุ้นให้ประชา สถานท่ี  -รายได้ ผู้เสียภาษี

ชนมีส่วนร่วมใน  -จัดท าป้ายประ จากภาษี  -เทศบาลจัดเก็บ

การช าระภาษี ชาสัมพันธ์การ ภาษีได้เพ่ิมข้ึน

จัดเก็บภาษี

8 จัดเก็บค่าน้ าประปา  -เพ่ือให้ผู้ใช้น้ าประปา - จัดซ้ือโปรแกรม 50,000.00      20,000.00    10,000.00     10,000.00    10,000.00       -ความพึงพอใจ  - อ านวยความสะ กองคลัง

ค่าธรรมเนียมเก็บและ มีความสะดวก รวดเร็ว ส าเร็จรูปส าหรับ ของผู้ใช้บริการ ดวกให้กับประชาชน

ขนขยะมูลฝอยด้วยโปร ถูกต้องและประหยัด การจัดเก็บค่าน้ า น้ าประปา ผู้ใช้บริการน้ าประปา

แกรมส าเร็จรูป เวลาในการช าระค่าน้ าประปา  -ลดข้ันตอนการ และการช าระค่าขยะ

ประปา  -จัดซ้ือโทรศัพท์ ท างาน

 -เพ่ือลดยอดลูกหน้ี มือถือเพ่ือประกอบ

ค้างช าระค่าน้ าประปาการใช้งานโปรแกรม

 - เพ่ือให้การจัดเก็บ ส าเร็จรูปส าหรับ

ค่าน้ าประปาเป็นไปตาม การจัดเก็บค่าน้ า

ยอดเงินท่ีต้ังเก็บถูกต้อง ประปาฯ

รวม    8 โครงการ 1,013,000.00    1,908,000.00    485,000.00   485,000.00  485,000.00   
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ปรับปรุงคอกพักสุกร  -เพ่ือให้คอกสุกรมี  - ปรับปรุงคอกพัก         - 150,000.00           -         -         -  - คอกพักสุกร  -ประชาชนได้บริ กองสาธารณ

ความแข็งแรงเพียงพอ สุกร ตามแบบแปลน แข็งแรง เพียงพอ โภคเน้ือสุกรท่ี สุขฯ

ส าหรับการพักสุกร ทต.ก าหนด และเป็นไปตาม สะอาด ปลอดภัย

ก่อนเชือดและเป็นไป หลักสวัสดิภาพ  -กระบวนการ

ตามหลักสวัสดิภาพ สัตว์ ฆ่าสัตว์เป็นไปตาม

สัตว์ หลักสวัสดิภาพ

สัตว์

รวม 1 โครงการ          - 150,000.00          -         -         -
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  แผนงาน การพาณิชย์
งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน
                                จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซียนตอนใต้
ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
  4.ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ

โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์  -เพ่ือป้องกันรักษา  -จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์ 5,145,000.00              -          -         -         -  -กล้องโทรทัศน์  -ประชาชนมีความ ส านักปลัด

วงจรปิดพร้อมติดต้ัง ความปลอดภัยในชีวิต วงจรปิดพร้อมติดต้ัง วงจรปิดท่ีติดต้ัง ปลอดภัยในชีวิตและ

ภายในเขตเทศบาล และทรัพย์สินของ จ านวน 40 ตัว ถูกต้องตรงตาม ทรัพย์สิน

ประชาชน คุณลักษณะ  -ปัญหาอาชญากรรม

 -เพ่ือเฝ้าระวังป้องกัน ลดลง

การก่ออาชญากรรม

และกระท าผิดกฏ

หมาย

 -เพ่ือใช้เป็นพยาน

หลักฐานในการด าเนิน

คดีในกระบวนการ

ยุติธรรม

รวม 1 โครงการ 5,145,000.00            -         -         -

งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน

                                จังหวัดชายแดนภาคใต้ และอาเซียนตอนใต้
ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

  4.ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล
  แผนงาน การรักษาความสงบภายใน
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ปรับปรุงพัฒนาแหล่ง  -เพ่ือปรับปรุงพัฒนา  -ก่อสร้างหอ 113,000,000.00             -        -        -        -  - ความพึงพอ  - ภูเขาทอง ส านักปลัด
ท่องเท่ียวภูเขาทอง ภูเขาทองให้เป็นแหล่ง ลิฟต์ข้ึนสกาย ใจของนักท่อง เป็นสถานท่ี

ท่องเท่ียว วอร์ค สูงไม่ เท่ียว ท่องเท่ียวท่ีมี
 -เพ่ือส่งเสริมการท่อง น้อยกว่า 38 ม.  -ประชาชน ความพร้อม
เท่ียวในชุมชนและจัง  -สร้างสกายวอร์ค และผู้ประกอบรองรับนัก
หวัดให้เป็นท่ีรู้จักอย่าง พร้อมจุดชมวิว การท่องเท่ียว ท่องเท่ียวได้
แพร่หลาย กว้าง 2 ม. มีรายได้จาก อย่างมีประ
 -เพ่ือสร้างอาชีพและ ความยาวไม่ การท่องเท่ียว สิทธิภาพ
สร้างรายได้ให้กับประ น้อยกว่า 200 ม.  -ประชาชน
ชาชนในชุมชน  -ก่อสร้างน้ า ในท้องถ่ินมี

ตกหลังสกายวอร์ค อาชีพและราย
ได้เพ่ิมข้ึนจาก
การท่องเท่ียว

รวม             1  โครงการ 113,000,000.00           -        -        -        -
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์

ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน
  7.ยุทธศาสตร์  การส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน
แผนงาน บริหารงานท่ัวไป

งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 พัฒนาและส่งเสริม  -เพ่ือก่อสร้างทางเดิน  -ก่อสร้างถนนกว้าง 10,000,000.00           -        -        -        -  - ความพึงพอ  - เส้นทางเดิน กองช่าง

แหล่งท่องเท่ียวซาก ชมซากดึกด าบรรพ์ 2.00 ม. ยาว 168 ใจของนักท่อง ชมซากดึกด า

ดึกด าบรรพ์ภูเขาทอง  -เพ่ือส่งเสริมการท่อง ม. หรือมีพ้ืนท่ีใช้สอย เท่ียว บรรพ์ได้รับ

(ทางเดินชมซากดึกด า เท่ียว ไม่น้อยกว่า 513  - ถนนถูกต้อง การปรับปรุง

บรรพ์) ตร.ม. ตรงตามคุณลัก ให้มีความสะดวก

ษณะ สบาย

2 พัฒนาและปรับปรุง  - เพ่ือส่งเสริมการท่อง  -ก่อสร้างอาคาร 9,999,900.00            -        -        -        -  - ความพึงพอ  - มีส่ิงอ านวย กองช่าง
อุทยานปรมาจารย์ เท่ียวของจังหวัด จ าหน่ายของท่ีระลึก ใจของนักท่อง ความสะดวก

สายเขาอ้อเพ่ือการส่ง  -เพ่ือให้มีส่ิงอ านวย ขนาดเส้นผ่าศูนย์ เท่ียว ให้กับนักท่อง

เสริมการท่องเท่ียว ความสะดวกครบวงจร กลาง 18 ม.  -จ านวนนัก เท่ียว

จังหวัดพัทลุง รองรับนักท่องเท่ียว จ านวน 1 หลัง ท่องเท่ียว

 -จัดซ้ือรถชมวิว ท่ีเข้ามาเท่ียว

ขนาด 24 ท่ีน่ัง 

จ านวน 3 คัน

 - จัดซ้ือเคร่ืองปรับ
อากาศ 32,00 บีทียู
จ านวน 8 เคร่ือง
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 2 การพัฒนาการท่องเท่ียวเชิงนิเวศน์
ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน
  7.ยุทธศาสตร์  การส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน

แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 ถนนไฟฟ้าโซล่าเซลล์  -เพ่ือเพ่ิมแสงสว่าง  -โคมไฟถนนพลัง 9,973,900.00            -        -        -        -  -โซล่าเซลล์ท่ี  -ถนนเส้นทาง กองช่าง
เพ่ือการท่องเท่ียว บนถนนเส้นทางการ งานแสงอาทิตย์แบบ ติดต้ัง มีคุณภาพ การท่องเท่ียวมี

ช่วง ท่ี 1 ท่องเท่ียวภายในชุมชน ประกอบในชุดเดียว ถูกต้องตรงตาม แสงสว่างเพียง

 -เพ่ืออ านวยความ (All In One Street คุณลักษณะ พอ

สะดวกในการเดินทาง Light)  -ประชาชน/

แก่นักท่องเท่ียว พร้อมติดต้ัง 30 วัตต์ นักท่องเท่ียว

เสาสูง 6.00 ม.        -        -        -        - ได้รับความสะ

แบบเสาก่ิงเด่ียว ดวกในการเดิน

(SA30W6-X1) ทาง

จ านวน 140 ชุด
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

4 ถนนไฟฟ้าโซล่าเซลล์  -เพ่ือเพ่ิมแสงสว่าง  -โคมไฟถนนพลัง 9,973,900.00            -        -        -        -  -โซล่าเซลล์ท่ี  -ถนนเส้นทาง กองช่าง
เพ่ือการท่องเท่ียว บนถนนเส้นทางการ งานแสงอาทิตย์แบบ ติดต้ัง มีคุณภาพ การท่องเท่ียวมี

ช่วง ท่ี 2 ท่องเท่ียวภายในชุมชน ประกอบในชุดเดียว ถูกต้องตรงตาม แสงสว่างเพียง

 -เพ่ืออ านวยความ (All In One Street คุณลักษณะ พอ

สะดวกในการเดินทาง Light)  -ประชาชน/

แก่นักท่องเท่ียว พร้อมติดต้ัง 30 วัตต์ นักท่องเท่ียว

เสาสูง 6.00 ม.        -        -        -        - ได้รับความสะ

แบบเสาก่ิงเด่ียว ดวกในการเดิน

(SA30W6-X1) ทาง

จ านวน 140 ชุด
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

5 ถนนไฟฟ้าโซล่าเซลล์  -เพ่ือเพ่ิมแสงสว่าง  -โคมไฟถนนพลัง 9,973,900.00            -        -        -        -  -โซล่าเซลล์ท่ี  -ถนนเส้นทาง กองช่าง
เพ่ือการท่องเท่ียว บนถนนเส้นทางการ งานแสงอาทิตย์แบบ ติดต้ัง มีคุณภาพ การท่องเท่ียวมี

ช่วง ท่ี 3 ท่องเท่ียวภายในชุมชน ประกอบในชุดเดียว ถูกต้องตรงตาม แสงสว่างเพียง

 -เพ่ืออ านวยความ (All In One Street คุณลักษณะ พอ

สะดวกในการเดินทาง Light)  -ประชาชน/

แก่นักท่องเท่ียว พร้อมติดต้ัง 30 วัตต์ นักท่องเท่ียว

เสาสูง 6.00 ม.        -        -        -        - ได้รับความสะ

แบบเสาก่ิงเด่ียว ดวกในการเดิน

(SA30W6-X1) ทาง

จ านวน 140 ชุด

รวม        5  โครงการ 49,921,600.00               -        -        -        -
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 จัดงานวันส่งท้ายปีเก่า  -เพ่ือเป็นการอนุรักษ์  -จัดให้มีการแสดง 70,000.00     90,000.00    80,000.00    80,000.00   80,000.00     -จ านวนประ  -ประชาชนมี กองการศึกษา

ต้อนรับปีใหม่ ประเพณีอันดีงามและ บนเวที มีการแลก ชาชนท่ีเข้าร่วม ความสุขและเป็น

เพ่ือให้ประชาชนได้ ของขวัญและตักบาตร ศิริมงคลกับตัวเอง

เกิดความสนุกสนาน

ร่ืนเริงตามประเพณี

2 งานวันเด็กแห่งชาติ  -เพ่ือส่งเสริมและ  -จัดให้มีกิจกรรมการ 50,000.00     50,000.00    50,000.00    50,000.00   50,000.00     -จ านวนเด็กท่ี  -เด็กได้แสดงออก กองการศึกษา

ตระหนักถึงความ แสดงของเด็ก การเล่น เข้าร่วมกิจกรรม ทางสร้างสรรค์

ส าคัญของเด็กและ เกมส์ทางสร้างสรรค์

เยาวชน แจกของรางวัล รวม

ท้ังจัดเล้ียงอาหาร
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค

  7.ยุทธศาสตร์  การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
แผนงาน การศึกษา

งบประมาณ

ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 วันกตัญญู  -เพ่ือส่งเสริมประเพณี  -จัดให้มีกิจกรรมรด 40,000.00     70,000.00    70,000.00    70,000.00   70,000.00     -ความพึงพอใจ  -ประเพณี กองการศึกษา

วัฒนธรรมอันดีงาม น้ าขอพรผู้สูงอายุ ของผู้เข้าร่วม วัฒนธรรม ได้รับ

ให้คงอยู่สืบไป พิธีทางศาสนา การสรง กิจกรรม การอนุรักษ์

น้ าพระ  -ลูกหลานได้เห็น

คุณค่าของผู้สูง

อายุ

4 จัดงานตักบาตรเทโว  -เพ่ืออนุรักษ์ประเพณี  -จัดให้มีการตักบาตร 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      -จ านวนผู้เข้า   -ประชาชนได้ กองการศึกษา

อันดีงาม ข้าวสารอาหารแห้ง ร่วมกิจกรรม ร่วมกันอนุรักษ์

ประเณี วัฒนธรรม

5 จัดงานหล่อเทียนพรรษา -เพ่ืออนุรักษ์ประเพณี  -จัดให้มีการหล่อ 40,000.00     30,000.00    30,000.00    30,000.00   30,000.00     -จ านวนผู้เข้า   -ประชาชนได้ กองการศึกษา

และถวายผ้าอาบน้ าฝน อันดีงาม เทียนพรรษา จ านวน ร่วมกิจกรรม ร่วมกันอนุรักษ์

9 ต้นเพ่ือถวายวัด ประเณี วัฒนธรรม

จ านวน 9 วัด

90
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ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

6 ไหว้พระจันทร์  -เพ่ือสืบสาน วัฒนธรรม  -จัดให้พิธีไหว้พระจันทร์ 5,000.00       5,000.00      5,000.00     5,000.00     5,000.00      -จ านวนผู้เข้า  -ประชาชนเช้ือสาย กองการศึกษา

อันดีงามของประชาชน ณ โรงพระจีน ชุมชน ร่วมกิจกรรม จีนได้อนุรักษ์

เช้ือสายจีน ตลาดใหม่ วัฒนธรรมอันดีงาม

7 แข่งขันกีฬาท้องถ่ินสัม  -เพ่ือร่วมแข่งขันกีฬา  -บุคลากรของเทศบาล 100,000.00   100,000.00   100,000.00  100,000.00  100,000.00   -จ านวนบุคลากร -เกิดการมีส่วนร่วม กองการศึกษา

พันธ์จังหวัดพัทลุง ท้องถ่ินสัมพันธ์  -ประชาชนภายในเขต และประชาชนท่ี ในการแข่งขันกีฬา

 -เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ เทศบาล เข้าร่วมโครงการ ท่ีองค์การบริหาร

ระหว่างประชาชนและ ส่วนจังหวัดเป็นผู้จัด

บุคลากรในท้องถ่ิน  -เกิดความสัมพันธ์

อันดีระหว่างบุคลากร

และประชาชนในท้อง

ถ่ิน

รวม 7 โครงการ 310,000.00   310,000.00  310,000.00  310,000.00  310,000.00  
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 แบบ ผ.02/1

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า ท่ีมาของ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ติดต้ังไฟฟ้าแสงสว่าง   -เพ่ือเพ่ิมแสง  - ติดต้ังไฟฟ้าแสง 50,000.00             -  -  -  - ไฟฟ้าแสง  -ประชาชนมี  -แผน ชช. กองช่าง
รอบภูเขาทอง สว่างให้กับเส้นทาง สว่าง จ านวน 10 สว่างได้มาตร ความปลอดภัย เขาทอง

 -เพ่ือสร้างความ ต้น ฐาน ถูกต้อง ในชีวิตและทรัพย์
ปลอดภัยให้กับผู้ ตรงตาม สินจากการใช้
ใช้เส้นทาง คุณลักษณะ เส้นทาง
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
ท่ีน ามาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน/แผนชุมชน

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน การคมนาคมและโลจิสติกส์และการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีน่าอยู่และทันสมัย เช่ือมโยงภาคใต้ฝ่ังอ่าวไทย 

เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์
1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
  แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

งบประมาณ

                            ภาคใต้ฝ่ังอันดามัน จังหวัดชายแดนภาคใต้และอาเซียนตอนใต้



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า ท่ีมาของ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

2 ปรับปรุงผิวจราจร  -เพ่ืออ านวยความ  -ปรับปรุงผิวจราจร  - 1,500,000.00         -  -  -  -ถนนท่ีปรับ  -ประชาชนมี  -แผน ชช. กองช่าง
แอสฟัลติกส์คอนกรีต สะดวกในการใช้ แอสฟัลติส์คอนกรีต ปรุงถูกต้อง ความปลอดภัย ตลาดใหม่
ถนน คสล.สายปาก เส้นทาง กว้าง 6.00 ม.ยาว ตรงตามคุณ ในการใช้เส้นทาง
คลอง -มะกอกใต้ 490 ม.หนาเฉล่ีย ลักษณะ

0.05 ม.
3 ก่อสร้างคูระบายน้ า  -เพ่ือแก้ไขปัญหา  -คูระบายน้ าขนาด 150,000.00         -  -  -        -  -คูระบายน้ า  -แก้ไขปัญาหา  -แผน ชช.

หลังสถานีรถไฟ ซ.3 น้ าท่วมขังในพ้ืนท่ี กว้าง 0.50 ม.ยาว ถูกต้องตรง น้ าท่วมขังใน หลังสาถนี
50.00 ม. ลึก 0.60 ตามคุณ พ้ืนท่ี รถไฟ
ม. ลักษณะ

รวม 3 โครงการ 150,000.00 1,550,000.00   -  -  -
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ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า ท่ีมาของ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 ส่งเสริมอาชีพให้  -เพ่ือส่งเสริมอาชีพ  -จัดฝึกอบรม 20,000.00    20,000.00    20,000.00    20,000.00    20,000.00     -จ านวนผู้เข้า  -สร้างอาชีพ ชช.หลังสถานี ส านักปลัด
กับประชาชน ให้กับประชาชน อาชีพท่ีประชา ร่วมอบรม ให้กับประชาชน ชช.ตลาดใหม่

 -เพ่ือให้ประชาชน ชนสนใจ  -ระดับความรู้  ชช.ประดู่เรียง
มีทักษะ ความรู้ จ านวน 30 ท่ีได้จากการ ชช.เขาทอง
และพัฒนาต่อยอด คน ฝึกอบรม ชช.หน้าตลาด
เป็นอาชีพได้
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ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 3 การพัฒนาคนคุณภาพ สังคมแห่งโอกาสเอ้ืออาทร อยู่เย็นเป็นสุขและความเสมอภาค

  2.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทุนมนุษย์
  แผนงาน สร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งบประมาณ



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า ท่ีมาของ หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ โครงการ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 กิจกรรม ลด คัด  -เพ่ือลดปริ  -กิจกรรมเก่ียว 30,000.00   30,000.00  30,000.00  30,000.00  30,000.00   -ปริมาณขยะ  -ประชาชน ชช.หลังสถานี กอง
แยกและใช้ประ มาณขยะ กับการลดคัด ท่ีน าไปก าจัด รู้จักการคัด ชช.ตลาดใหม่ สาธารณสุขฯ
โยชน์จากขยะ  -รู้จักการใช้ แยกและการใช้ ลดลง 10% แยกขยะ ชช.ประดู่เรียง

ประโยชน์จาก ประโยชน์จาก   -งบประมาณ ชช.เขาทอง
ขยะ ขยะ ค่าบริการก าจัด ชช.หน้าตลาด
 -สร้างรายได้  -ขยะอินทรีย์ ขยะลดลง
จากขยะ  -ขยะอันตราย

 -ขยะรีไซเคิล
 -ขยะท่ัวไป
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ข.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจังหวัด การพัฒนาทรัพยากรทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
 3.ยุทธศาสตร์ การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
แผนงาน สาธารณสุข

งบประมาณ

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 4 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ เพ่ือเป็นหลักประกันของการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อมท่ีย่ังยืน



แบบ ผ.02/2

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

1 พัฒนาและส่งเสริม  -เพ่ือก่อสร้างทางเดิน  -ก่อสร้างถนนกว้าง 10,000,000.00          -        -        -        -  - ความพึงพอ  - เส้นทางเดิน กองช่าง
แหล่งท่องเท่ียวซาก ชมซากดึกด าบรรพ์ 2.00 ม. ยาว 168 ใจของนักท่อง ชมซากดึกด า
ดึกด าบรรพ์ภูเขาทอง  -เพ่ือส่งเสริมการท่อง ม. หรือมีพ้ืนท่ีใช้สอย เท่ียว บรรพ์ได้รับ
(ทางเดินชมซากดึกด า เท่ียว ไม่น้อยกว่า 513  - ถนนถูกต้อง การปรับปรุง
บรรพ์) ตร.ม. ตรงตามคุณลัก ให้มีความสะดวก

ษณะ สบาย
2 ปรับปรุงพัฒนาแหล่ง  -เพ่ือปรับปรุงพัฒนา  -ก่อสร้างหอลิฟต์ข้ึนสกาย 113,000,000.00         -         -         -         -  -ความพึงพอใจของ - ภูเขาทองเป็นสถานท่ี ส านักปลัด

ท่องเท่ียวภูเขาทอง ภูเขาทองให้เป็นแหล่ง วอร์ค สูงไม่น้อยกว่า 38 ม. นักท่องเท่ียว ท่องเท่ียวท่ีมีความพร้อม
ท่องเท่ียว  -สร้างสกายวอร์ค พร้อม รองรับนักท่องเท่ียวได้

 -เพ่ือส่งเสริมการท่อง จุดชมวิวกว้าง 2 ม. ความยาว อย่างมีปรสิทธิภาพ

เท่ียวในชุมชนและจัง ไม่น้อยกว่า 200 ม.  -ประชาชนมีอาชีพ

หวัดให้เป็นท่ีรู้จักอย่าง  -ก่อสร้างน้ า และรายได้เพ่ิมข้ึน
แพร่หลาย ตกหลังสกายวอร์ค จากการท่องเท่ียว
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งบประมาณ

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

ส าหรับ โครงการท่ีเกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ

ก.ยุทธศาสตร์จังหวัดท่ี 5 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน พัฒนาภูมิทัศน์เมือง และการบริหารจัดการบ้านเมือง รองรับการเปล่ียนแปลงและการพัฒนาเมืองสู่อนาคต

ข.ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจังหวัด การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์

1.ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

  แผนงาน เคหะและชุมชน



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด ผลท่ีคาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบ
โครงการ) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก

3 พัฒนาและปรับปรุง  - เพ่ือส่งเสริมการท่อง  -ก่อสร้างอาคาร 9,999,900.00            -        -        -        -  - ความพึงพอ  - มีส่ิงอ านวย กองช่าง
อุทยานปรมาจารย์ เท่ียวของจังหวัด จ าหน่ายของท่ีระลึก ใจของนักท่อง ความสะดวก
สายเขาอ้อเพ่ือการส่ง  -เพ่ือให้มีส่ิงอ านวย ขนาดเส้นผ่าศูนย์ เท่ียว ให้กับนักท่อง
เสริมการท่องเท่ียว ความสะดวกครบวงจร กลาง 18 ม.  -จ านวนนัก เท่ียว
จังหวัดพัทลุง รองรับนักท่องเท่ียว จ านวน 1 หลัง ท่องเท่ียว

 -จัดซ้ือรถชมวิว ท่ีเข้ามาเท่ียว
ขนาด 24 ท่ีน่ัง 
จ านวน 3 คัน
 - จัดซ้ือเคร่ืองปรับ
อากาศ 32,00 บีทียู
จ านวน 8 เคร่ือง

รวม  3  โครงการ 132,999,900.00  
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แบบ ผ 03

ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
1 ศาสนาวัฒนธรรม ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์กีฬา จัดหาเสาบาสเก็ตบอลพร้อมแป้น 40,000.00            -        -        -       - กองการศึกษา

และนันทนาการ และส่ิงก่อสร้าง บาสเก็ตบอล จ านวน 2 ชุด
(ตามแบบมาตรฐานการกีฬา
แห่งประเทศไทย)

2 ศาสนาวัฒนธรรม ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์กีฬา จัดหาเสาประตูฟุตซอล พร้อมตา 30,000.00            -       -       -       - กองการศึกษา
และนันทนาการ และส่ิงก่อสร้าง ข่าย จ านวน 1 ชุด

(ตามแบบมาตรฐานการกีฬา
แห่งประเทศไทย)

3 ระดับก่อนวัยเรียน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือพัดลมส าหรับติดผนัง ขนาด 15,000.00            -       -       -       - กองการศึกษา
และประถมศึกษา และส่ิงก่อสร้าง 22 น้ิว จ านวน 5 ชุด
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บัญชีคุภัณฑ์
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570)

เทศบาลต าบลมะกอกเหนือ

งบประมาณ



ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
4 ระดับก่อนวัยเรียน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์ส านักงาน จัดซ้ือเคร่ืองเล่นกลางแจ้ง 100,000.00    100,000.00  100,000.00     100,000.00   100,000.00 กองการศึกษา

และประถมศึกษา และส่ิงก่อสร้าง  1.ชุดปืนป่ายพิชิตยอดเขา จ านวน
1 ชุด ขนาด 125X200X220 ซม.
70,000 บาท

2.ชุดสะพานโค้งฝึกการทรงตัว
จ านวน 1 ชุด ขนาด 35X85X20
ซม. จ านวน 15,000 บาท
3.ชุดกระดานหกช้างสดใส จ านวน
1 ชุด จ านวน 4,000 บาท
4.ชุดกระดานหกรูปม้า จ านวน
1 ชุด จ านวน 4,000 บาท
5.กระดานหกรูปไก่ จ านวน 1 ชุด
จ านวน 4,000 บาท
6. ชุดไดโนเสาร์น้อยนอนเล่นโยก
เยก จ านวน 1 ชุด จ านวน 3,000
บาท
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
6 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์ไฟฟ้า จัดซ้ือเคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า ขนาด       -       - 1,250,000.00        -       - กองสาธารณ

และส่ิงก่อสร้าง และวิทยุ  200 กิโลวัตต์ (รายละเอียด สุขฯ
ตามบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์)
ใช้ในงานโรงฆ่าสัตว์)

7 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์การเกษตร จัดซ้ือเคร่ืองสูบน้ าแบบจุ่มใต้น้ า       -       - 27,000.00            -       - กองสาธารณ
และส่ิงก่อสร้าง (ซับเมอร์ส) แรงดันไฟ สุขฯ

๒๒๐ โวลต์
ขนาด ๒ แรงม้า จ านวน
 ๑ เคร่ือง ใช้ในงานโรงฆ่าสัตว์

8 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์กีฬา จัดซ้ือจักรยานน่ังตรง มีระบบ 50,000.00            -       -       -       - กองสาธารณ
และส่ิงก่อสร้าง แม่เหล็กช่วยลดแรงกระแทก สุขฯ

ขนาดจาน Flywheel
5 กิโลกรัม หน้าจอ LCD แสดง
ค่าเวลาความเร็ว ระยะทาง
แคลลอร่ี ชีพจรหัวใจปรับแต่ง
แรงต้าน 8 ระดับ ปรับระดับ
การน่ังได้ มีล้อเล่ือน จ านวน
2 เครือง

100

งบประมาณ



ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
9 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์กีฬา จัดซ้ือป่ันยืนวงรี ท างานด้วยระบบ 56,000.00            -       -       -       - กองสาธารณ

และส่ิงก่อสร้าง Magnetic ปรับความฝืดด้วย สุขฯ
ระบบ Computer Resistance 
10 ระดับ ขนาดของจานเหล็ก
Flywheel 5 กิโลกรัม
วัดชีพจรแบบมือจับ รับน้ าหนัก
ผู้ใช้แรงงานสูงสุดได้ 120
กิโลกรัม จ านวน 2 เคร่ือง

10 สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณการเกษตร จัดซ้ือเคร่ืองป้ัมน้ าอัตโนมัติ ก าลัง       -       - 8,500.00              -       -
และส่ิงก่อสร้าง 300 วัตต์ ใช้แรงดันไฟฟ้า 220 

โวล์ท ขนาดท่อดูด 1 น้ิว ท่อจ่าย
1 น้ิว จ านวน 1 เคร่ือง
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
11 การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ครุภัณฑ์อ่ืน  -จัดซ้ือกล้องวงจรปิด ส าหรับติด 329,000.00     -  -  -       - กองสาธารณ

และส่ิงก่อสร้าง ต้ังในพ้ืนท่ีตลาดสดเทศบาล สุขฯ
จ านวน 3 จุด กล้อง 10 ตัว
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง
 -จัดซ้ือกล้องวงจรปิด ส าหรับติด 100,000.00     -  -  -  -
ต้ังในอาคารฟิตเนส จ านวน 3 ตัว  -
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง
 -จัดซ้ือกล้องวงจรปิด ส าหรับติด 400,000.00     -  -  -  -
ต้ังในโรงฆ่าสัตว์ จ านวน 10 ตัว
พร้อมอุปกรณ์ติดต้ัง
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ท่ี แผนงาน หมวด ประเภท เป้าหมาย หน่วยงาน
ผลผลิตของ 2566 2567 2568 2569 2570 รับผิดชอบ

ครุภัณฑ์ (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลัก
12 รักษาความสงบภายใน ค่าครุภัณฑ์ท่ีดินและ ค่าบ ารุงรักษาและ  -ซ่อมแซม ปรับปรุงรถดับเพลิง 200,000.00     -  -  -       - งานป้องกันฯ

และส่ิงก่อสร้าง ปรับปรุงครัณฑ์ โดยการซ่อมแซมระบบไฮโดรลิก ส านักปลัด
เครน กระเช้า ปรับปรุงโดยการสี
รถท้ังคัน ฯลฯ

 -
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ส่วนที่ 4 

การติดตามและประเมินผล 
 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมถึง ฉบับที่ 3  พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ให้คณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนา
เป็นผู้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งคณะกรรมการจะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการ 
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อ
สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้อง
ปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
และกำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนน 1. การติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 2. การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้
แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย ซึ่งใช้แบบการติดตามและประเมินผล 
ยุทธศาสตร์ แบบการติดตามและประเมินผลโครงการที่กระทรวงมหาดไทยเป็นผู้กำหนด รายละเอียดดังนี้   

 

1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนน 
1.  ข้อมูลสภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 
2.  การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 
3.  ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย 60 
     3.1  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10) 
     3.2  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10) 
     3.3  ยุทธศาสตร์จังหวัด (10) 
     3.4  วิสัยทัศน์ (5) 
     3.5  กลยุทธ์ (5) 
     3.6  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5) 
     3.7  จุดยืนทางยุทธศาสตร ์ (5) 
     3.8  แผนงาน (5) 
     3.9  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5) 

รวมคะแนน 100 
** เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น            
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน
ขององค์กรปกครอง

ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล 
ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะภมูิอากาศ ลักษณะของที่ดนิ ลักษณะของ
แหล่งน้ำ ลักษณะของปา่ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการ
ปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 

20 
(3) 

 
 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น เขตการปกครอง                   
การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เชน่ ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วง
อายุและจำนวนประชากร ฯลฯ 

(2)  

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา สาธารณสุข 
อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคมสงค์เคราะห์ 

(2)  

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริหารพื้นฐาน เช่น การคมนาคมขนสง่ การไฟฟ้า 
การประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

(2)  

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร การประมง การปศุสัตว์ 
การบริการ การท่องเที่ยว อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน 
ฯลฯ  

(2)  

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม เชน่ การนบัถือศาสนา
ประเพณี และงานประจำปี ภูมปิัญญาท้องถิน่ ภาษาถิ่น สนิค้าพื้นเมืองและ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอ่ืนๆ 

(2)  

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คณุภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2)  

(8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อการจัดทำแผนพฒันาท้องถิน่หรือการใช้
ข้อมูล จปฐ. 

(2)  

(9) การประชุมประชาคมท้องถิน่ รูปแบบ วิธีการ และการดำเนินการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นโดยใชก้ระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ 
ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา ปรึกษาหารอื แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(3)  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



106 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน

ที่ได ้
2. การวิเคราะห์
สภาวการณ์และ

ศักยภาพ 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความเชื่อมโยง ความสอดคล้องยทุธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบายของผูบ้ริหารท้องถิ่น 
รวมถึงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

20 
(5) 

 

(2) การวิเคราะห์การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมืองเฉพาะและการบังคับใชผ้ล
ของการบังคับใช้ สภาพการณ์ทีเ่กิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3)  

(3) การวิเคราะห์ทางสงัคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิน่ เป็นต้น 

 (3)  

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัวเรือน การส่งเสริม
อาชีพ กลุ่มอาชพี กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มตา่งๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นตน้ 

(3)  

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พืน้ที่สีเขียว ธรรมชาตติ่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การประดิษฐท์ี่มีผลต่อสิง่แวดล้อมและการ
พัฒนา 

(3)  

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพการพฒันาในปัจจบุัน
และโอกาสการพฒันาในอนาคตของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis 
ที่อาจส่งผลต่อการดำเนนิงานไดแ้ก่ S-Strength (จุดแข็ง) W-Weakness 
(จุดอ่อน) O-Opportunity (โอกาส) และT-Threats (อุปสรรค) 

(3)  

3. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น 
 

3.2 ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

 
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้   
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น ประเด็นปัญหา
การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0  

60 
(10) 

 

สอดคล้องและเชื่อมโยงกบัสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น 
และยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาติ  
20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ Thailand 4.0 

(10)  

สอดคล้องกับแผนพฒันากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พฒันาภาค แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  นโยบาย/
ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบายรัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยทุธศาสตร์ชาติ 
20 ปี และThailand 4.0 

(10)  
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
3.4 วิสัยทัศน์ 

 
 
 

 
3.5 กลยุทธ์ 

 
 
 

3.6 เป้าประสงค์ของ
แต่ละประเดน็กลยุทธ ์

 
3.7 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์

(Positioning) 
 

3.8 แผนงาน 
 
 
 
 

3.9 ความเชื่อมโยง
ของยุทธศาสตร ์

ในภาพรวม 

วิสัยทัศน์ ซึ่งมลีักษณะแสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถิ่น
ต้องการจะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชดัเจน สอดคล้องกับโอกาสและ
ศักยภาพที่เป็นลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและสมัพันธ์กับ
โครงการพัฒนา 

(5)  

แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าที่ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุวสิัยทัศน์ หรอืแสดงให้
เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นัน้ 

(5)  

เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ
กลยุทธ์ที่จะเกิดขึ้น มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดทีช่ัดเจน 
 

(5)  

ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพฒันาท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของพื้นที่จริง ที่จะ
นำไปสูผ่ลสำเร็จทางยุทธศาสตร ์ 

(5)  

แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต กำหนดจุดมุง่หมายใน
เร่ืองใดเรื่องหนึ่งหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ จุดยืนทางยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความ
ชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นในแผนพฒันาท้องถิ่น                  
โดยระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกลา่ว 

(5)  

ความเชื่อมโยงองค์รวมที่นำไปสูก่ารพัฒนาท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการ
จากแผนยุทธศาสตรช์าติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 12 Thailand 4.0แผนพฒันาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวดั /
แผนพัฒนาจงัหวัดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด และยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5)  

รวมคะแนน 100  
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2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
ประเด็นการพิจารณา คะแนน 

1.  การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 
2.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงปริมาณ 10 
3.  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบตัิในเชิงคุณภาพ 10 
4.  แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา 10 
5.  โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 
     5.1  ความชัดเจนของชื่อโครงการ (5) 
     5.2  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ (5) 
     5.3  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง (5) 
     5.4  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ป ี (5) 
     5.5  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพฒันาเศรษฐกิจและ 
            สังคมแห่งชาต ิ

(5) 

     5.6  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0 (5) 
     5.7  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด (5) 
     5.8  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่งคง มัง่คั่ง  
            ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

(5) 

     5.9  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) (5) 
     5.10  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
     5.11  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลคาดว่าที่จะได้รับ (5) 
     5.12  ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ (5) 

รวมคะแนน 100 
 
** เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
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ประเด็นการ
พิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

1. การสรุป
สถานการณ์ 
การพัฒนา 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจดัทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงท่ีมีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10  

2. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงปริมาณ 

2) การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปรมิาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือผลผลตินั่นเองว่า
เป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้หรอืไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่
ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนท่ีไมส่ามารถดำเนินการได้มจีำนวนเท่าไหร่ 
สามารถอธิบายได้ตามหลักประสทิธิภาพ (Efficiency) ของการ
พัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่ท่ีได้กำหนดไว ้
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Qualitative) 

10  

3. การประเมินผล
การนำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติใน

เชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพื่อวัดค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม           
งานต่างๆ ท่ีดำเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจหน้าท่ีหรือไม่ ประชาชนพ่ึง
พอใจหรือไม่ สิ่งของ วัสดุ ครภุณัฑ์ การดำเนินการต่างๆ                 
มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การไดต้าม
วัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่งเป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบตัิราชการตามที่บรรลวุัตถุประสงค์  และเป้าหมายของ
แผนปฏิบัตริาชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึง
สามารถเทียบเคยีงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่ดำเนินการ
ในเชิงคุณภาพ (Qualitative) 

10  

4. แผนงานและ
ยุทธศาสตร์               
การพัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ มคีวามสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนนำไปสู่
การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบรูณาการ (Integration) กับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2) วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับการ
แก้ไขปัญหาความยากจน หลักประชารัฐ 

10  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์
คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5. โครงการพัฒนา 
5.1 ความชัดเจนของช่ือ

โครงการ 
 
 
 

5.2 กำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้อง

กับโครงการ 
 
 
 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

 
 
 

5.4 โครงการมีความ
สอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ 20 ป ี

 
 
 
 

5.5 เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ

สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาต ิ

 
 
 
 
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี ้
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงคส์นองต่อยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและดำเนินการเพื่อให้การพัฒนา
บรรลตุามวสิัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ 
ช่ือโครงการมีความชัดเจน มุ่งไปเรือ่งใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจ
ได้ว่าจะพัฒนาอะไรในอนาคต 

60 
(5) 

 

มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) โครงการต้องกำหนด
วัตถุประสงค์สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้อง
กับหลักการและเหตผุล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน                   มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5)  

สภาพที่อยากให้เกดิขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไปให้ถึง
เป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบจุำนวนเท่าไร กลุ่มเปา้หมายคือ
อะไร มผีลผลติอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พ้ืนท่ีดำเนินงาน และ
ระยะเวลาดำเนินงานอธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะทำท่ีไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมือ่ไร ใครคือกลุม่เป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเปา้หมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไปว่าใคร
คือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก                ใครคือกลุ่มเป้าหมาย
รอง 

(5)  

โครงการสอดคล้องกับ (1) ความมั่นคง (2) การสร้าง
ความสามารถในการแข่งขัน (3) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพ
คน (4) การสร้างโอกาสความเสนอภาคและ                  เท่า
เทียมกันทางสังคม (5) การสร้างการเติบโตบนคณุภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม (6) การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจดัการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน 

(5)  

โครงการมีความสอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับท่ี 12 โดย (1) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง (2) ยึดคนเป็น
ศูนย์กลางพัฒนา (3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (4) ยึด
เป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579 (5) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้
เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีท่ีต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ท่ีเป็น
เป้าหมายระยะยาว ภายใต้แนวทางการพัฒนา (1) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 
(2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูประบบเพื่อสร้าง
สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ (3) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (4) การ
รองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความเป็นเมือง (5) การสร้างความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม (6) 
การบริหารราชการแผ่นดินท่ีมีประสิทธิภาพ 

(5)  
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 

5.6 โครงการมีความ
สอดคล้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5.7 โครงการสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 
 
 

5.8 โครงการแก้ไข
ปัญหาความยากจนหรือ

การเสริมสร้างให้
ประเทศชาตมิั่นคง              

มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ 

 
5.9 งบประมาณ                  

มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลติของ

โครงการ) 
 
 

5.10 มีการประมาณการ
ราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 

โครงการมลีักษณะหรือสอดคล้องกับการปรับเปลี่ยนโครงสร้าง
เศรษฐกิจไปสู่ Value-Based Economy หรือเศรษฐกิจท่ี
ขับเคลื่อนด้วยนวตักรรม ทำน้อย ได้มาก เช่น   (1) เปลี่ยนจาก
การผลิตสินค้า โภคภณัฑ์ไปสู่สินคา้เชิงนวัตกรรม (2) เปลี่ยนจาก
การขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อน
ด้วนเทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และนวัตกรรม (3) เปลี่ยนจาก
การเน้นภาคการผลติสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากขึ้น 
รวมถึงโครงการทีเ่ติมเต็มด้วยวิทยาการ ความคดิสรา้งสรรค์ 
นวัตกรรม วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวจิัยและพัฒนาแล้ว
ต่อยอดความได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 

(5)  

โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับห้วงระยะเวลาของ
แผนพัฒนาจังหวัดที่ได้กำเนิดขึ้น เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถิ่นเสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพัฒนาจังหวัด   ซึ่งไม่
สามารถแยกส่วนใดส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากนี้โครงการ
พัฒนาท้องถิ่นต้องเป็นโครงการเช่ือมต่อหรือเดินทางไปด้วยกันกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ได้กำหนดขึ้นเป็นปัจจุบัน 

(5)  

เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พื้นฐานความพอเพียงท่ี
ประชาชนดำเนินการเองหรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชนต้องการเพื่อให้เกิดความ
ยั่งยืน ซึ่งมีลักษณะที่จะให้ท้องถิ่นมีความมั่นคง                มั่ง
คั่ง ยั่งยืน เป็นท้องถิ่นที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  
 

(5)  

งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึงหลักสำคัญ                     
5 ประการในการจดัทำโครงการได้แก่ (1) ความประหยดั 
(Economy) (2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)                     
(3) ความมีประสิทธิผล (Effectiveness) (4) ความยุติธรรม 
(Equity) (5) ความโปร่งใส (Transparency)  

(5)  

การประมาณราคาเพื่อการพัฒนาตอ้งให้สอดคล้องกับโครงการ
ถูกตอ้งตามหลักวิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลาง
ท้องถิ่น มีความโปร่งใสในการกำหนดราคาและตรวจสอบในเชิง
ประจักษ์ 

(5) 
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ประเด็น 
การพิจารณา 

รายละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได ้

5.11 มีการกำหนด
ตัวชี้วัด (KPI) และ

สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลที่

คาดว่าจะได้รับ 
 

5.12 ผลที่คาดว่าจะ
ได้รับสอดคล้องกับ

วัตถุประสงค ์

มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key Performance Indicator : KPI)                
ที่ สามารถวัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล (effectiveness) 
ใช้บอกประสิทธิภาพ (efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผลของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่
สิ่งที่ได้รับ (การคาดการณ์ คาดว่าจะได้รับ) 

(5)  

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดขึ้นได้จริงจากการดำเนินการตามโครงการพัฒนา
ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้อง
เท่ากับวัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึ่งการเขียนวัตถุประสงค์
ควรคำนึงถึง (1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (2) วัดและประเมินผลดับของความสำเร็จได้ 
(3) ระบุสิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและเฉพาะเจาะจงมากที่สุด
และสามารถปฏิบัติได้ (4) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง 
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5)  

รวมคะแนน 100  
 
 

3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
    การวัดผลในเชิงปริมาณ 
       การจัดสรรงบประมาณ 

3. ผลการดำเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับและการเบิกจ่ายงบประมาณ 
        ผู้บริหารเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ได้ประกาศใช้เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.2563  เมื่อวันที่ 23 กันยายน 2562 โดยนำโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาล 
(พ.ศ.2561-2565) และแผนพัฒนาเพิ่มเติม  ในห้วงปีงบประมาณ พ.ศ.2563  ซึ่งมีท้ังหมด  129  โครงการ  

งบประมาณ  จำนวน 147,696,470 บาท บรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  
จำนวน 40 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 31.01  สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  
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                             บัญชีโครงการที่นำมาบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
 

                 ยุทธศาสตร์         โครงการ    งบประมาณตามเทศ  
        บัญญัติ 

1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

-              - 

2. การพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 

28 6,744,978 

3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

2 120,000 

4.การจัดองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 5 442,000 

5.การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน  - - 

6.การส่งเสริมศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณี 
และภูมิปัญญา 

5 105,000 

                          รวม 40 7,411,978 
 

 ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เทศบาลตำบลมะกอกเหนือ ได้นำโครงการในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีใช้จ่ายเงินสะสม, โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ และได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ มาดำเนินงาน 

และได้เบิกจ่าย จำนวน   34  โครงการ งบประมาณ  29,803,403.82 บาท ตามรายละเอียด ดังนี้  
 

                                        บัญชีโครงการที่ดำมาดำเนินการและมีการเบิกจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 
ยุทธศาสตร์ โครงการ งบประมาณที่จ่ายจริง 

1.ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

9           13,162,300 
(ใช้จ่ายเงนิสะสม ,โอนตั้งจา่ยรายการใหม ่,อุดหนนุ 

เฉพาะกิจ) 

2. การพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 

15 6,015,311.82 

3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

1 148,650 
(งบประมาณกองทุนสิ่งแวดล้อม) 

4.การจัดองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 5  650,515 
(โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 3 โครงการ) 

5. .การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน 1                 9,750,000 
(งบอุดหนุนเฉพาะกิจ) 

6.การส่งเสริมศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณ๊ 
และภูมิปัญญา 

3 76,627 

                          รวม 34 29,803,403.82 
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จากผลการดำเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 เทศบาลตำบล 
มะกอกเหนือ ได้บรรจุโครงการไว้ในแผนพัฒนาเทศบาล และแผนพัฒนาเพ่ิมเติม (พ.ศ.2561-2565)  ในห้วง 
ปี พ.ศ.2563  จำนวน 129 โครงการ นำไปบรรจุในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ.2563 จำนวน 40  โครงการ   และได้นำไปดำเนินการ จำนวน 34 โครงการ (ตามเทศบัญญัติ  
งบประมาณ จำนวน 20 โครงการ ,งบจัดสรรเฉพาะกิจ จำนวน 4 โครงการ ,ใช้จ่ายเงินสะสม จำนวน 6  
โครงการ โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน 3  โครงการ และงบประมาณจากกองทุนสิ่งแวดล้อม จำนวน 1  
โครงการ)  ตามรายละเอียดดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 44  โครงการ  นำมาดำเนินการ จำนวน 9 

โครงการ โดยใช้จ่ายเงินสะสม  ,โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  คิดเป็นร้อยละ 20.45 
2. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 

      จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 54 โครงการ  จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ  
จำนวน  28   โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.85  ดำเนินการ  15 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 42.86 

3. ยุทธศาสตร์ด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 5 โครงการ  จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ  

จำนวน  2 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 40.00  ดำเนินการ  1 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 20.00 งบประมาณกองทุน
สิ่งแวดล้อม 

4. ยุทธศาสตร์ด้านการบริหารจัดการองค์กรอย่างมีธรรมาภิบาล 
    จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 19 โครงการ  จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ   

จำนวน  5 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 26.32  ดำเนินการ 5  โครงการ  โดยใช้งบตามเทศบัญญัติ จำนวน 2 
โครงการ และโอนตั้งจ่ายรายการใหม่ จำนวน 3 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ 26.32 

5. ยุทธศาสตร์การส่งเสริมการท่องเที่ยวในชุมชน 
จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 1  โครงการ  จำนวนโครงการตามเทศบัญญัติ  

จำนวน - โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0.00  ดำเนินการ 1  โครงการ  โดยใช้งบอุดหนุนเฉพาะกิจ คิดเป็นร้อยละ 
100.00 

      6. ยุทธศาสตร์ด้านการส่งเสริมศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
    จำนวนโครงการตามแผนพัฒนาเทศบาล ทั้งหมด 6 โครงการ  จำนวน โครงการตามเทศบัญญัติ  

จำนวน 3 จำนวน โครงการ คิดเป็นร้อยละ 83.33  ดำเนินการ  3  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 50.00 
 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
   1. ควรกระจายงบประมาณในการดำเนินโครงการ/กิจกรรมในลักษณะการประชุม อบรม สัมมนาหรือการ
รวมกลุ่มคนให้จำนวนโครงการ/กิจกรรมน้อยลง เพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคโควิด -19  
   2. ควรมีโครงการ/กิจกรรมในลักษณะการลงสำรวจข้อมูลด้านต่างๆ ในชุมชนโดยใช้คนจำนวนน้อย เช่น การ
สำรวจด้านสุขภาพ ด้านอาชีพ สิ่งแวดล้อม ฯลฯ 
   3. ควรปรับลดงบประมาณในบางโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุในแผนพัฒนาเทศบาลให้น้อยลง โดยให้
สอดคล้องกับงบประมาณท่ีได้ดำเนินการจริง 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


