ข้อ 019 
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ของเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566


1. ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Management)

	ลำดับที่
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย
	ระยะเวลา

	1
	การจัดทำแผนอัตรากำลังที่สอดคล้องกับบทบาทและภารกิจของเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	1 - 31 ต.ค. 2565

	2
	การศึกษาดูงานเทคโนโลยีและนวัตกรรมดิจิทัล เพื่อนำไปสู่เมืองอัจฉริยะ (smart city) สำหรับการปฏิบัติงานในสำนักงาน ณ สำนักงานเทศบาลนครนครศรีธรรมราช
	ไม่ใช้งบประมาณ
	ไม่ใช้งบประมาณ
	24 – 25 ก.ค. 2566



2. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล (Human Resources Development)
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	เบิกจ่าย
	ระยะเวลา

	1
	การอบรมผู้ประสานงานประจำชุมชนเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ 
	300,000
	127,930
	30 – 31 มี.ค. 2566

	2
	การอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ
	200,000
	104,740
	23 – 24 ก.พ. 2566



3. ข้อมูลผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
	โครงการ / กิจกรรม
	จำนวนผู้เข้ารับการฝึกอบรม

	3.1)  การอบรมผู้ประสานงานประจำชุมชนเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ เมื่อวันที่ 30 – 31 มีนาคม 2566
	ผู้ประสานประจำชุมชน  จำนวน 45 คน
ผู้บริหาร/รอง/สมาชิกสภา / พนักงาน จำนวน 10 คน

	3.2) การอบรมเพิ่มประสิทธิภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ เมื่อวันที่ 23 – 24 กุมภาพันธ์ 2566
	คณะกรรมการบริหารศูนย์ฯ จำนวน  12 คน
ผู้บริหาร/รอง/สมาชิกสภา / พนักงาน จำนวน 10 คน
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4. ด้านการพัฒนาทรัพยากรบุคคล / เทศบาลฯ ให้บุคลากรเข้ารับการฝึกอบรม ซึ่งจัดโดยหน่วยงานต่าง ๆ โดยมีการเบิกจ่ายค่าใช้จ่ายในการอบรมตามระเบียบฯ ที่กำหนด ตลอดปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ดังนี้ 
	ลำดับ
	โครงการ
	ระยะเวลา
	สถานที่
	จำนวน(คน)

	1
	การประชุมเชิงปฏิบัติการสร้างความรู้ความเข้าใจ การจัดทำแผนปฏิบัติการด้านทรัพยากรน้ำผ่านระบบ Thai water Plan โดยคณะกรรมการทรัพยากรน้ำแห่งชาติ 
(กนช.) 
	2 มี.ค. 66
	สงขลา
	2 คน 

	2
	การฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS THAI) (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
	12-14 มี.ค. 66
	กรุงเทพฯ
	3 คน 

	3
	การอบรมด้านการสำรวจออกแบบ เขียนแบบและประมาณราคางานทางและสะพานด้านช่างของ อปท. (กรมทางหลวงชนบท)
	15-17 มี.ค. 66
	พัทลุง
	1 คน

	4
	การประชุมสภาท้องถิ่นการจัดระเบียบวาระการประชุม การประชุมสภารูปแบบจำลอง (มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา)
	7-9 เม.ย. 66
	สงขลา
	1 คน 

	5
	การฝึกอบรมแนวทางการออกระเบียบว่าด้วยการดำเนินการของประชาชนในการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่นและเรียนลัดระเบียบกระทรวงมหาดไทยฯลฯ (มหาวิทยาลัยราชภัฎยะลา)
	28-30 เม.ย. 66
	สงขลา
	1 คน 

	6
	การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อใช้ในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. 2567 (ม.บูรพา) 
	3-5 พ.ค. 66
	สงขลา
	2 คน 

	7
	การอบรมหลักสูตรการปฐมพยาบาลและช่วยปฏิบัติการแพทย์ขั้นพื้นฐาน หลักสูตร 24 ชั่วโมง (องค์การบริหารส่วนจังหวัดพัทลุง) 
	14-21 มิ.ย. 66
	พัทลุง
	2 คน

	8
	การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร การจัดทำแผนที่ภาษี เพื่อเข้าสู่ ltax online การปรับปรุงข้อมูลที่ดินมาตรา 10 การย้ายข้อมูลรูปภาสพ (มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี)
	21-23 ก.ค. 66
	สงขลา
	1 คน 

	9
	การฝึกอบรมหลักสูตร การบันทึกบัญชี การรับโอนทรัพย์สิน การคำนวณค่าเสื่อมราคาประจำปี การตรวจสอบและจัดทำงบการเงินของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก กิจการประปา และรพ.สต. ด้วยโปรแกรม Excel  (มหาวิทยาลัยราชภัฎอุดรธานี)
	21-23 ก.ค. 66
	สงขลา
	2 คน 
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	ลำดับ
	โครงการ
	ระยะเวลา
	สถานที่
	จำนวน(คน)

	10
	การอบรมหลักสูตร หลักเกณฑ์ใหม่ล่าสุดในการเร่งรัดการปฏิบัติงานตามสัญญา การกำหนดคุณสมบัติของผู้มีสิทธิยื่นข้อเสนอ (ว 124) และการจัดทำร่าง TOR (มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์)
	21-23 ก.ค. 66
	นครศรีธรรมราช
	1 คน 

	11
	การฝึกอบรมการปฏิบัติงานในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส์ใหม่ (New GFMIS Thai) สำหรับ อปท. (กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)
	16-18 ก.ค. 66
	กรุงเทพฯ
	1 คน 

	12
	หลักสูตรเตรียมความพร้อมให้กับเทศบาลตำบลในการเป็นหน่วยรับงบประมาณโดยตรง ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (สำหรับเจ้าหน้าที่ปฏิบัติ) สันนิบาตเทศบาลภาคใต้
	17 ก.ค. 66
	สงขลา
	2 คน 

	13
	การจัดเวทีสานพลัง สร้างนวัตกรรมสู่สุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน (สำนักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน -สำนัก 3)
	7-9 ก.ค. 66
	นนทบุรี
	2 คน

	14
	การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพบุคลากรท้องถิ่น หลักสูตรการคำนวณราคากลางงานก่อสร้าง ทั้งกรณีไม่เกิน 1 ล้าน และเกิน 1 ล้านบาท ที่ต้องคำนวณด้วยระบบคำนวณราคากลางฯลฯ (มหาวิทยาลัยศิลปากร)
	18-20 ส.ค. 66
	สงขลา
	1 คน

	15
	การฝึกอบรมด้านพัสดุในระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐด้วยอิเล็กทรอนิกส์ (e-GP) ระยะที่ 5 (เพิ่มเติม) กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
	27-29 ส.ค. 66
	กรุงเทพฯ
	2 คน



5. ข้อมูลสถิติอัตรากำลัง จำแนกตามประเภทตำแหน่ง (ข้อมูล ณ มีนาคม 2567) 

	โครงการ / กิจกรรม
	จำนวน (คน)

	ผู้บริหารท้องถิ่น
	1

	ผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น
	1

	ที่ปรึกษา
	1

	พนักงานเทศบาล
	19

	พนักงานจ้าง
	28

	รวม
	50



6. ปัญหา / อุปสรรค
	-ไม่มี-
7. ข้อเสนอแนะ
	-ไม่มี-
