แผนงานสาธารณสุข76


งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข					   รวม       1,775,800    บาท

งบบุคลากร								   รวม	     1,240,800    บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							   รวม       1,240,800    บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น                    		  จำนวน       838,800   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน จำนวน 3 อัตรา
เงินประจำตำแหน่ง							  จำนวน         42,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งของผู้บริหารตำแหน่งผู้อำนวยการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง						  จำนวน      324,000    บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา 
 เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง						   จำนวน       36,000    บาท
 เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานจ้างทั่วไป จำนวน 3 อัตรา
งบดำเนินงาน								    รวม	       535,000    บาท
ค่าตอบแทน								    รวม	       159,000    บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   จำนวน      144,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนอาสาสมัครบริบาลท้องถิ่น   
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ				   จำนวน       10,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงานเทศบาล
และพนักงานจ้าง
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงานจ้างเทศบาล	             จำนวน	5,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานเทศบาลที่มีสิทธิ์เบิกได้
ตามระเบียบกำหนด
ค่าใช้สอย								   รวม	      130,000    บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						 จำนวน	        20,000    บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการต่าง ๆ เช่น ค่าธรรมเนียมต่างๆค่าจ้างทำป้ายไวนิล 
ป้ายผ้า ฯลฯ
    77

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ					  จำนวน	20,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการภายในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรของพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง โดยจ่ายเป็นค่าที่พัก
ค่าเบี้ยเลี้ยง  ค่าพาหนะ ฯลฯ
ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม						  จำนวน	10,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรมของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม						  จำนวน	80,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สินและครุภัณฑ์ต่างๆ เพื่อให้สามารถ
ใช้งานได้ตามปกติ  เช่น  เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องปรับอากาศ รถจักรยานยนต์ รถยนต์   ฯลฯ  
ค่าวัสดุ									  รวม	        245,000   บาท
วัสดุสำนักงาน								จำนวน		50,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา ดินสอ แฟ้ม ลวดเย็บกระดาษ ฯลฯ
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ							จำนวน		 5,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น สายไฟ ปลั้กไฟ หลอดไฟ ฯลฯ
วัสดุงานบ้านงานครัว							จำนวน		30,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด แปรง ถ้วยชาม น้ำยาล้างห้องน้ำ ฯลฯ
วัสดุก่อสร้าง								จำนวน		20,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ขนาดต่างๆ ปูน ทราย หิน ตลับเมตร ฯลฯ 
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง						จำนวน		 5,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ยางนอก ยางใน หัวเทียน
 แบตเตอรี่ หม้อน้ำ ฯลฯ 
 วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น						จำนวน	         60,000   บาท
 เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อน้ำมันเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น น้ำมันเบนซิน น้ำมันดีเซล
 น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์						   จำนวน	20,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น แอลกอฮอล์ 
เวชภัณฑ์ เคมีภัณฑ์ น้ำยาต่างๆ ถุงมือ ฯลฯ
วัสดุการเกษตร								   จำนวน	10,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุการเกษตร เช่น สารเคมีป้องกันและกำจัดวัชพืช พันธ์พืช ปุ๋ยฯลฯ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่							   จำนวน	  5,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น สี พู่กัน กระดาษเขียนโปสเตอร์ ฯลฯ
วัสดุเครื่องแต่งกาย							   จำนวน	10,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ เครื่องหมายยศ ถุงเท้า
รองเท้า ฯลฯ
วัสดุคอมพิวเตอร์							     จำนวน	30,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึก แป้นพิมพ์ เครื่องอ่านและบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
ค่าสาธารณูปโภค							     รวม	 1,000   บาท
ค่าบริการไปรษณีย์							  จำนวน          1,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายค่าบริการไปรษณีย์ เช่น ค่าดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ 
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น				     รวม       888,100   บาท
งบบุคลากร								     รวม       399,300   บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)							     รวม       399,300   บาท
เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น				  จำนวน      210,900   บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนให้แก่พนักงานเทศบาลพร้อมทั้งเงินปรับปรุงเงินเดือน จำนวน 1อัตรา
ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง							  จำนวน      188,400   บาท
[bookmark: _GoBack] เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างภารกิจ จำนวน 1 อัตรา
งบดำเนินงาน								   รวม         488,800   บาท
ค่าใช้สอย								   รวม         488,800   บาท
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รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ						  จำนวน       220,000   บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการแรงงานประจำศูนย์บริการการแพทย์ฉุกเฉิน 
ค่าจัดทำประกันรถกู้ชีพฉุกเฉิน
รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ

โครงการเดินวิ่งสองวัย							   จำนวน	25,000   บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการเดินวิ่งสองวัยโดยจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย
ประกอบด้วย ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ค่าอาหาร และเครื่องดื่ม ฯลฯ   
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559   
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ (พ.ศ.2561-2565) หน้า 79
 ลำดับที่ 2  
 โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข				            จำนวน       100,000   บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข
ในกิจกรรมต่างๆ ให้มีความเหมาะสมกับปัญหาและบริบทของพื้นที่ เช่น 
ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาศักยภาพด้านสาธารณสุขของประชาชนในการเพิ่มพูนความรู้ 
ความสามารถ ทักษะของประชาชน ค่าใช้จ่ายสำหรับการอบรม การประชุม 
การสัมมนา การรณรงค์ การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ หรือกิจกรรมอื่นๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับภารกิจของแต่ละโครงการ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ (พ.ศ.2561-2565) หน้า 62 ลำดับที่ 5 
โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครท้องถิ่นรักษ์โลก			 จำนวน      128,800   บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงกาพัฒนาศักยภาพอาสาสมัคร
ท้องถิ่นรักษ์โลก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าสมนาคุณวิทยากร
 ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุ ค่าเช่าที่พัก ค่ายานพาหนะ ค่าวัสดุ เครื่องเขียน ฯลฯ    
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม
และการเข้าร่วมการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ.2557
   
 -เป็นไปตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ (พ.ศ.2561-2565)80

เพิ่มเติม ครั้งที่ 1 หน้า 10 ลำดับที่ 1
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า			  จำนวน	15,000   บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินตามโครงการสัตว์ปลอดโรค
 คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบด้วย ค่าจัดซื้อวัคซีน
 ค่ากระบอกฉีด  ค่าเข็มฉีดยา ค่ายาคุม ค่าอุปกรณ์ผ่าตัดทำหมัน
 ค่าตอบแทนอาสาปศุสัตว์ ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
 การจัดการแข่งขันกีฬา และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2559 
 - เป็นไปตามแผนพัฒนาเทศบาลตำบลมะกอกเหนือ (พ.ศ.2561-2565) 
หน้า 80 ลำดับที่ 4 
 
 
 

